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Oggetto: Decreto costituzione GLO (Gruppo di Lavoro operativo per 
l’Inclusione) - A.S. 2026/2027 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

AI Docenti 
Ai Genitori 

Al DSGA 
all’Albo 

Al sito web 

 
VISTA la Legge n. 104/1992, recante “Legge-quadro per l'assistenza, l'integrazione sociale e i diritti 

delle persone handicappate”; 

VISTO il D. Lgs n. 297/1994, recante “Approvazione del Testo Unico delle disposizioni legislative 

vigenti in materia di istruzione, e successive modificazioni”; 

VISTO il D. P. R. n. 275/1999 “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni 

scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della L. 15 marzo 1997, n. 59” ; 

VISTE le Linee guida per l’integrazione scolastica degli alunni con disabilità del 4 agosto 2009 n. 4274; 

VISTA la Direttiva Ministeriale 27 dicembre 2012 recante “Strumenti d’intervento per alunni con 

bisogni educativi speciali e organizzazione territoriale per l’inclusione scolastica - Indicazioni 

operative” e la successiva Circolare Ministeriale n. 8 del 6/3/2013; 

VISTA la Legge n. 107/2015 recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e 

delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

VISTO il D.Lgs n. 66/2017 recante “Norme per la promozione dell'inclusione scolastica degli studenti 

con disabilita', a norma dell'articolo 1, commi 180 e 181, lettera c), della legge 13 luglio 2015, 

n. 107”; 

VISTO il D. Lgs n. 96/2019 recante “Disposizioni integrative e correttive al decreto legislativo 13 aprile 

2017, n. 66”; 

VISTO il D.I. n. 182 del 29 dicembre 2020 recante “Adozione del modello nazionale di piano educativo 

individualizzato e delle correlate linee guida, nonché modalità di assegnazione delle misure di 
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sostegno agli alunni con disabilità, ai sensi dell’articolo 7, comma 2-ter del decreto legislativo 

13 aprile 2017, n. 66”; 

VISTO il D.I. del 01 agosto 2023, n. 153 e relativi allegati concernente le disposizioni correttive al 

decreto interministeriale 29 dicembre 2020, n. 182 che ha introdotto il modello nazionale di 

piano educativo individualizzato e le correlate linee guida; 

VISTO il PTOF 2025/28; 

VISTO il Piano Annuale di Inclusione dell’Istituto, approvato dalla seduta del collegio Docenti del 

27/06/2024 

DECRETA 

 
Art. 1- Presso l’Istituto Comprensivo “A. Diaz” di Vaprio d’Adda è costituito il GLO (Gruppo di Lavoro 

operativo per l’Inclusione), per ogni alunno tutelato dalla Legge 104/92 e iscritto presso 

l’Istituto. 

Art. 2- Il GLO è composto dai Docenti contitolari della classe/sezione e del Consiglio di Classe (nella 

scuola secondaria di primo grado) ed è presieduto dal Dirigente Scolastico o da un suo 

delegato. 

Art. 3- Partecipano al GLO i genitori dell’alunno/a con disabilità o chi ne esercita la responsabilità 

genitoriale, le figure professionali specifiche interne ed esterne all’Istituzione scolastica. Si 

intende per figure esterne alla scuola, che interagisce con la classe o con l’alunno/a, 

l’assistente all’educazione, all’autonomia e alla comunicazione; quale figura interna i docenti 

referenti per l’inclusione o docenti con incarico nel GLI. 

Art. 4- Il Dirigente Scolastico, ove richiesto, può autorizzare la partecipazione di uno o più esperti 

indicati dalla famiglia. La suddetta partecipazione ha valore consultivo e non decisionale. 

Art. 5 - Possono essere chiamati a partecipare anche altri specialisti che operano in modo 

continuativo nella scuola. 

Art. 6 - Il GLO così composto resta in carica per la durata del ciclo scolastico dell’alunno predetto; in 

caso di modifiche sopravvenute si provvede all’aggiornamento della composizione 

MIIC8B3004 - AB299FB - REGISTRO PROTOCOLLO - 0010747 - 02/10/2026 - V.10 - I

Firmato digitalmente da REGINA CICCARELLI

mailto:MIIC8B3004@istruzione.it
mailto:MIIC8B3004@pec.istruzione.it
http://www.icsdiazvaprio.edu.it/


Ministero dell'Istruzione e del Merito 

Istituto Comprensivo “Armando Diaz” 
Viale della Vittoria, 11 – 20069 Vaprio d’Adda (MI) Tel: 02/90988252 

Cod. fisc. 91546720151– Cod. Mecc. MIIC8B3004 – codice univoco ufficio: UFLB2N 

MAIL: MIIC8B3004@istruzione.it PEC: MIIC8B3004@pec.istruzione.it 

sito: www.icsdiazvaprio.edu.it 

 

 

 
Art. 7 – Il GLO è validamente costituito anche nel caso in cui non tutte le componenti abbiano 

espresso la propria rappresentanza. 

Art. 8 –Le riunioni del GLO si svolgono, salvo motivata necessità, in ore non coincidenti con l’orario 

di lezione. 

Art. 9 – Nel corso di ciascuna riunione è redatto apposito verbale, firmato da chi la presiede. 

Art. 10 - Il GLO elabora e approva il PEI, “con il necessario supporto dell’unità di valutazione 

multidisciplinare” dell’ATS, secondo le disposizioni dell’art. 2 del D. M. n. 182/2012, sui 

modelli allegati al D.I. n.153/2023 

Art.11 – Il PEI è soggetto a verifiche periodiche; il GLO si riunisce almeno due volte durante l’anno 

scolastico, entro il mese di novembre per la predisposizione, l’approvazione e la sottoscrizione 

del PEI, da novembre ad aprile solo in caso di revisione e modifiche al PEI , infine, entro il 30 

di giugno, per la verifica finale e per formulare le proposte relative al fabbisogno di risorse 

professionali e per l’assistenza per l’anno successivo; può riunirsi ulteriormente ogni volta 

che se ne riscontri la necessità e/o l’opportunità anche in modalità on line. La modalità on 

line con accesso da remoto non è possibile per l’incontro di verifica finale nel quale si 

definiscono la proposta del numero di ore di sostegno e la proposta delle risorse 

professionali da destinare all’assistenza, all’autonomia, e alla comunicazione per il successivo 

anno scolastico, essendo l’argomento di natura deliberativa. 

Art. 12 - II Piano educativo individualizzato (PEI) è un documento nel quale vengono dettagliate tutte 

le informazioni dell'alunno, abilità, competenze, ambienti di apprendimento al fine di attuare 

le strategie didattico educative per il successo formativo dell'alunno. Il documento è redatto 

tenendo conto della classificazione ICF (Classificazione Internazionale del Funzionamento, 

della Disabilità e della Salute) promossa dall'OMS (Organizzazione Mondiale della Sanità) 

e vengono utilizzati i modelli unici nazionali (D.I 182/2020, D.M. 153/2023), ciò permette: 

 un'attenta analisi del funzionamento degli alunni con disabilità, attraverso il ricorso all'ICF 

in grado di fornire un preciso quadro funzionale dell'alunno nel suo contesto di vita 

scolastico ed extrascolastico; 
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 la definizione degli obiettivi di sviluppo in modo realistico, poiché formulati sulla base del 

profilo emerso dall'osservazione; 

 una coerente progettazione educativo-didattica, fondata sulla personalizzazione degli 

interventi formativi, per favorire il pieno sviluppo delle potenzialità di ogni alunno nel 

rispetto e nella valorizzazione della sua identità personale, culturale e sociale; 

 la collaborazione e la co-progettazione con gli attori dell'inclusione; docenti curricolari, 

docenti di sostegno, genitori, educatori, neuropsichiatri hanno accesso alla piattaforma, 

ciascuno secondo le proprie competenze, per definire in modo intenzionale, sistematico 

e corresponsabile il percorso formativo; 

 il monitoraggio e la verifica della progettazione educativo-didattica, per valutare l'efficacia 

del percorso formativo. 

Art. 13 – Il D.Lgs 66/2017 (art. 7, comma 2, lettere g e h) specifica che nel caso di nuove iscrizioni o 

nuove certificazioni deve essere redatto “in via provvisoria entro giugno e in via definitiva, di 

norma, non oltre il mese di ottobre ed è aggiornato in presenza di nuove e sopravvenute 

condizioni di funzionamento della persona”. 

Art.14 - Il GLO durante l’incontro di verifica finale procede a definire la proposta del numero di ore 

di sostegno e la proposta delle risorse professionali da destinare all’assistenza, all’autonomia, 

e alla comunicazione per l’anno successivo in relazione a quanto riportato nel D.I. n. 

15372023. Pur trattandosi di una proposta, soggetta a vagli successivi, essa costituisce un 

pronunciamento importante che, avendo anche considerevoli ricadute sugli impegni di spesa 

della pubblica amministrazione, deve necessariamente rispettare rigorosi principi di 

correttezza, equità e responsabilità. A fronte di documenti ufficiali che certificano 

compromissioni lievi o parziali, una richiesta elevata di sostegno deve avere un carattere di 

assoluta eccezionalità e deve essere adeguatamente e responsabilmente motivata. 
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Art. 15 – Ai componenti del GLO non spetta alcun compenso, indennità, gettone di presenza, 

rimborso spese e qualsivoglia altro emolumento. 

Art. 16 - Il funzionamento del GLO è disciplinato dall’art. 4 del D.I. n. 182/2020 e dall’art. 3 del D.I. 

153/2023. Per quanto non espressamente indicato nel presente Decreto, valgano le vigenti 

disposizioni di legge. 

 
Il Presente atto viene pubblicato in data odierna all’Albo on line dell’istituzione scolastica 

 
 
 

 

Vaprio d’Adda, 1/10/2026  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott.ssa Regina CICCARELLI 
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