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OGGETTO: Condizioni di servizio del personale assegnato ai plessi coinvolti nelle attività elettorali
 
Con la presente si informa il personale docente delle condizioni di servizio previste dal CCNL e dalla
Contrattazione di Istituto in caso di chiusura parziale di uno o più plessi per attività elettorali.
 
La chiusura parziale della scuola, limitata ad uno o più plessi, comporta la sospensione delle lezioni,
ma non necessariamente dell'obbligo di servizio, che viene gestito dal Dirigente Scolastico sulla base
di specifiche esigenze. 
Nei plessi individuati sede di seggio elettorale, gli allievi non svolgono la lezione e il personale
docente e ATA che svolge la prestazione lavorativa in quei plessi (il docente che ha lì le proprie classi
e il personale ATA assegnato a quel plesso) è pienamente  legittimato a non svolgere l’attività
lavorativa e l’assenza non deve essere “giustificata”, recuperata o essere oggetto di decurtazione
economica.

Una eventuale disposizione da parte del Dirigente Scolastico, attraverso un ordine di servizio, che
preveda  la prestazione lavorativa dei docenti in materia di supplenza, o di presenza del personale
ATA, originariamente assegnati ai plessi dove non si svolgono le elezioni, nel plesso o nei plessi in
cui si svolge la
normale attività didattica, può avvenire, in relazione a conclamate esigenze di servizio, nell’ambito di
quanto eventualmente previsto dalla contrattazione di istituto.
Nel pieno rispetto dell'O.M. 185/1995 (art. 3, comma 30), i docenti interessati possono essere
destinati ad attività funzionali all'insegnamento (riunioni, programmazione, attività collegiali) come
nel caso della convocazione del collegio dei Docenti previsto per il 24 marzo 2026, la cui
convocazione è stata inviata ben oltre i 5 giorni previsti dal contratto o, in casi specifici e documentati,
in servizio effettivo in altri plessi dell'istituzione scolastica che restano aperti.
Per il personale ATA le disposizioni saranno quelle definite dall'Articolo 13 "Disposizioni in caso
di consultazioni elettorali nei plessi scolastici"  del Contratto integrativo d'Istituto, che
contempla "eventuali disposizioni da parte del Dirigente Scolastico, attraverso un ordine di servizio
che preveda la prestazione lavorativa di ATA, originariamente assegnati ai plessi dove non si
svolgono le elezioni, nel plesso o nei plessi in cui si svolge la normale attività didattica, può avvenire,
in relazione a conclamate esigenze di servizio (assenza del personale), ai sensi dell’art. 6, comma 2,
lettere h e m del CCNL/2007 (flessibilità contrattata).
 
Invece il personale impegnati nei seggi hanno diritto a permessi retribuiti e riposi compensativi.
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Regina Ciccarelli
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