
 

 

 
 

 

Al personale ATA della scuola  

Agli atti del fascicolo 

PN “Scuola e competenze 2021 - 2027” 

 
Al sito web  

• Albo online 

• Amministrazione trasparente 
 

 
OGGETTO: Procedura di selezione per il reclutamento di personale ATA profilo Collaboratore scolastico 

interno all’Istituzione Scolastica per la realizzazione di interventi di contrasto alla dispersione 
scolastica mediante il potenziamento delle competenze di base con le risorse dei Fondi 
Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze 2021-2027”, Fondo Sociale 
Europeo Plus (FSE+) – Priorità 1 - Obiettivo specifico: ESO4.6 - Azione ESO4.6.A1 – Sotto Azione 
ESO4.6.A1.B “Integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, 
lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.), di cittadinanza 
e di ambito spaziale e territoriale per il I ciclo” - Avviso di adesione prot. n. prot. n. 55669 del 
10 marzo 2026 – Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 9 settembre 2025, n. 176 
“Agenda NORD”. 
 

Codice progetto: ESO4.6. A1.B-FSEPN-LO-2026-488 
CUP: G74D26001010007 
TITOLO PROGETTO: CITTADINO EUROPEO 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni 
scolastiche”; 

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275 - Regolamento recante norme in materia di autonomia 
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delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della L. 15 marzo 1997, n. 59; 

VISTA la legge 10 marzo 2000, n. 62, recante “Norme per la parità scolastica e disposizioni sul 

diritto allo studio e all’istruzione”; 

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n° 165, recante norme generali sull’ordinamento 
del lavoro alle dipendenze dell’Amministrazione Pubbliche; 

VISTO il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante “Codice dell’amministrazione digitale”; 

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e 
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

VISTO il Decreto Interministeriale n° 129 del 28 agosto 2018, recante regolamento concernente 
le istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il regolamento UE n. 2020/852 del 18 giugno 2020, che definisce gli obiettivi ambientali, 
tra cui il principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no significant 

harm”), e la Comunicazione della Commissione UE 2021/C 58/01, recante “Orientamenti 
tecnici sull’applicazione del principio «non arrecare un danno significativo» a norma del 

regolamento sul dispositivo per la ripresa e la resilienza” ed in particolare l’articolo 17;  

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 
2021 che istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+); 

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2022) 9045 del 1° dicembre 
2022, concernente l’approvazione del Programma nazionale 2021-2027 “Scuola e 
competenze”, a titolarità del Ministero dell’istruzione e del merito; 

CONSIDERATO che per contrastare la dispersione scolastica, in linea con gli obiettivi del PNRR e della 
programmazione dei fondi strutturali europei 2021-2027, occorrono interventi 
straordinari e mirati nelle scuole; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 27 maggio 2024, n. 102, recante 
“Agenda Nord. Destinazione di risorse per interventi integrati di riduzione 
dell’abbandono scolastico e per il potenziamento delle competenze nelle istituzioni 
scolastiche delle regioni del Centro-Nord, nell’ambito del Programma Nazionale “PN 
Scuola e competenze 2021- 2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060 e del 
Programma operativo complementare “Per la Scuola” 2014-2020”; 

CONSIDERATO in particolare, che il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, con la 
Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 “Promuovere la 

parità di accesso e di completamento di un'istruzione e una formazione inclusive e di 
qualità, in particolare per i gruppi svantaggiati, dall'educazione e cura della prima 
infanzia, attraverso l'istruzione e la formazione generale e professionale, fino al livello 
terziario e all'istruzione e all'apprendimento degli adulti, anche agevolando la mobilità 
ai fini dell'apprendimento per tutti e l'accessibilità per le persone con disabilità (FSE+)” 

ricomprende tra i suoi principali ambiti di intervento “l’inclusione e il contrasto alla 
dispersione scolastica”; 

CONSIDERATO che, al fine di poter raggiungere gli obiettivi e i target previsti della Missione 4 –
Componente 1 – Investimento 1.4 del PNRR, nonché l’obiettivo specifico f) – Inclusione 
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e contrasto alla dispersione scolastica del PN 2021-2027, è necessario adottare un 
ulteriore piano “Agenda Nord”, per potenziare le azioni già avviate e realizzate con il 

citato decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 27 maggio 2024, n. 102, per 
finanziare attività formative e percorsi didattici per innalzare le competenze di base e 
contrastare la dispersione scolastica e l’abbandono precoce a cominciare dalla scuola 

primaria, introducendo anche metodi didattici inclusivi e innovativi e sperimentando 
modelli replicabili da estendere nei territori; 

CONSIDERATO che è necessario che il suddetto piano “Agenda Nord”, sulla base delle risorse  disponibili, 
ricomprenda le istituzioni scolastiche delle Centro-Nord, sulla base dei dati INVALSI di 
settembre 2025 relativi alla fragilità negli apprendimenti di italiano, matematica e 
inglese, con particolare riferimento alle scuole in cui sono presenti studenti in condizioni 
di fragilità negli apprendimenti nei gradi 2, 5 e 8; 

CONSIDERATO che gli obiettivi del PNRR e quelli dei fondi strutturali sono coerenti e, quindi, possono 
contribuire al suddetto Piano in modo sinergico sia le risorse della Missione 4 –
Componente 1 – Investimento 1.4 del PNRR sia le risorse de PN 2021 2027; 

DATO ATTO  che è possibile finanziare 600 istituzioni scolastiche nell’ambito del piano “Agenda 
Nord” a carico, in quota parte, del PNRR e del PN “Scuola e competenze” 2021-2027 
ripartendo le suddette risorse sulla base dei dati degli apprendimenti Invalsi, 
assegnando alle scuole una quota proporzionale per fasce di importo; 

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 9 settembre 2025, n. 176 “Agenda 
NORD” per la “Realizzazione di percorsi educativi e formativi volti a superare i divari 
territoriali, potenziare le competenze di base e contrastare la dispersione scolastica nelle 
scuole del primo ciclo delle regioni del Centro - Nord; 

TENUTO CONTO che a questa Istituzione Scolastica come riportato allegato 2 al DM 176/2025 sono stati 
assegnati euro 100.000,00 a carico del PN2127, destinandoli a “interventi integrati di 
riduzione della dispersione scolastica e dei divari territoriali nelle regioni del centro -

nord”; 

VISTO il PTOF vigente, nel quale sono ricompresi interventi di contrasto alla dispersione 

scolastica coerenti con quelli previsti dal D.M. 9 settembre 2025, n. 176 (Agenda Nord); 

VISTO l’Avviso pubblico prot. n. 55669 del 10 marzo 2026 avente ad oggetto “Adesione piano 
“Agenda Nord” interventi integrati di riduzione della dispersione scolastica e dei divari 
territoriali nelle regioni del centro - nord” in cui vengono definiti termini e modalità di 
presentazione delle candidature da parte delle istituzioni scolastiche statali del primo 

ciclo delle Regioni Emilia-Romagna, Friuli Venezia Giulia, Lazio, Liguria, Lombardia, 
Marche, Piemonte, Provincia autonoma di Trento, Toscana, Umbria e Veneto, di cui agli 
allegati 1 e 2 del citato DM 176 e per le quali sia valorizzato l’importo PN 2021-27; 

VISTA la nota del 26 marzo 2026, prot. n. 71361, con la quale è stato differito il termine previsto 
per la presentazione delle candidature alle ore 18.00 del giorno 10 aprile 2026; 

VISTA la delibera n. 79 del 30/03/2026 del Consiglio di Istituto n. 7 di adesione agli interventi 
di contrasto alla dispersione scolastica previsti dal D.M. 9 settembre 2025, n. 176 
(Agenda Nord); 
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VISTA la delibera n. 26 del 24/03/2026 del Collegio dei Docenti n. 6 di adesione agli interventi 
di contrasto alla dispersione scolastica previsti dal D.M. 9 settembre 2025, n. 176 

(Agenda Nord); 

VISTA la candidatura n. 25113 di questa scuola inoltrata sulla piattaforma SIF2127; 

DATO ATTO   dell’esito delle operazioni di verifica automatica in ordine al regolare e puntuale 
rispetto delle tempistiche di candidatura e alla sussistenza dei requisiti di  ammissibilità 

di cui all’art. 5 del citato avviso di adesione prot. n. 55669 del 10 marzo 2026; 

VISTA la nota autorizzativa del M.I.M. - Unità di missione del Piano nazionale di ripresa e 
resilienza - prot. n. AOOGABMI/101976 del 04/05/2026 della proposta formativa 
progettuale presentata dalla scuola a carico dei fondi del PN Coesione Italia 2021-2027 
Scuola e Competenze - Fondo sociale europeo plus (FSE+) – Priorità 1, interventi di cui 

al DM 176/2025 (Agenda Nord); 

VISTE le Disposizioni, la Normativa e le Istruzioni per l’attuazione del progetto finanziato dal 
PN “Scuola e Competenze” 2021-2027 presenti nell’apposita sezione PN - Fondi 
Strutturali Europei Plus del portale Istruzione del sito del MIM; 

VISTO il Programma Annuale E.F. 2026; 

VISTO il Decreto di assunzione in bilancio E.F. 2026, prot. n. 10848 del 28/09/2026, relativo al 
progetto in oggetto; 

 
RILEVATA la necessità di individuare adeguato personale ATA (CS) per la realizzazione del progetto in 

oggetto 

 

EMANA  

 
l presente avviso di selezione interna rivolto al personale ATA nel seguente profilo 

• Profilo COLLABORATORE SCOLASTICO 
  

per il conferimento di  
• N. 4 incarichi CS (2 per il plesso di Vaprio d’Adda e 2 per il plesso di Pozzo d’Adda) 

 
per la realizzazione del progetto realizzato con i Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e 
competenze 2021-2027”, Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Priorità 1 - Obiettivo specifico: ESO4.6 - Azione 

ESO4.6.A1 – Sotto Azione ESO4.6.A1.B “Integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua 
italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.), di cittadinanza e di 

ambito spaziale e territoriale per il I ciclo” - Avviso di adesione prot. n. prot. n. 55669 del 10 marzo 2026 – 
Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 9 settembre 2025, n. 176 “Agenda NORD”.  

 
1. MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE  
L'istanza redatta secondo il modello allegato alla presente dovrà essere indirizzata alla Dirigente e dovrà 
pervenire all'ufficio di segreteria entro le ore 12,00 del 11 novembre 2026. 
Sono ammesse le seguenti modalità di presentazione:  

• Posta elettronica ai seguenti indirizzi  miic8b3004@istruzione.it  e miic8b3004@pec.istruzione.it   
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• Brevi manu presso l'ufficio protocollo. 
 

Non si terrà conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato.  
 

Al termine dei tempi di candidatura sarà stilata una graduatoria delle domande pervenute entro i termini 
previsti tenendo in considerazione:  

• Titolo di studio (1 PT per Diploma di scuola Secondaria di primo grado ex licenza media – 2 PT per 
Diploma di scuola Secondaria di secondo grado – 3 PT per Laurea triennale – 4 PT per Laurea 
Magistrale o quinquennale vecchio ordinamento) 

• gli anni di servizio ruolo e continuativo prestati nell’Istituto (2 pt per ciascun anno) 
• gli anni di servizio non di ruolo prestati nell’Istituto (1 pt per ciascun anno)  

• il numero di progetti PON/PNRR effettuati (preferenza in caso di parità di punteggio) 
A parità di punteggio sarà considerata prioritaria la domanda del candidato che abbia ricoperto incarichi 
nei progetti PON/PNRR e in subordine il più giovane di età anagrafica. 

 
L'aspirante dovrà assicurare la propria disponibilità per l'intera durata del progetto, che si svolgerà nei plessi 

della S. Primaria e della S. Secondaria di 1° grado di Vaprio d’Adda e di Pozzo d’Adda dell'IC A. Diaz, a partire 
dal 16 novembre 2026 sino alla seconda metà di giugno 2027 e dovrà svolgersi oltre il proprio orario di 

servizio ordinario (orario pomeridiano extrascolastico), compresi i sabati (orario mattutino) dove previsti 
dai calendari dei singoli moduli. 
 

2. ORE PREVISTE 
Il monte ore massimo previsto è di 80 ore totali 

 
3. REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE  
Possono partecipare alla selezione solo il personale Collaboratore Scolastico interno all'Istituto 
Comprensivo “A. Diaz” di Vaprio d’Adda MI 
 
4. COMPITI DI PERTINENZA DEI COLLABORATORI SCOLASTICI ALL'INTERNO DEL PIANO INTEGRATO 
D'ISTITUTO:  
1. Garantire l'apertura, la chiusura e dei locali in cui si svolgeranno le attività;  
2. Accogliere gli alunni inseriti nei percorsi all'ingresso e all'uscita;  
3. Vigilare l'ingresso e sorveglianza degli alunni fuori dall'aula durante lo svolgimento delle diverse attività 

previste dal progetto;  
4. Collaborare su richiesta del docente esperto e/o del tutor a reperire sussidi da utilizzare durante il corso 

(realizzare fotocopie spostamento di materiale didattico) e ogni altra attività connessa al profilo e 
necessaria alla realizzazione del progetto;  
5. Pulizie locali e servizi igienici utilizzati;  
6. Custodire il materiale utilizzato nel progetto.  
 

5. VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE  
Per la valutazione delle candidature la dirigente nominerà una commissione di valutazione dei curricula 

successivamente alla scadenza del presente avviso.  
L'incarico sarà attribuito anche in presenza di una sola candidatura, se pienamente rispondente ai requisiti 
richiesti nel presente Avviso. 
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La graduatoria provvisoria diverrà definitiva dopo 5 giorni dalla data della sua pubblicazione all'Albo online 
del sito istituzionale o in presenza di un numero congruo agli incarichi da conferire (massimo 4) senza 

determinare esuberi. Trascorso tale termine senza che siano pervenuti reclami scritti in merito, si procederà 
al conferimento dell'incarico.  
 

6. INCARICHI E COMPENSI  
Il compenso orario è stabilito in € 18,25 lordo stato (lordo dipendente € 13,75) per ciascuna ora in presenza 

per i collaboratori scolastici; non sono previsti altri compensi, anche di spese accessorie, oltre a quello sopra 
menzionato.  

Il compenso sarà liquidato a prestazione conclusa, previo accreditamento delle risorse finanziarie, e a 
seguito di presentazione di apposita documentazione comprovante l'avvenuta attività.  
Il compenso sarà assoggettato alla medesima disciplina fiscale e previdenziale prevista per i compensi 
dovuti al personale scolastico che effettua prestazioni aggiuntive all'orario d'obbligo . 

 
7.  CODICE DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI PUBBLICI  
I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopra descritta, dovranno attenersi agli obblighi di 
condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero 
dell'Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105 

8. TRATTAMENTO DATI 

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 e del 

D.Lgs 101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali 
forniti dai candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al presente avviso pubblico. I 

dati saranno raccolti e trattati, anche con l’ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalità̀ 
connesse alla presente procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge.  
Titolare del trattamento dei dati  

Titolare del trattamento dei dati è l’Istituzione scolastica ICS “A . Diaz”, con sede in Vaprio d’Adda presso 
viale Europa 2, rappresentato dalla Dirigente Scolastica protempore Ciccarelli Regina, alla quale ci si potrà 

rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo all’indirizzo PEC: miic8b3004@pec.istruzione.it; 
Responsabile della protezione dei dati  
Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica IC “A. Diaz” è stato individuato, nel 
Dott. Esempio Antonio, raggiungibile al seguente indirizzo PEC: esempioantonio@pec.it   
Base giuridica del trattamento  

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui è investito 
il titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del 

d.lgs. n. 196/2003.  
Tipi di dati trattati e finalità del trattamento  
I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai 

Partecipanti al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalità 
connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di 

incarichi individuali.  
Obbligo di conferimento dei dati 
Il conferimento di tali dati è obbligatorio, pena l'impossibilità di dare corso alla domanda di partecipazione. 

Modalità del trattamento  
Il trattamento dei dati personali è realizzato, con modalità prevalentemente informatiche e telematiche, 
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mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione, 
utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati.  

Destinatari del trattamento  
Il trattamento dei dati è svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di 
specifiche istruzioni fornite in ordine a finalità e modalità del trattamento medesimo.  

Conservazione dei Dati  
I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalità per le quali 

sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.  
Diritti degli interessati  

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, l'accesso ai propri dati 
personali, la rettifica, la portabilità o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li 
riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza 

all’Istituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.  
Diritto di reclamo  

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di 
quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la 
protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle 
opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo.  
Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi 

I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali. Processo decisionale 
automatizzato Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di 

cui all’art. 22, paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.  

 

9. RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura è la 
dott.ssa Ciccarelli Regina, in qualità di Dirigente Scolastica.  

10. PUBBLICITÀ DEL BANDO 

Il presente bando viene diffuso mediante pubblicazione all’albo on line e nella sezione Trasparenza del 

sito web dell’Istituto e con tutti i mezzi di diffusione a disposizione dell’Ente Scolastico.  

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Prof.ssa Regina Ciccarelli 
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