ALLEGATO A) “Istanza di partecipazione”

Oggetto: Avviso interno per il reclutamento di personale da impiegare in attivita
specialistiche di progettazione esecutiva e di supporto tecnico e organizzativo al Project
Manager e/o Rup.
Cod. Prog. M4C113.2-2022-961-P-22137 dal titolo “Next generation classroom - IC Diaz”
CUP: F44D22003130006
Domanda di partecipazione alla selezione di personale da impiegare in
attivita specialistiche di progettazione esecutiva e di supporto tecnico e
organizzativo al Project Manager e/o Rup.

Al Dirigente Scolastico

Dell’Istituto ISTITUTO COMPRENSIVO - A. DIAZ
Piazza Cardinal G. Massaia, 2, MILANO - 20123(MI)

Il/La sottoscritto/a

C.F. Nato/a a
il
Tel. Cell.
e-mail
Indirizzo a cui inviare le comunicazioni relative alla
selezione Via Cap.

citta

Chiede

di partecipare alla selezione per il reclutamento di personale interno per 1’attivita specialistiche
di supporto tecnico e organizzativo al RUP e di supporto alla progettazione esecutiva del sotto
indicato progetto:

Attivita Progetto — Obiettivo/Azione CUP

attivita specialistiche di progettazione| Cod. Prog. M4C113.2-2022-
esecutiva e di supporto tecnico e 961-P-22137 dal titolo “Next
organizzativo al project manager e/o | generation classroom - IC
RUP Diaz”

F44D22003130006

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici
acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto
segue:

e di essere cittadino ;

e di essere in godimento dei diritti politici;

e di prestare servizio presso la scuola
di in qualita
di ;

e di non aver subito condanne penali;

e di non aver procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti provvedimenti
penali pendenti: ;

e di essere in possesso dei requisiti minimi di accesso indicati nell’avviso di cui



all’oggetto e di essere in possesso dei titoli dichiarati nella scheda di autovalutazione;

¢ l'inesistenza di cause di incompatibilita e I'inesistenza di una situazione di conflitto di
interessi cosi come previsto dall’art. 77, commi 4,5,6 e dall’art. 42 del D. Lgs. 50/2016,
dall’art. 35 bis del D. Lgs n. 165/2001.

Alla presente istanza si allega curriculum vitae in formato europeo debitamente sottoscritto e
copia di un documento di identita in corso di validita.

Luogo , data

Firma

ALLEGATO B) “Scheda autovalutazione”

Oggetto: Avviso interno per il reclutamento di personale da impiegare in attivita
specialistiche di progettazione esecutiva e di supporto tecnico e organizzativo al Project
Manager e/o Rup.

Cod. Prog. M4C113.2-2022-961-P-22137 dal titolo “Next generation classroom - IC Diaz”
CUP: F44D22003130006

TABELLA DEI TITOLI DA VALUTARE

Titoli di studio: Max 7 punti
Laurea Triennale 1 punto

Laurea
specialistica/V.O./magistrale: 3
punti

Laurea in
Architettura/Design/Ingegneria
elettronica: 7 punti

Si valuta un solo titolo

Precedenti incarichi di supporto |Max 10 punti
al RUP

5 punti per incarico max 2
incarichi

Master di I livello, coerente con il|Max 5 punti
ruolo richiesto

pt. 1 per titolo max 5 titoli

Master di II livello/diploma Max 4 punti
specializzazione
biennale/dottorato, coerente con
il ruolo richiesto

pt. 2 per titolo max 2 titoli




Anzianita di servizio

Max 10 punti

(0,5 punti /anno)

Incarico per analoga funzione in
altri progetti attinenti (PON-
FESR)

Max 10 punti

pt. 2 per incarico max 5 incarichi

Incarichi per la conduzione in
corsi di formazione sull’utilizzo
nella didattica delle nuove
tecnologie

Max 18 punti

Pt.3 per ogni incarico max 6
incarichi

Incarichi per la conduzione in
corsi di formazione sull’utilizzo
nella didattica delle risorse di
rete, delle piattaforme Google e/o
Microsoft, nelle risorse online,
delle risorse 3D e realta
virtuale/aumentata, SETAM,
robotica educativa

Max 18 punti

Pt.3 per ogni incarico max 6
incarichi

Incarichi per la conduzione in
corsi di formazione
sull’inclusione con particolare
riferimento a DSA, BES e
DISABILITA’

Max 18 punti

Pt.3 per ogni incarico max 6
incarichi

Firma




