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Albo online  

Amministrazione Trasparente  

Sito Web  

 
Avviso di selezione ALUNNI CORSISTI della scuola dell’infanzia  per la -Realizzazione di percorsi 

didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati a promuovere l’integrazione, 

all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attività, metodologie e contenuti volti a sviluppare le 

competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunità e 

parità di genere in termini di approccio metodologico e di attività di orientamento STEM.  

  

Titolo progetto: MultiStem together  

Codice Avviso: M4C1I3.1-2023-1143  

Codice Identificativo Progetto: M4C1I3.1-2023-1143- P-35964  

CUP: G24D23004350006  

   

IL DRIGENTE SCOLASTICO  

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai documenti amministrativi»;  

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica del 28 dicembre 2000, n. 445, recante il «Testo unico delle 

disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa»;  

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, l’art. 7, comma 6;  

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di 

accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 

amministrazioni»;  

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di inconferibilità 

e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma 

dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;   

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro e 

revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183»;  

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016 e il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante 

il «Codice in materia di protezione dei dati personali»;  

VISTO il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea, del 12 

febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, l’art. 6, paragrafo 2;  

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra il 

regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa 

e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della 

ripresa e della resilienza»;  
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VISTA la Linea di Investimento 3.1 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (Missione 4,  

Componente 1), denominata «Nuove competenze e nuovi linguaggi»;  

VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilità 2021-2030 della Commissione europea;  

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri – Dipartimento della funzione pubblica n. 2 

dell’11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni 

esterne»;  

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 

107»;  

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, 

relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, 

previdenziale e assistenziale;  

VISTA la delibera del Collegio Docenti n. 23 del 11/01/2024 nella quale è stata approvata la proposta 

progettuale PNRR STEM e competenze multilinguistiche;  

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 52 del 6/02/ 2024 di approvazione della proposta progettuale 

PNRR STEM e competenze multilinguistiche; 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 50 del 06/02/2024 nella quale è stato approvato il programma 

annuale dell’Esercizio Finanziario 2024;  

VISTO l’Accordo di Concessione prot. 34510 del 29/02/2024 sottoscritto tra l’Istituto Comprensivo Rita Levi 

Montalcini e l’Unità di Missione per il Piano nazionale di ripresa e resilienza del Ministero dell’Istruzione e 

del Merito,  

VISTA l’Assunzione in Bilancio all’interno del Programma Annuale E.F. 20244;  

VISTA il decreto prot. n. 1630 del 6 Maggio 2024, con il quale l’Istituzione scolastica ha definito l’avvio di una 

procedura di selezione interna ed esterna per il conferimento di incarichi per esperti, tutor e al fine di attuare 

le progettualità relativa all’Intervento A del PNRR  

Investimento 3.1 “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche;    

VISTO l’Avviso di selezione prot. n. 1634, pubblicato dall’Istituzione Scolastica in data 6 maggio 2024;  

CONSIDERATO che le attività  inerenti all’Intervento A -  “Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di 

orientamento per studentesse e studenti finalizzati a promuovere l’integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli 

scolastici, di attività, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché 

quelle linguistiche, garantendo pari opportunità e parità di genere in termini di approccio metodologico e di attività di 

orientamento STEM” si svolgeranno nel periodo maggio-luglio 202 

2024;  

RITENUTO di dover procedere all'individuazione di alunni corsisti della Scuola Infanzia per un percorso di 

potenziamento delle materie STEM dal titolo VITA DA APE;  

EMANA   

il presente Avviso per il reclutamento di n 20 alunni di 4 e 5 anni della scuola dell’Infanzia 

partecipanti al progetto su indicato per la realizzazione di n. 1 percorso di potenziamento delle 

competenze STEM prestando attenzione alla promozione di pari opportunità di genere e comunque 

favorendo la massima partecipazione e coinvolgimento delle alunne, così come stabilito all’interno 

delle Istruzioni operative del 15/11/2023 prot. n. 132935.   

 DESTINATARI  

Il percorso è rivolto ad un numero max di 20 corsisti frequentanti le sezioni dei 4 anni e 5 anni 

della Scuola dell’infanzia Carlo Collodi. 
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ARTICOLAZIONE E DURATA DEL CORSO 

Il percorso formativo dal titolo VITA DA APE avrà una durata di 15 ore e si svolgerà attraverso 

incontri settimanali in orario extrascolastico nel periodo compreso tra il 29 maggio ed il 10 luglio 

secondo un calendario che verrà comunicato successivamente. 

MODALITA' DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA  

Gli alunni potranno presentare l’istanza di iscrizione compilando il Form Google al link 

sottostante utilizzando esclusivamente le credenziali istituzionali del/della proprio/a figlio/a 

entro e non oltre le ore 12:00 del giorno 24 maggio 2024. 

Non si accetteranno altre modalità di presentazione. 

Farà fede la data di arrivo. 

Link di candidatura per progetto “MultiStem together”:  

https://forms.gle/jtC5v7u6f1sfPvtt6 

 

VALUTAZIONE DELLE DOMANDE E MODALITÀ DI SELEZIONE 

Per valutare l’ammissibilità delle domande pervenute, l'istruttoria avverrà con le seguenti modalità: 

- Rispetto dei termini di partecipazione delle domande;  

- Verifica della correttezza e completezza della documentazione.  

Nel caso in cui il numero delle domande di ammissione al corso superi il numero massimo di posti 

previsti, gli alunni saranno selezionati sulla base dei seguenti criteri, da considerare in ordine 

consequenziale:  

− Ordine cronologico di presentazione delle domande.  

− Regolarità e completezza delle domande;  

− Rispetto della proporzione studentesse – studenti – Come stabilito dalle Istruzioni Operative 

del 15/11/2023 prot. n. 132935. 

In caso di rinunce si procederà per scorrimento della graduatoria, nel rispetto dei criteri stabiliti 

sopra.    

PRESENTAZIONE DELLA DOCUMENTAZIONE 

Gli alunni ammessi alla frequenza dei percorsi formativi, dovranno successivamente regolarizzare 

l’iscrizione con la presentazione ai tutor di documentazione che sarà indicata in una 

comunicazione successiva.  

Si comunica che tale adempimento è obbligatorio e che, in caso di mancata consegna, non sarà 

possibile convalidare l’iscrizione al corso. 

FREQUENZA AL CORSO  

La frequenza al percorso formativo è obbligatoria. È consentito un numero massimo di ore di 

assenza, a qualsiasi titolo, pari al 25% del totale delle ore previste.  

TRATTAMENTO DATI PERSONALI  

I dati personali che saranno raccolti da questo Istituto in ragione del presente avviso saranno trattati 

per i soli fini istituzionali necessari all'attuazione del Progetto in oggetto specificato, e comunque nel 

pieno rispetto delle disposizioni di cui al Decreto Legislativo n. 196 del 30 giugno 2003 e del GDPR 

2016/679. Le disposizioni contenute nel presente Bando hanno, a tutti gli effetti, valore di norna 

regolamentare e contrattuale. Per quanta non espressamente indicato valgono le disposizioni 
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indicate nell'Avviso DM 65/2023 e nelle linee guida di attuazione degli interventi finanziati con i 

Fondi PNRR.  

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO  

Il Responsabile Unico del Procedimento e la Dirigente Scolastica dott.ssa Carmela Valenti.  

PUBBLICITÀ LEGALE 

Il presente Avviso, ai sensi dell'art. 34 del Regolamento (UE) 2021/241 e in ottemperanza agli 

obblighi di pubblicizzazione degli investimenti finanziati dal PNRR, viene pubblicato, in data 

odierna, all' Albo online della scuola e nella sezione Amministrazione trasparente del sito 

istituzionale della scuola, all'indirizzo https://www.icmontalcinigorgonzola.edu.it/, in 

ottemperanza agli obblighi di legge e agli obblighi di pubblicità delle azioni finanziate con i Fondi 

PNRR.  

  

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

Dott.ssa Carmela Valenti   

                                                                    Documento firmato digitalmente ai sensi del  
                                     Codice dell’Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse  
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