
 

 
 

Circ. n. 155_C del 09/02/2022 

Al personale in servizio nell’ Istituto 
Alle Famiglie 

Bacheca Docenti e ATA 
Al sito WEB 

     
 

 

OGGETTO: COMUNICAZIONE OBBLIGATORIA AI SENSI DELL’ARTICOLO 3, COMMA 5 
DELL’ACCORDO SULLE NORME DI GARANZIA DEI SERVIZI PUBBLICI ESSENZIALI –  

Sciopero generale del 15 e 16 FEBBRAIO 2022 del Comparto Scuola Istruzione e Ricerca proclamato dalla FISI. 

In riferimento allo sciopero indetto dall’organizzazione sindacale , si comunica quanto segue: 

a) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO 

Lo sciopero si svolgerà il 15 e 16 FEBBRAIO 2022 e interesserà tutto il personale in servizio nell’ istituto di 
ruolo e precario. 

b) MOTIVAZIONI  

Modificare il D.L. 5 gennaio n.1 che ha ulteriormente limitato i diritti costituzionali dei lavoratori estendendo i 
termini di validità del cosiddetto “GREEN PASS” semplice, implementando un “ GREEN PASS RAFFORZATO” 
(solo per vaccinati ) ; 

Modificare l’ imposizione dell’ obbligo vaccinale ai lavoratori di età pari o superiore ai 50 anni ; 

Modificare le disposizioni governative che non prevedono per i vaccinati di effettuare il cosiddetto 
“tamponamento “ in quanto il vaccino non esclude il pericolo di potersi infettare ; 

Modificare l’ iter che porta alla vaccinazione senza la prescrizione medica e senza una anamnesi ed una storia 
clinica certa, compilando un semplice questionario preimpostato sottoscrivendo un consenso estorto con la 
minaccia di sanzioni o sospensione dal lavoro e da ogni retribuzione.  

c) RAPPRESENTATIVITA’ A LIVELLO NAZIONALE 

I dati relativi alla rappresentatività a livello nazionale dell’ OS che proclama lo sciopero per il settore scuola è 
il seguente: non disponibile. 

d) VOTI OTTENUTI NELL’ULTIMA ELEZIONE RSU – IC RITA LEVI MONTALCINI GORGONZOLA 

Nell’ultima elezione delle RSU, avvenuta in questa istituzione scolastica, le organizzazioni sindacali in oggetto 
non hanno presentato liste e conseguentemente non hanno ottenuto voti 

e) DATI RELATIVI ALL’ULTIMA ELEZIONE RSU 17-18-19 APRILE 2018 

CISL SCUOLA – voti 6 

SNALS CONFALS – voti 30 

FEDERAZIONE GILDA – UNAMS – voti 12 

UIL SCUOLA RUA – voti 40 

FLC CGIL – voti 29 

f) PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE AI PRECEDENTI SCIOPERI 
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Firmato digitalmente da CARMELA VALENTI



 
 

Le percentuali di adesione del personale alle astensioni indette nel corso dell’a.s. 2019/20 e dell’a.s. 2020/21 
sono state le seguenti: 

aa.ss. 2019/2020 – 2020/21 

Data dello 
sciopero 

% di adesione sigle che hanno 
indetto 

sigle che hanno aderito 

18/09/2019 0% UNICOBAS SCUOLA  

27/09/2019 0% SISA USI – COBAS – FLC-CGIL - USB 

25/10/2019 1,85% CUB SGB – SI-COBAS – USI-CIT – SLAI COBAS 

24/09/2020 e 
25/09/2020 

1,68% USB PI SCUOLA UNICOBAS SCUOLA E UNIVERSITA’, COBAS 
SCUOLA SARDEGNA 

14/02/2020 0% CUB SUR ADL COBAS – USI-EDUCAZIONE – SGB – SIAL - 
COBAS 

24/08/2020 0% UNICOBAS ---------------------------------- 

25/08/2020 0% UNICOBAS ---------------------------------- 

29/01/2021 3,54% S.I.COBAS SLAI COBAS 

26/03/2021 1,35% COBAS SAESE 

06/05/2021 1,35% COBAS  USB P.I. Scuola, UNICOBAS CUB SUR, SGB 

 

g) PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE 

Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si informano i genitori che non verrà 
garantito lo svolgimento delle lezioni in quanto non è possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo 
sciopero e sui servizi che la scuola potrà garantire.  
Si invitano pertanto i genitori, la mattina dello sciopero, ad accertarsi del regolare svolgimento delle lezioni o, 
in alternativa, delle misure adottate per la riorganizzazione del servizio. 

1. Si informa che ai sensi del “Protocollo di intesa fra Dirigente Scolastico e organizzazioni sindacali 
rappresentative del comparto istruzione e ricerca per l’individuazione dei contingenti di personale 
necessari ad assicurare le prestazioni indispensabili in caso di sciopero” dell’IC Rita Levi Montalcini 
stipulato il 5/2/2021 e del “Regolamento di applicazione del protocollo di intesa sottoscritto tra il 
Dirigente Scolastico e le organizzazioni indacali ai sensi dell’art.3, comma 3 dell’Accordo” emanato 
giorno 8/2/2021, i seguenti servizi considerati essenziali saranno comunique garantiti: 

1.Attività dirette e strumentali riguardanti lo svolgimento degli scrutini finali, degli esami finali nonchè degli 
esami di idoneità; 

2.Adempimenti necessari per assicurare il pagamento degli stipendi e delle pensioni per il periodo di tempo 
strettametne necessario in base alla organizzazione delle singole istituzioni scolastiche, ivi compreso il 
versamento dei contributi previdenziali e connessi adempimenti. 

 
LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

Dott.ssa Carmela Valenti 
Documento firmato digitalmente 

ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 e s.m.i. 
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