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Circ. n. 165 

 
Bussero, 28/02/2022 

 
Ai genitori degli alunni 

della scuola Primaria e Secondaria  

Al personale scolastico  
Agli Atti / Sito web  

 

OGGETTO:   Sciopero nazionale per tutto il personale docente e Ata, a tempo 

indeterminato, atipico e precario indetto per l’intera giornata dell’ 

08 marzo 2022 da COBAS CONFEDERAZIONE - COBAS SANITA’  
UNIVERSITA’ E RICERCA - CUB - SGB - SI-COBAS - SLAI COBAS 
PER IL SINDACATO DI CLASSE - USB - USI CIT  

 
 
Si informa che le Associazioni sindacali COBAS CONFEDERAZIONE - COBAS 

SANITA’  UNIVERSITA’ E RICERCA - CUB - SGB - SI-COBAS - SLAI COBAS PER 
IL SINDACATO DI CLASSE - USB - USI CIT  hanno proclamato lo sciopero generale 

nazionale su tutto il territorio nazionale per l’intera giornata dell’ 8 marzo 2022 per 
tutto il personale DOCENTE e ATA. 
Poiché l’azione di sciopero sopraindicata interessa anche il servizio pubblico essenziale 

"istruzione", di cui all'art. 1 della legge 12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche 
ed integrazioni e alle norme pattizie definite ai sensi dell'art. 2 della legge medesima, 

il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle procedure fissate 
dalla citata normativa. 
Ai sensi dell’Accordo Aran sulle nome di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle 

procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero sottoscritto il 2 
dicembre 2020, e visto il Regolamento Servizi Pubblici Essenziali in caso di Sciopero 

dell’IC “Monte Grappa”, Prot. N. 416/A26 dell’11/02/2021, si comunica quanto segue:  
 
a) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO  

Lo sciopero si svolgerà il giorno 08 marzo 2022 per l’intera giornata e interesserà 
tutto il personale DOCENTE e  ATA, in servizio nell’istituto. 

  
b) MOTIVAZIONI  
Le motivazioni poste alla base della vertenza sono riportate nei documenti di 

proclamazione: 

 

http://www.icsbussero.edu.it/
mailto:miic8bg00b@istruzione.it
mailto:miic8bg00b@pec.istruzione.it


https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettaglio-

sciopero?id_sciopero=206&indirizzo_ricerca_back=/content/cruscotto-
degli-scioperi-nel-pubblico-impiego 

 
 

c) RAPPRESENTATIVITA’ A LIVELLO NAZIONALE  
Per la rappresentatività nazionale dei sindacati promotori potranno essere consultate 
le apposite tabelle disponibili sul sito dell’ARAN (il Comparto scuola è alla pagina 7 e 

ss., l’Area dalla pagina15) 
 

 
https://www.aranagenzia.it/attachments/category/7601/TABELLE%20ACC
ERTAMENTO%20PROVVISORIO%20RAPPRESENTATIVITA'%20TRIENNIO%2

02019-2021.pdf 
 

  
d) VOTI OTTENUTI NELL’ULTIMA ELEZIONE RSU  
Nell’ultima elezione delle RSU, avvenuta in questa istituzione scolastica, le 

organizzazioni sindacali in oggetto non hanno presentato liste e 
conseguentemente non hanno ottenuto voti. 

 
e) PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE AI PRECEDENTI SCIOPERI  
I dati globali di adesione ai precedenti scioperi nazionali potranno essere desunti 

consultando i relativi avvisi pubblicati sul sito  
 

https://www.miur.gov.it/web/guest/diritto-di-sciopero di questo Ministero;  
 
I dati di adesione ai precedenti scioperi a livello di scuola sono disponibili nella sezione 

“Statistiche” presente nell’applicativo SIDI “Rilevazione scioperi web”.  
 

 
f) PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE  
Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di 

sciopero indicata in oggetto, presso questa istituzione scolastica:  
non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la 

continuità. 
  

g) ATTIVITÀ DIDATTICHE NEI DIVERSI ORDINI DI SCUOLA  
Si informano i genitori che le attività didattiche si svolgeranno regolarmente. 
I collaboratori scolastici non assicurano la loro presenza in quanto il 

personale si è avvalso della possibilità prevista dal CCNL di non comunicare al 
datore di lavoro la propria intenzione di scioperare. 
La mattina dello sciopero si invitano i genitori interessati a non lasciare i propri figli 

all’ingresso senza essersi prima accertati dell’apertura del plesso. 

 

  La Dirigente Scolastica 

                                               dott.ssa Annamaria Borgione 

                                        ---------------------------- 
  Firma autografa omessa ai sensi 

                                                                                                  dell’art. 3, c. 2, D. Lgs. n. 39/1993                                              
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