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Prot. n. (vedi segnatura) 
Albo on-line 

Amministrazione Trasparente 

Al Sito Web – Sez. PN2127  

Atti 

 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e 
competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione ESO4.6. A4 – Sotto 
azione ESO4.6. A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, 
n. 233. “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”. 
Avviso Pubblico prot. n. 57173 del 14/04/2025 – “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo 
grado” 

 
 
OGGETTO: Decreto di Avvio delle procedure selettive 
 
Codice progetto:  ESO4.6. A4.D 
Titolo:   “Orientare per non disperdere” 
CUP:     E24D25000570007 
CNP:    ESO4.6. A4.D-FSEPN- LO-2025-235 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 

di accesso ai documenti amministrativi”; 

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche” e, in 

particolare, l’articolo 21; 

VISTO il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante “Codice dell’amministrazione digitale”; 

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per 

il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

VISTO il decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101, recante “Disposizioni per l'adeguamento della normativa 

nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 

2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla 

libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati)”;  

VISTO il decreto-legge 16 luglio 2020, n. 76, convertito, con modificazioni, dalla legge 11 settembre 2020, n. 120, 
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recante “Misure urgenti per la semplificazione e l’innovazione digitale”, che ha modificato la legge istitutiva del 

codice CUP; 

VISTO il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell’articolo 

1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”; 

VISTO il decreto-legge 15 settembre 2023, n. 123, convertito, con modificazioni, dalla legge 13 novembre 2023, 

n. 159, recante “Misure urgenti di contrasto al disagio giovanile, alla povertà educativa e alla criminalità minorile, 

nonché per la sicurezza dei minori in ambito digitale” e, in particolare, l’articolo 11; 

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio 

generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n. 1303/2013, n. 1304/2013, 

n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014 e la decisione n. 541/2014/UE; 

VISTO il regolamento UE n. 2020/852 del 18 giugno 2020, che definisce gli obiettivi ambientali, tra cui il principio 

di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no significant harm”), e la Comunicazione della Commissione 

UE 2021/C 58/01, recante “Orientamenti tecnici sull’applicazione del principio «non arrecare un danno 

significativo» a norma del regolamento sul dispositivo per la ripresa e la resilienza” ed in particolare l’articolo 17; 

VISTO l’avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, richiamante il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 

novembre 2024, n. 233, di “Destinazione di risorse per percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo 

grado, al fine di garantire un’efficace valorizzazione delle potenzialità e dei talenti degli studenti e una riduzione 

della dispersione e dell’abbandono scolastico, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 

2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060”. 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 98 del 14/12/2023 di adesione in via generale “dell’istituto agli avvisi relativi 

al Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 con delega al Dirigente Scolastico, eventualmente 

coadiuvato da gruppi di lavoro, a elaborare i progetti e a proporre la candidatura dell’Istituzione scolastica a quegli 

avvisi, tra quelli disponibili, da lui ritenuti consoni alle esigenze degli studenti e del personale” e del Collegio docenti n. 

40 del 13/05/2025; 

VISTO l’inoltro del Progetto “Orientare per non disperdere”, candidatura n. 10837 del 14/04/2025 all’Unità di 

missione per il PNRR del MIM; 

PRESO ATTO che per il Progetto “Orientare per non disperdere”, candidatura n. 10837 del 14/04/2025 è stato 

generato il CUP E24D25000570007; 

VISTA la nota autorizzativa Prot. AOOGABMI. n. 105099 del 19/06/2025 con la quale la competente Direzione Generale 
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ha comunicato che è stato autorizzato il progetto dal titolo “Orientare per non disperdere” – codice ESO4.6.A4.D-

FSEPN-LO-2025-235 proposto da questa Istituzione Scolastica per un importo pari a 12.120,00 €; 

VISTE le disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dagli FSE+ e FESR 2021-2027; 

VISTO l’art. 10 del D.I. 129/2018; 

VISTO il Programma Annuale 2026, approvato in Consiglio D’Istituto con delibera n. 14 del 13/02/2025; 

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 3231 del 07/10/2025; 

VISTO il decreto dirigenziale prot. 625 del 16/02/2026 con il quale il Dirigente Scolastico assumeva l’incarico di 

Responsabile Unico di Progetto; 

VISTO il decreto dirigenziale prot. 629 del 16/02/2026 con il quale il Dirigente Scolastico assumeva l’incarico di 

Project Manager – direzione e coordinamento del progetto; 

CONSIDERATA la necessità, nell’ambito del Progetto intitolato "Orientare per non disperdere" – codice 

ESO4.6.A4.D di avvalersi della collaborazione di Tutor ed Esperti in possesso di idonei requisiti per l’affidamento 

degli incarichi inerenti ai percorsi formativi programmati, come di seguito dettagliati;  

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attività che non possono essere assegnate al 

personale dipendente dell’Istituzione scolastica per inesistenza di specifiche competenze professionali, ovvero che 

non possono essere espletate dal personale dipendente dell’Istituzione Scolastica per indisponibilità o coincidenza 

di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure esterne si renda necessario per ragioni 

contingenti; 

RITENUTO che l’Istituzione scolastica provvederà ad individuare le figure richieste attraverso le seguenti 

procedure:  

a. ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di personale interno ad altra Istituzione (c.d. 

collaborazioni plurime); 

b. ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede, conferimento dell’incarico con 

contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001, al personale di 

altra Pubblica Amministrazione e/o a personale esterno; 

CONSIDERATO che nel caso in cui, all’esito della procedura, si individui i soggetti idonei a soddisfare il fabbisogno 

dell’Istituzione Scolastica, si procederà alla stipula: 
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a. di una Lettera di Incarico in caso di ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di affidamento ad 

una risorsa di altra Istituzione (c.d. collaborazioni plurime); 

b. di un Contratto di lavoro autonomo in caso di affidamento di un contratto di lavoro autonomo, ai sensi 

dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione 

oppure al personale esterno; 

TENUTO CONTO di dover avviare una procedura selettiva per l’attuazione dell’Attività formativa in favore degli 

alunni della scuola secondaria di primo grado volta al principale obiettivo di rafforzare il raccordo tra il primo ed il 

secondo ciclo di istruzione, per una scelta consapevole e ponderata, al fine di ridurre l’abbandono e la dispersione 

scolastica. A tal fine saranno conferiti i seguenti incarichi: 

Esperto che avrà il compito di: 

- redigere un puntuale progetto didattico relativamente alle tematiche previste dal percorso formativo 

progettato; 

- partecipare agli incontri per l’organizzazione dei percorsi formativi presso l’istituto; 

- tenere gli incontri formativi sulle specifiche tematiche oggetto dell’incarico ricevuto, in base al calendario 

stabilito dall’Istituto scolastico; 

- collaborare alla somministrazione on-line di un questionario in itinere ed uno finale allo scopo di verificare 

l’andamento e gli esiti della formazione e delle attività didattico-organizzative; 

- provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale; 

- ogni altra attività di competenza, richiesta dalla realizzazione del percorso formativo e dalla piattaforma di 

gestione SIF2127 

Tutor che avrà il compito di: 

- Predisporre in collaborazione con l’esperto una programmazione dettagliata dei contenuti dell’intervento, 

che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e competenze da acquisire; 

- Avere cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei partecipanti, 

l’orario di inizio e fine delle lezioni, accertare l’avvenuta compilazione della scheda allievo, la stesura e la 

firma del patto formativo; 

- Monitorare la presenza degli alunni, contattando gli stessi in caso di assenza ingiustificata; 

- Interfacciarsi con gli esperti, svolgendo anche azioni di monitoraggio o di bilancio di competenza, verificando 

progressivamente l’efficacia dell’intervento progettato; 
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- Mantenere il contatto con il team delle docenti di classe; 

- Inserire i dati e le informazioni relative al modulo sulla piattaforma di gestione; 

- Caricare a sistema i dati anagrafici e tutta la documentazione richiesta in fase di attuazione e 

rendicontazione; 

- Provvedere alla stesura di una relazione dettagliata finale; 

- Ogni altra attività di competenza richiesta dal percorso formativo e dalla piattaforma di gestione SIF2127; 

CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle attività oggetto 

del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto 

finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e degli obiettivi finanziati; 

CONSIDERATA la necessità di adottare un sistema di contabilità separata (o una codificazione contabile adeguata) 

e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilità dell’utilizzo delle risorse 

del PN2127; 

RITENUTO che per la presente procedura selettiva è individuato, quale responsabile del procedimento il Dirigente 

Scolastico dott. RAFFAELE DI MARO che risulta pienamente idonea a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti 

richiesti dalla legge n. 241/1990;  

VISTO l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile del 

procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione 

di conflitto (anche potenziale); 

CONSIDERATO che la il dott. RAFFAELE DI MARO ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di conflitto 

di interessi ed obblighi di astensione; 

VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001; 

VISTO altresì, l’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013; 

VISTO lo schema di avviso allegato da intendersi quale parte integrante e sostanziale del presente Decreto;  

VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo ai contratti di prestazione d’opera con esperti per 

particolari attività ed insegnamenti, adottato con delibera del Consiglio d’Istituto n. 21 del 13/02/2025, 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la 

prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 

DECRETA  

per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati,  
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• di autorizzare l’avvio di una o più selezioni volte al conferimento degli incarichi individuali finalizzate ad 

Attività formativa in favore degli alunni della scuola secondaria volta al principale obiettivo di rafforzare il 

raccordo tra il primo ed il secondo ciclo di istruzione, per una scelta consapevole e ponderata. 

Nello specifico, verranno selezionate le seguenti figure: 

 

Tipo Costo: BASE 

N. Titolo modulo Destinatari 
Titolo di accesso 

richiesto 
N° ore 

previste 
Figura 

Professionale 

Compenso 
orario 
(L.S.) 

1 
La cura dei 

talenti 1  

Alunni scuola 
secondaria – 

classi seconde 
Laurea 30 

Esperto Euro 70,00 

Tutor Euro 30,00 

2 
La cura dei 

talenti 2 

Alunni scuola 
secondaria – 

classi seconde 

Laurea 30 

Esperto Euro 70,00 

Tutor Euro 30,00 

       

Tipo Costo: GESTIONE 

  
Figura 
Professionale 

N. figure professionali 
N° totale 

ore 
previste 

Compenso orario 
(L.S.) 

  

Personale ATA 
di supporto 
Collaboratori 
scolastici 

Non definito 60 CCNL vigente Euro 18,25 

 

 Personale ATA 
di supporto 
Assistenti 
Amministrativi 

Non definito 20 CCNL vigente Euro 21,17 

 

 Direzione, 
coordinamento, 
supporto al RUP 

1 20 CCNL vigente Euro 27,00 
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• di approvare lo schema di avviso allegato da intendersi parte integrante e sostanziale del presente Decreto; 

• di assumere l’incarico di Responsabile del/dei Procedimento/i in questione ai sensi della legge n. 241/1990; 

• di svolgere tutte le attività volte all’avvio della procedura di selezione per il conferimento dell’incarico 

individuale avente ad oggetto di cui al presente decreto; 

• di procedere a pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione Scolastica ai sensi 

della normativa sulla trasparenza sopra richiamata. 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof. Raffaele Di Maro 
Documento informatico firmato digitalmente 

ai sensi del d.lgs. 82/2005 e s.m.i. 
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