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Prot. n. 835/IV.5 del 28/02/2025 

Al Sito Web: Sez. PNRR 
Amministrazione Trasparente 

Albo-on line 

Atti 

 

Oggetto: Decreto conferimento incarico personale INTERNO per il ruolo di membro TEAM DISPERSIONE 

 
PNRR - Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: 

dagli asili nido alle Università – Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 

territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.  

Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla 

dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) 

 

Codice progetto:  M4C1I1.4-2024-1322-P-46798 

Titolo:   NoLimit_DUE 

CUP:    E64D21000760006 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante 

“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 

VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 

 d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento 

 dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione 

VISTO    la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti  
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               fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 
 
VISTO  il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le 
 Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 
 
VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la 

resilienza; 

 

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

 

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il 

regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la 

ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale; 

 

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata con 

Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del 

Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – 

Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”; 

 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione del 2 febbraio 2024 prot. AOOGABMI 0000019, recante “Riparto 

delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione 

della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di 

istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla 

riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla 

dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – 

Next Generation EU”; 

 

VISTO L’Allegato 1 - Decreto di riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla 

dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 – Componente 1 – Investimento 1.4 

 

VISTO l’atto di concessione prot. n. U.0131015 del 01/10/2024 che costituisce formale autorizzazione 

all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa 

 

CONSIDERATO l’attuazione del PNRR prevede, per l’attuazione della Missione 4 – Componente 1 – 

Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle 
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scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” 

l’individuazione del Ministero dell’istruzione e del merito quale Amministrazione titolare   

 

CONSIDERATO che per l’attuazione della Missione 4 – Componente 1 – Investimento 1.4 è stato adottato il 

decreto del Ministro dell’istruzione del 2 febbraio 2024 prot. AOOGABMI 0000019, recante 

“Riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione 

scolastica, in attuazione della Missione 4 

 

VISTO le istruzioni operative dell’Unità di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito prot. 

n. 58542 del 17 aprile 2024; 

VISTO  l’avviso interno prot. n° 451/IV.5 del 04/02/2025 

VISTO  il verbale della commissione giudicatrice e la graduatoria formulata prot. 648/IV del 13/02/2025 

PRESO ATTO non esserci la possibilità di ricorso essendo pervenute un numero di candidature pari a 
n. 6 docenti, inferiore al numero di n. 10 candidati previsti nell’avviso selettivo 
 

DECRETA 
 
Art. 1 – Approvazione graduatoria e conferimento incarichi individuali 
per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 

▪ di approvare la graduatoria di cui al verbale del 13/02/2024, acquisito con pro. N. 647/IV della 
Commissione incaricata; 
 

 CANDIDATO 

1 DARIO ANTONELLA 

2 GUASTELLA STEFANIA 

3 SBERNA ANNAMARIA 

4 MAGLIARDITI ELISABETTA 

5 MENICHETTI IRENE 

6 MONACHESE LUCIA 

 
▪ di approvare lo schema della Lettera di Incarico da intendersi parte integrante e sostanziale del 

presente Decreto; 
▪ di conferire l’incarico individuale ai seguenti docenti: 

✓ Prof.ssa Dario Nicoletta, nata a  ………….., il………….., c.f………………..OMISSIS 
✓ Prof.ssa Guastella Stefania, nata a  ………….., il………….., c.f………………..OMISSIS 
✓ Prof.ssa Sberna Annamaria, nata a  ………….., il………….., c.f………………..OMISSIS 
✓ Prof.ssa Magliarditi Elisabetta, nata a  ………….., il………….., c.f………………..OMISSIS 
✓ Prof.ssa Menichetti Irene, nata a  ………….., il………….., c.f………………..OMISSIS 
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✓ Prof.ssa Monachese Lucia, nata a  ………….., il………….., c.f………………..OMISSIS 

 
in qualità di componenti Team Dispersione per la realizzazione dei percorsi formativi con il compito di  
effettuare rilevazioni degli studenti a rischio di abbandono o che abbiano già abbandonato la scuola 
nel triennio precedente e la mappatura dei loro bisogni, progetta e gestisce gli interventi di riduzione 
dell’abbandono all’interno della scuola e i progetti educativi individuali, si raccorda, anche tramite 
tavoli di lavoro congiunti, co le altre scuole del territorio, con i servizi sociali, con i servizi sanitari, con 
le organizzazioni del volontariato e del terzo settore, attive nella comunità locale, favorendo altresì il 
pieno coinvolgimento delle famiglie, per un importo orario lordo pari a € 34,00 (trentaquattro/00) per 
un massimo di ore pari a 25, per un totale omnicomprensivo pari ad € 850,00 (euro 
ottocentocinquanta/00), inteso quale importo complessivo lordo stato da rapportare alle ore 
effettivamente prestate; 

▪ di procedere a sottoscrivere la lettera di incarico; 
▪ di pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’istituzione Scolastica, nonché nella 

sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sotto sezione provvedimenti dirigenti ai 
sensi della normativa sulla trasparenza sopra richiamata. 

 
Art. 2 – Orario di servizio 
L’incarico affidato è da svolgete in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dalla data della nomina fino 
al termine del progetto comunque non oltre il 15/09/2025, salvo proroghe autorizzate dall’Unità di Missione 
PNRR; 
L’orario di incarico verrà definito in seguito, in accordo con il Dirigente Scolastico e con il gruppo di lavoro, 
laddove previsto, ed avrà effetto vincolante per la figura nominata. 
 
Art. 3 – revoca e/o decadenza dell’incarico 
La non accettazione dell’orario o delle modalità di espletamento comporterà la revoca automatica 
dell’incarico. 
L’incarico conferito ad interni ha efficacia esclusivamente in costanza di servizio e avrà decadenza immediata 
in conseguenza di una qualsiasi causa che dovesse intervenire ad interrompere la qualifica di “personale 
interno alla scuola”. In caso di decadenza verranno riconosciute e pagate le sole ore effettivamente svolte e 
giustificate da regolare timesheet. 
L’incarico in collaborazione plurima è subordinato al rilascio di autorizzazione da parte del Dirigente Scolastico 
della amministrazione di appartenenza e decadrà immediatamente in caso di assenza o di revoca della stessa. 
 
Art. 4 – Nomina 
Al presente decreto seguirà immediata nomina con lettera di incarico. 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof. Raffaele Di Maro 
Documento informatico firmato digitalmente 

ai sensi del d.lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate, 
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