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Prot. n  1252/IV.5 del 27/03/2025 
Albo on-line 

Amministrazione Trasparente 

Al Sito Web – Sez. PN2127  

Atti 

Fondi Strutturali Europei  - Programma Nazionale “Scuole e Competenze” 2021-2027. 

Priorità 01 – Scuola e competenze (FSE+)  - Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivi Specifici ESO4.6 – Azioni 

ESO4.6.A1, ESO4.6.A2 – Sotto azioni  ESO4.6.A1.B, ESO4.6.A1.C, ESO4.6.A2.B, ESO4.6.A2.C, interventi di 

cui al decreto n. 102 dell11/04/2024 del Ministero dell’Istruzione e del Merito, Avviso Prot. 136777 del 

09/10/2024, FSE+, Agenda Nord. 

 
OGGETTO: Decreto di rettifica in autotutela per errore materiale 
Avviso INTERNO per la selezione di personale docente per la costituzione del Gruppo di Lavoro per la 
realizzazione di n. 10 Moduli Formativi previsti nell’ambito della progettualità "Bussero OPEN SCHOOL". 
 
 
Avviso pubblico prot. 136777 del 09/10/2024  
“AGENDA NORD - AVVISO PER ADESIONE ALL'INIZIATIVA DIDATTICA” - Priorità 1 – Scuola e Competenze 2021-
2027 (FSE+) - Azione ESO4.6.A1.B 
Agenda Nord “Riduciamo l’abbandono scolastico e potenziamo le competenze di base e digitale nella scuole 
primarie e secondarie del Centro-Nord” 
Scuole statali primarie e secondaria di primo grado di cui al DM n. 102 del 27/05/2024 
 
Codice progetto:  ES 04.6.A1.B-FSEPN-LO-2024-23 
Titolo:   Bussero OPEN SCHOOL 
CUP:    E64D24002340001 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO  l’Avviso INTERNO di selezione Prot. n. 1177/IV.5 del 21/03/2025 per la costituzione del Gruppo 

di Lavoro; 
RILEVATO CHE è stato rilevato che nel predetto Avviso sono stati commessi, in fase di redazione del testo, degli 

errori di natura materiale che con il presente atto si intendono correggere; 
CONSIDERATO che nello svolgimento dell’attività di riesame, alla Pubblica Amministrazione è riconosciuta la 

possibilità di adottare provvedimenti “di secondo grado”, attraverso la c.d. “autotutela decisoria”, 
consistente nella modifica, l’annullamento o la revoca di un proprio provvedimento, già adottato, 
conservando, al contempo, l’originario provvedimento (tutto ciò, in primis, in applicazione del più 
trasversale principio di conservazione degli atti giuridici); 

CONSIDERATO che la natura dell’intervento di correzione degli errori materiali presenti nel documento 
amministrativo determina un esito conservativo mediante l’adozione dì un rimedio con funzione 
“sanante” dai vizi che lo affliggevano; 
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CONSIDERATO che tra i procedimenti ad esito conservativo, specifico interesse riveste l’istituto della rettifica con 
riferimento alla correzione dell’errore materiale, precisando, per completezza, che con tale 
espressione si individuano anche le omissioni, gli errori di calcolo, le sviste, le dimenticanze e le 
imprecisioni formali (id est, il c.d. “lapsus calami”, ossia in una momentanea disattenzione del 
redattore che diviene, in maniera lampante, intellegibile al lettore); 

CONSIDERATO che il Consiglio di Stato, Sez. VI, Sent. 05 marzo 2014, n.1036 analizza gli elementi costitutivi 
dell’istituto della rettifica precisando che lo stesso: ”…consiste nella eliminazione di errori ostativi 
o di errori materiali in cui l’amministrazione sia incappata, di natura non invalidante ma che diano 
luogo a mere irregolarità…”; 

CONSIDERATO che il Consiglio di Stato sez. III, 5 agosto 2011, n. 4695: “può affermarsi che sussistono gli estremi 
di un errore materiale quando ci si trovi di fronte ad «una inesattezza o svista accidentale rilevando 
una discrepanza tra la volontà del giudicante e la sua rappresentazione, chiaramente riconoscibile 
da chiunque e che è rilevabile dal contesto stesso dell’atto” 

CONSIDERATO che con il presente provvedimento si intende procedere alla correzione degli errori materiali 
commessi in fase di redazione dell’Avviso INTERNO di selezione Prot. n. 1177/IV.5 del 21/03/2025 
per la costituzione del Gruppo di Lavoro e nello specifico apportare le correzioni che vengono qui 
di seguito riportate: 

 

TESTO DELL’ Avviso INTERNO di selezione Prot. n. 1177/IV.5 del 21/03/2025 

Tipo Costo: GESTIONE 

Figura 
Professionale 

N. figure 
professionali 

N° totale ore 
previste 

Compenso orario 
(L.S.) 

Ruolo e Compiti (in sintesi) 

Gruppo 
didattico di 
Lavoro - 
docenti 

3 
150 (50 ore per 

ciascun 
componente) 

CCNL 
vigente 

Euro 
26,82 

Effettuare la rilevazione dei fabbisogni 
dei destinatari, programmare e 

accompagnare le azioni formative e 
documentare la loro attività. Attività 

di coordinamento dei moduli didattici 
e dei rapporti con enti esterni 

coinvolti nel progetto 

 
TESTO DEFINITIVO CORRETTO 

Tipo Costo: GESTIONE 

Figura 
Professionale 

N. figure 
professionali 

N° totale ore 
previste 

Compenso orario 
(L.S.) 

Ruolo e Compiti (in sintesi) 

Gruppo 
didattico di 
Lavoro - 
docenti 

3 
150 (50 ore per 

ciascun 
componente) 

CCNL 
vigente 

Euro 
25,54 

Effettuare la rilevazione dei fabbisogni 
dei destinatari, programmare e 

accompagnare le azioni formative e 
documentare la loro attività. Attività 

di coordinamento dei moduli didattici 
e dei rapporti con enti esterni 

coinvolti nel progetto 

 
VISTO  il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente «Regolamento 
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recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 
15/03/1997»;  

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull'ordinamento del lavoro 
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e successive modifiche e integrazioni; 

 
tutto ciò premesso 

DECRETA 

• di apportare le seguenti rettifiche al testo del dell’Avviso INTERNO di selezione Prot. n. 1177/IV.5 del 
21/03/2025 per la costituzione del Gruppo di Lavoro: 

 

TESTO DELL’ Avviso INTERNO di selezione Prot. n. 1177/IV.5 del 21/03/2025 

Tipo Costo: GESTIONE 

Figura 
Professionale 

N. figure 
professionali 

N° totale ore 
previste 

Compenso orario 
(L.S.) 

Ruolo e Compiti (in sintesi) 

Gruppo 
didattico di 
Lavoro - 
docenti 

3 
150 (50 ore per 

ciascun 
componente) 

CCNL 
vigente 

Euro 
26,82 

Effettuare la rilevazione dei fabbisogni 
dei destinatari, programmare e 

accompagnare le azioni formative e 
documentare la loro attività. Attività 

di coordinamento dei moduli didattici 
e dei rapporti con enti esterni 

coinvolti nel progetto 

 
TESTO DEFINITIVO CORRETTO 

Tipo Costo: GESTIONE 

Figura 
Professionale 

N. figure 
professionali 

N° totale ore 
previste 

Compenso orario 
(L.S.) 

Ruolo e Compiti (in sintesi) 

Gruppo 
didattico di 
Lavoro - 
docenti 

3 
150 (50 ore per 

ciascun 
componente) 

CCNL 
vigente 

Euro 
25,54 

Effettuare la rilevazione dei fabbisogni 
dei destinatari, programmare e 

accompagnare le azioni formative e 
documentare la loro attività. Attività 

di coordinamento dei moduli didattici 
e dei rapporti con enti esterni 

coinvolti nel progetto 

 
• di procedere a pubblicare il presente provvedimento su sito web dell’Istituzione Scolastica albo on line, 
alla sezione Amministrazione Trasparente ed alla sez PN2127 ai sensi della normativa sulla trasparenza sopra 
richiamata. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof. Raffaele Di Maro 
Documento informatico firmato digitalmente 

ai sensi del d.lgs. 82/2005 e s.m.i. 
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