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Ssina de’ Pecchi, 11/03/2020
Al Direttore S. G. A.

Sig.ra Giovanna Verduci

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri (DPCM) del 8 marzo 2020;

VISTA la Nota congiunta dei Capi Dipartimento del Ministero dell'Istruzione Prot. N. 279 dell’ 8-
03-2020;

VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri (DPCM) del 4 marzo 2020;

VISTO il Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n. 81 “Testo Unico in materia di tutela della salute e
della sicurezza nei luoghi di lavoro”;

VISTA la Direttiva n. 3/2017 della Presidenza del Consiglio dei Ministri “Indirizzi per |'attuazione
dei commi 1 e 2 dell’articolo 14 della legge 7 agosto 2015, n.124 e linee guida contenenti regole
inerenti all’'organizzazione del lavoro finalizzate a promuovere la conciliazione dei tempi di vita e
di lavoro dei dipendenti”;

VISTA la Legge 22 maggio 2017, n. 81 “Misure per la tutela del lavoro autonomo non
imprenditoriale e misure volte a favorire I'articolazione flessibile nei tempi e nei luoghi del lavoro
subordinato”, come integrata dalla Legge 30 dicembre 2018, n. 145;

VISTO il CCNL relativo al personale del Comparto Istruzione e Ricerca triennio 2016 - 2018;

VISTA I'Ordinanza del Ministero della Salute del 21 febbraio 2020, “Ulteriori misure profilattiche
contro la diffusione della malattia infettiva COVID-19";

VISTO il Decreto legge del 23 febbraio 2020, n. 6 “"Misure urgenti in materia di contenimento e
gestione dell’emergenza epidemiologica da COVID-19";

VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri (DPCM) del 23 febbraio 2020,
“Disposizioni attuative del decreto-legge 23 febbraio 2020, n. 6, recante misure urgenti in
materia di contenimento e gestione dell'emergenza epidemiologica da COVID-19";

VISTE le disposizioni del Ministero della Salute d’intesa con la Regione Lombardia del 23 febbraio
2020, “Misure urgenti in materia di contenimento e gestione della situazione epidemiologica da
COVID-2019";

VISTA la Circolare del Ministero della Salute del 24 febbraio 2020 con oggetto "COVID2019.
Nuove indicazioni e chiarimenti”;
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VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 25 febbraio 2020, “Ulteriori
disposizioni attuative del decreto-legge 23 febbraio 2020, n. 6, recante misure urgenti in materia
di contenimento e gestione dell’'emergenza epidemiologica da COVID-19;

VISTA la Direttiva del Ministro per la Pubblica Amministrazione n°1/2020 del 25 febbraio 2020
avente per oggetto “Prime indicazioni in materia di contenimento e gestione dell’'emergenza
epidemiologica da COVID-2019 nelle pubbliche amministrazioni al di fuori delle aree di cui all‘art.
1 del decreto-legge n.6 del 2020";

VISTA la Nota del Ministro dell’Istruzione del 22 febbraio 2020;

CONSIDERATO che |'Organizzazione mondiale della sanita ha dichiarato I'epidemia da COVID-
19 un’emergenza di sanita pubblica di rilevanza internazionale;

RILEVATA l'esigenza di tutelare il personale in termini di sicurezza e di salute nonché di
predisporre misure utili a contenere il rischio di contagio;

SENTITI I'RLS, I'RSU di Istituto e informate le Organizzazione Sindacali Territoriali;

TENUTO CONTO che la scrivente Istituzione Scolastica eroga il suo servizio dal Lunedi al
Venerdi;

INTEGRANDO le disposizioni impartite con Dispositivo del Dirigente Scolastico Prot. N. 1102
del 2 marzo 2020

TENUTO CONTO del Dispositivo del Dirigente Scolastico Prot. N. ... del 9 marzo 2020,
integrazione delle disposizioni impartite con Dispositivo del Dirigente Scolastico Prot. N. 1102
del 2 marzo 2020;

RITENUTO NECESSARIO impartire al Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi le
direttive di massima previste dal citato comma 5 dell’art. 25 del D.Lgs. 165/2001, al fine di porlo
in condizioni di sovrintendere efficacemente, nell’ambito delle stesse, ai servizi generali e
amministrativi di questa istituzione scolastica;

EMANA

LA SEGUENTE DIRETTIVA DI MASSIMA SUI SERVIZI GENERALI E AMMINISTRATIVI “MISURE
URGENTI IN MATERIA DI CONTENIMENTO E GESTIONE DELL'EMERGENZA EPIDEMIOLOGICA DA
COVID-19”

Art. 1 - Ambiti di applicazione

Le direttive di massima contenute nel presente atto si applicano esclusivamente alle attivita di
natura discrezionale svolte dal Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi (DSGA) per
organizzare i servizi generali e amministrativi di questa Istituzione Scolastica in funzione della
gestione dell’emergenza epidemiologica da COVID-19, dalla data odierna al giorno 3 aprile 2020,
fatte salve nuove previsioni e nuove disposizioni ministeriali.
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Art. 2 - Obiettivi, articolazione e distribuzione dell’orario di lavoro del Personale A.T.A

L'organizzazione dei turni di lavoro del personale ATA dovra tenere conto delle seguenti
esigenze:

1. Dal giorno 11 marzo 2020 a data da destinarsi, apertura dell’istituto esclusivamente nella sua
sede centrale (Piazza Unita d’Italia ), dalle ore 07.48 alle ore 15.00.

2. Dal giorno 11 marzo 2020 a data da destinarsi sospensione del ricevimento al pubblico. Le
richieste degli utenti potranno essere inoltrate, a mezzo e-mail, all'indirizzo
miicBbh007@istruzione.it. L'amministrazione evadera le richieste e ne dara riscontro via
telematica.

3. Attivazione del contingente minimo, come da normativa vigente, in relazione sia al profilo
Assistente Amministrativo sia al profilo Collaboratore Scolastico.

4. Adozione dell’'opzione “lavoro agile” come disciplinato dalla normativa vigente.
5. Adozione di ogni forma di flessibilita volta alla tutela della salute dei lavoratori.

6. Attuazione di modalita di formazione a distanza per il profilo “Collaboratore Scolastico” sui
temi della sicurezza sul lavoro, della privacy e dei protocolli di igienizzazione.

Art. 3- Gestione del personale ATA

Al fine di assicurare l'erogazione dei servizi minimi, in fase di emergenza, in ciascun settore di
competenza, il DSGA, nel rispetto delle norme contrattuali:

- vigila sull'adempimento degli obblighi di servizio del personale ATA previsti all’art. 11 del
CCNL - Comparto Istruzione 2016 - 2018;

- riferisce tempestivamente al Dirigente Scolastico ogni fatto che possa configurare irregolarita,
illecito o infrazione disciplinare.

Cordiali saluti

La Dirigente Scolastica

Prof.ssa Giuseppina Lara Santangelo
(Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi
e per gli effetti dellart.3, c. 2, D. Lgs. n. 39/1993)



