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COESIONE ITALIA 21-27
SCUOLA E COMPETENZE
Cofinanziato dall'Unione europea
Ministero dell'lstruzione e del Merito
I.C.S. "GIOVANNI FALCONE" di Cassina de’ Pecchi
PIAZZA UNITA' D'ITALIA, 20051 - CASSINA DE' PECCHI (Milano) Tel.: 0295440607 -
C.F.: 83510450154 - C.M.: MIIC8BH007
E-mail: miic8bh007@istruzione.it - Pec: miic8bh007 @pec.istruzione.it

Prot. n.4254 del 20/07/2026
All'Albo pretorio online
All'Albo sez. Amministrazione Trasparente
Al Sito Web d'Istituto
Agli atti della scuola

OGGETTO: Awviso di selezione rivolto al personale interno, collaborazioni plurime ed esterni per il
conferimento di n. 3 incarichi di Esperto Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale *'Scuola e
competenze' 2021-2027 — Priorita 01 - Scuola e competenze - Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) -
Obiettivo Specifico ESOA4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al
decreto del Ministro dell*istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 —
Formazione docenti.

Titolo del progetto: I-Care Digital

Codice Progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-MI-2026
CUP: F84D26002480007 —

Budget totale finanziato: € 18.180,00

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

e VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme sul procedimento amministrativo»;

e VISTA laL. 15 marzo 1997, recante "Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle
regioni ed enti locali, per la riforma della pubblica amministrazione e per la semplificazione
amministrativa”;

e VISTO il DPR 275/99, concernente il "Regolamento recante norme in materia di autonomia delle
istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59";

e VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche™ e ss.mm.ii.;

e VISTA laLegge 13 luglio 2015 n.107, concernente "Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti*;

e VISTA la circolare della Funzione Pubblica 1.2/2008;

e VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro e Politiche Sociali n. 2 del 2 Febbraio 2009 "Figure di
Coordinamento™;

e VISTOIlP.T.O.F. dell'lstituto Comprensivo "Giovanni Falcone™;

e VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
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e VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

e VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

e VISTO il Progetto Nazionale a titolarita del Ministero dell'lstruzione e del Merito, denominato "PN
Scuola e Competenze 2021-2027" e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

e VISTO in particolare, I'Obiettivo specifico ESO4.5 "Migliorare i sistemi di istruzione e di
formazione" per lo sviluppo di competenze culturali, disciplinari, educative, pedagogiche,
psicopedagogiche, didattiche, metodologiche e relazionali;

e VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n.129, recante "Regolamento recante istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche™;

e VISTO I'Avviso pubblico prot. n. 0095165 del 24/04/2026 relativo alla formazione del personale
docente ed educativo;

e VISTA la lettera autorizzativa del progetto prot. 3904 del 22/06/2026 e il relativo decreto di
assunzione al bilancio prot. 4226 del 16/07/2026;

e VISTO il Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36 (Codice dei contratti pubblici);

e VISTE le delibere del Collegio dei Docenti e del Consiglio di Istituto relative alla definizione dei
criteri per la selezione delle figure professionali;

e CONSIDERATO che le attivita formative dovranno essere realizzate a partire dal corrente anno
scolastico ed entro i termini previsti dal piano;

e CONSIDERATO che si rende necessario reperire n. 3 figure professionali di ESPERTO interne
all'istituto in possesso di idonei requisiti culturali, professionali e scientifici coerenti con I'azione
formativa;

EMANA

il seguente avviso per la selezione e il reclutamento di al massimo 3 docenti esperti, scelti tra il personale
interno, collaborazioni plurime ed esterni, per il conferimento di incarichi di docenza per la realizzazione di
n. 3 moduli formativi della durata di 30 ore ciascuno, mediante procedura comparativa per titoli ed
esperienze. Le attivita si svolgeranno in presenza secondo il calendario stabilito.

TABELLA DEI MODULI FORMATIVI

Tipologia di modulo Titolo modulo Descrizione Dettagli

Il modulo intende trasformare l'uso
dell'iPad da semplice dispositivo di

consultazione a strumento creativo e Durata: 30 ore
. inclusivo. | partecipanti impareranno a . .
Competenza I-Care Visual: rogettare r:aterialri)didatti; con Canva per Destinatart: 20
DigCompEdu: 2 Storytelling inclusivo Ip?lstgr]uzione integrando I'uso dell' Ipad ep partecipanti (Docenti ¢
(risorse digitali) con iPad e Canva » 1Neg P personale educativo).

della Apple Pencil. Il percorso mira a
creare ambienti di apprendimento dove la
creativita digitale supporta Il'inclusione di
alunni con BES e DSA, facilitando la
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Tipologia di modulo

Competenza
DigCompEdu: 1
(coinvolgimento
professionale)

Competenza
DigCompEdu: 5

(valorizzazione delle

potenzialita degli
studenti)
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Titolo modulo

I-Care Al:
NotebookL M e Google
per la progettazione
didattica

I-Care Inclusione:
accessibilita Apple e
Google

»

LOMBARDIA <]
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Descrizione

partecipazione attiva attraverso linguaggi
visivi immediati.

Il percorso formativo esplora le potenzialita
dell'Intelligenza Artificiale semantica
(NotebookLM) e degli strumenti Google
Workspace per potenziare la progettazione
didattica ed educativa. | partecipanti
(docenti, educatori e personale a supporto)
impareranno a utilizzare I'Al per analizzare
la documentazione , generare materiali
didattici personalizzati e ottimizzare lo
svolgimento dei compiti organizzativi. 1l
modulo mira a fornire strumenti
metodologici per una macro e micro
progettazione piu efficiente, riducendo il
carico burocratico e migliorando la qualita
dell'organizzazione scolastica digitale
utilizzando anche sistemi MacOS.

Il modulo approfondisce I'uso delle
tecnologie assistive native Apple e Google
(VoiceOver, lettura immersiva, dettatura). |
partecipanti svilupperanno competenze
metodologiche per personalizzare
I'apprendimento secondo i principi
dell'Universal Design for Learning (UDL),
garantendo una reale inclusione per alunni
con disabilita sensoriali o disturbi specifici
(DSA).

RIEPILOGO ECONOMICO E FINANZIAMENTI

Voce di costo Calcolo Importo totale
Totale personale € 3.000,00 x 3 moduli € 9.000,00
(Esperti+Tutor)

Totale Gestione (UCS) € 3.060,00 x 3 moduli €9.180,00
TOTALE GENERALE Rispettato vincolo max € € 18.180,00
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Dettagli

Durata: 30 ore

Destinatari: 20
partecipanti (Docenti e
personale educativo).

Durata: 30 ore

Destinatari: 20
partecipanti (Docenti e
personale educativo).
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PROGETTO 21.000,00

DETTAGLIO COMPENSI PER SINGOLO MODULO (30 ORE)

Ruolo LORDO STATO NETTO STIMATO  NETTO STIMATO
(Costo Scuola) (Min. Ritenuta 20%)  (Max. Aliquota 45%)

ESPERTO € 2.100,00 € 1.680,00 € 1.155,00

TUTOR € 900,00 € 720,00 € 495,00

TOTALE € 3.000,00 € 2.400,00 € 1.650,00

MODULO

COMPITI DELL'ESPERTO

1. Strutturare e presentare il programma analitico dettagliato del modulo formativo di competenza.

2. Svolgere l'attivita di docenza frontale e laboratoriale in presenza per le 30 ore complessive stabilite dal
bando.

3. Predisporre i materiali didattici, le dispense e i supporti operativi che verranno distribuiti ai corsisti.

4. Collaborare attivamente con il Tutor per il monitoraggio continuo, la rilevazione delle presenze e la
gestione delle dinamiche d'aula.

5. Firma tempestiva del registro delle attivita d' insegnamento.

6. Valutare le competenze acquisite dai partecipanti al termine del percorso.

7. Elaborare una dettagliata relazione finale sul raggiungimento degli obiettivi didattici previsti.

REQUISITI DI ACCESSO E VALUTAZIONE DEI TITOLI

Possono presentare domanda i docenti a Tempo Indeterminato, determinato, collaborazioni plurime ed
esterni. La valutazione avverra mediante I'esame del Curriculum Vitae in formato europeo e delle tabelle di
autovalutazione prodotte, attribuendo un peso pari al 50%o ai titoli culturali e scientifici e al 50% alle
esperienze professionali e di docenza maturate nel settore specifico del modulo d'interesse. A parita di
merito, prevarra il candidato anagraficamente piu giovane. La scuola si riserva la facolta di assegnare
I'incarico anche in presenza di una sola candidatura idonea.
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CRITERI DI VALUTAZIONE PER DOCENTI ESPERTI
La selezione delle candidature pervenute nei termini verra effettuata direttamente dal Dirigente Scolastico ovvero da una

Commissione esaminatrice appositamente costituita, attraverso la comparazione dei curricula pervenuti, in funzione dei criteri di

valutazione di seguito specificati:

ROT“OOO42 4
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Titoli ESPERTO punti max 100
1 | Votazione riportata al termine del corso di laurea 10 punti
magistrale/specialistica
2 |Apple Professional Learning Specialist 3 punti
3 |Apple Teacher 3 punti
4 |Apple Distinguished Educator 3 punti
5 Pocente certificato Google livello 1 3 punti
6 |Docente certificato Google livello 2 (avanzato) 3 punti
7 | Corsi di perfezionamento coerenti con il profilo richiesto 2 punti per corso (sino ad un
massimo di 10 punti)
8 | Esperienze lavorative e collaborazioni documentate 2 punti per
coerenti con il profilo richiesto esperienza (sino ad un
massimo di 10 punti)
9 | Esperienze documentate di docenza in progetti PNRR, PON, 2 punti per
POR, PNSD o in corsi universitari su tematiche coerenti con esperienza (sino ad un
il profilo richiesto massimo di 20 punti)
10 | Esperienze documentate di docenza 2 punti per
extrascolastiche in istituzioni scolastiche su tematiche esperienza (sino ad un
coerenti con il profilo richiesto massimo di 10 punti)
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11 | Partecipazione a Corsi di Formazione di almeno 25 ore su 2 punti per corso (fino ad
tematiche coerenti con il profilo richiesto un massimo di 10 punti)
12 | Attivita di formatore inerente ad attivita progettuali di 1 punto per ogni attivita
interesse specifico coerenti con il profilo richiesto (fino ad un massimo di 5
punti)
13 | Pubblicazione di monografie e/o articoli su riviste 1 punto per ogni
scientifiche e/o giornali coerenti con il profilo richiesto pubblicazione (fino ad un

massimo di 5 punti)

14 | Certificazioni informatiche (ECDL, Microsoft, Cisco, 1 punto per ogni
ECDL, EIPASS, etc.) certificazione (fino ad un
massimo di 5 punti)

COMPENSO E MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Il compenso orario previsto per l'attivita di docenza ¢ fissato in € 70,00 (settanta/00) euro orari,
omnicomprensivo degli oneri fiscali e previdenziali a carico dello Stato e del dipendente, a seconda della
configurazione contrattuale. La liquidazione delle spettanze avverra a conclusione delle attivita e solo
successivamente all'effettivo accredito dei fondi da parte del Ministero dell'Istruzione e del Merito.

La candidatura, corredata dal modello di domanda (All. A), dalla scheda di autovalutazione per Tutor (All. B),
dall'autorizzazione al trattamento dati (All. C), da un documento d'identita in corso di validita e dal CV debitamente
datato e firmato, dovra pervenire in Segreteria entro e non oltre il 30 luglio 2026. Ciascun candidato pud presentare domanda
per un massimo di due moduli formativi.

REVOCA DELL’INCARICO

L’Istituto Scolastico puo revocare il presente incarico in caso di inadempimento alle prestazioni e degli obblighi previsti dalla
legge, dai documenti relativi alla procedura in oggetto e dalla lettera di incarico. In caso di revoca del presente incarico il
personale incaricato dovra far pervenire entro il termine indicato dal Dirigente tutte le informazioni ed i risultati dell’attivita svolta
fino alla data della revoca medesima ed in favore dello stesso personale incaricato verra corrisposto un compenso commisurato
all’effettiva prestazione effettivamente svolta e rendicontata. L’Istituto Scolastico puo revocare ’incarico, in tutto o in parte, in
caso di rinuncia al finanziamento conferito per la realizzazione del percorso in oggetto oppure in caso di revoca dello stesso da
parte delle competenti Autorita. Inoltre, € riconosciuto all'lstituzione Scolastica il diritto di recedere anticipatamente dal rapporto,
senza preavviso, qualora ’esperto non presti la propria attivita conformemente agli indirizzi impartiti e/o non svolga la prestazione
nelle modalita pattuite, liquidando 1’esperto stesso in relazione allo stato di avanzamento della prestazione effettivamente svolta e
rendicontata.

RINUNCIA E SURROGA NELL’INCARICO

In caso di rinuncia alla nomina da parte del Docente selezionato, da presentarsi entro 7 giorni dalla comunicazione di avvenuta

Firmato digitalmente da VALENTINA MOLIGNANI



ITALIA 21-27

MIIC8BHO07 - AC7E9@@E§§Q§Tﬂ3

ROT“OO 4254 +,20/07/2026 - IV.5 - U

selezione, I’Istituto Scolastico procedera alla surroga nell’incarico secondo le modalita indicate nell’articolo 4 del presente Avviso
ovvero utilizzando la graduatoria definitiva.

RESPONSABILE UNICO DEL PROGETTO

Ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. n. 36/2023 e dell’art. 5 della Legge 241/90, il Responsabile Unico del Progetto ¢ il Dirigente
Scolastico, Valentina Molignani.

INFORMATIVA TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Con riferimento al Regolamento Europeo 679/2016 e al D.Lgs. n. 196 del 30.06.03 (cosi come modificato dal D.Lgs. n. 101 del 10
agosto 2018, contenente “Disposizioni per I'adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del regolamento (UE)
2016/679”, si precisa quanto segue: ® soggetto attivo della raccolta e del trattamento dei dati richiesti, anche particolari in quanto a
carattere giudiziario, ¢ I’Istituto, nella persona del Dirigente scolastico; e le finalita cui sono destinati i dati forniti dai partecipanti
alla presente procedura e le modalita del loro trattamento si riferiscono esclusivamente al procedimento instaurato con il presente
Avviso; e i dati richiesti verranno trattati nell’assoluto rispetto delle disposizioni vigenti in tema di Privacy; e 1'Ente potra
comunicare i dati raccolti al proprio personale interno coinvolto nel procedimento ed ad ogni altro soggetto che abbia interesse ai
sensi della L. n. 241/90; e I’informativa estesa sul trattamento dei dati ¢ disponibile sul sito web dell’Istituzione Scolastica:
https://iccassina.edu.it/ Il presente Avviso sara pubblicato sul sito web dell’Istituzione Scolastica sitoscuola.edu.it per la massima
diffusione, nelle sezioni Albo online, nonché nell’apposita sezione all’uopo dedicata.
In allegato:
Allegato A: Domanda di Partecipazione;
Allegato B: Scheda di Autovalutazione;
Allegato C: Dichiarazione insussistenza cause di incompatibilita.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

(Documento firmato digitalmente ai sensi del CAD)
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