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Ministero dell’Istruzione e del Merito 
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Alla cortese attenzione di: 

Albo on line 
Amm.ne trasparente 

 
 

 

 
 
Oggetto: DETERMINAZIONE a contrarre N° 3 e contestuale affidamento diretto al RSPP per 
la Formazione e aggiornamento nell’ambito della sicurezza sui luoghi di lavoro per a.s 
2025/2026-  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

PREMESSO  che si rende necessario l’affidamento diretto all’RSPP per l’anno scolastico 
2025/2026 dei corsi sulla sicurezza sui luoghi di lavoro come in oggetto; 

 
VISTO  il R.D. n. 2440/1923, recante “Nuove disposizioni sull’amministrazione del 

Patrimonio e la Contabilità Generale dello Stato”; 
 
VISTA  la Legge n. 59/1997, concernente “Delega al Governo per il conferimento di 

funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica 
Amministrazione e per la semplificazione amministrativa”;  

 
VISTO  il D.P.R. n. 275/1999, “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle 

Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della Legge n. 59/1997”; 
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VISTO  il D.I. n. 129/2018, recante “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-

contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della 
Legge n. 107/2015”; 

 

VISTO  il D.Lgs. n. 165/2001, recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e ss.mm.ii.; 

 

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come  
definiti dall'articolo 25, comma 2, del D.Lgs. n. 165/2001, dall’articolo 1, comma 78, 
della Legge n. 107/2015 e dagli artt. 3 e 44 del succitato D.I. n. 129/2018; 

 
VISTA  la Legge n. 241/1990, recante “Nuove norme sul procedimento amministrativo”; 
 

VISTO  il Decreto Legislativo n. 80 “Attuazione dell’art.1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, 
in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro”, in particolare 
l’art. 17 che prevede tra gli obblighi del datore di lavoro la valutazione di tutti i 
rischi con la conseguente elaborazione del documento nonché la designazione 
del responsabile del servizio di prevenzione e protezione dei rischi (RSPP) 

 

CONSIDERATO che l’Istituto ha la necessità di attivare Corsi di Formazione generica e specifica    
     per i lavoratori nell’ambito della sicurezza sui luoghi di lavoro per a.s 2025/2026; 
         

ACCERTATO che all’interno dell’Istituzione Scolastica non esistono le particolari competenze  
richieste; 

 

CONSIDERATO che tra le mansioni dell’incarico di RSPP vi è anche la formazione; 
 

CONSIDERATO che sono assicurati i principi di efficienza, economicità ed efficacia della spesa  
 pubblica; 

 

TENUTO CONTO della disponibilità manifestata dal RSPP Dott. Gianfranco Rosselli allo  
svolgimento della formazione necessaria e acquisita la proposta di formazione in     
data 03/12/2025 e del preventivo relativo; 

 
 

VISTO  il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (P.T.O.F.);  
 
 

DETERMINA 
 
-di affidare, per le motivazioni sopra esposte, il servizio per la realizzazione dell’Attività di 
formazione sulla sicurezza generale e specifica nell’ambito della sicurezza sui luoghi di lavoro 
per a.s 2025/2026 ( D. Lgs 81/2008 e s.m.i.) all’RSPP Dott. Gianfranco Rosselli per i seguenti 
corsi: 
 

-Tipologia di corso – A: corso di formazione generale in piattaforma asincrona per i lavoratori   
per n. 4 ore  

 
-Tipologia di corso – B: corso di formazione specifica in presenza per i lavoratori per n. 8 ore  
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-di impegnare la spesa complessiva € 1.020,00 comprensivo di tutti gli oneri di legge a carico 
del dipendente e dell’amministrazione corrispondente all’obbligazione giuridicamente 
perfezionata con il presente atto con imputazione nel Programma annuale 2026 al Progetto 
denominato P04 voce 19 Progetto sicurezza d’Istituto; 
 
-di dare atto che sarà acquisito sulla piattaforma PCP_ANAC il CIG; 
 
-di dare atto che il Responsabile Unico del Procedimento (RUP), ai sensi del D. Lgs 36/2023 e il 
Dirigente Scolastico Dott. Luca Zaccagnino; 
 
-di dare atto che verrà stipulato un contratto di prestazione d’opera intellettuale per la 
realizzazione di corsi di formazione e aggiornamento del personale in materia di sicurezza sul 
lavoro; 
 
-di accettare, ai fini del controllo preventivo di regolarità amministrativa-contabile, di cui all’art. 
147-bis comma 1 del D.Lgs 267/2000, la regolarità tecnica in ordine alla legittimità e correttezza 
dell’azione amministrativa; 
 
-di disporre la pubblicazione  del presente provvedimento all’albo on line e nella sezione 
amministrazione trasparente del  sito istituzionale www.comprensivocarugate.edu.it. 
 
   

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
  

              Dott. Luca Zaccagnino 
 

 

 

 

 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii.  

e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 

Firmato digitalmente da Luca Zaccagnino

http://www.comprensivocarugate.edu.it/

		2026-01-22T15:40:07+0000
	LUCA ZACCAGNINO




