
 

 

  
 

   

 

 

 

 
Ufficio Legale Regionale per la Lombardia 

La UIL Scuola Rua di Milano promuove il ricorso per il 

RECUPERO ANNO 2013 AI FINI DELLA PROGRESSIONE DI CARRIERA E 

DELL’ACQUISIZIONE DELLE FASCE STIPENDIALI PER IL PERSONALE 

DELLA SCUOLA A TEMPO INDETERMINATO 
 

 

DEVI SAPERE CHE: la Corte di Cassazione, con ordinanza del giugno 2024, ha rigettato 

il ricorso proposto dal Ministero Istruzione e Merito con il quale il ministero chiedeva la 

riforma della sentenza pronunciata dalla Corte d’Appello di Roma sul presupposto 

dell’errata    ricostruzione    di    carriera    a     favore     del     personale     scolastico. 

Nella decisione, la Suprema Corte, avvallando la prospettazione dello Studio Legale della 

Uil Scuola, afferma che «…le disposizioni che hanno stabilito il blocco delle posizioni 

stipendiali e dei relativi incrementi economici…sono disposizioni eccezionali e in 

quanto tale da interpretare in senso letterale in stretta aderenza con lo scopo loro 

assegnato di Contenimento delle spese in materia di impiego pubblico…la progressione 

in carriera va tenuta distinta dai suoi effetti economici». 

«Il blocco dettato da esigenze di contenimento della spesa pubblica deve riguardare 

solo gli effetti economici senza influire negativamente sulla carriera ai fini giuridici». 

 
Alla luce di quanto indicato è possibile per tutti i docenti e ATA assunti a tempo 

indeterminato di effettuare una azione legale al giudice del lavoro per il riconoscimento 

dell’anno 2013 o dei mesi lavorati nello stesso anno e non riconosciuti dai vari decreti di 

progressione economica di carriera. 

 
CHI PUO’ PARTECIPARE AL RICORSO: Tutti i docenti e ATA che hanno lavorato 

nell’anno 2013 e quest’anno o i relativi mesi del 2013 non risultano valutati nella 

ricostruzione di carriera dopo essere stati assunti a tempo indeterminato. 

 

COME FARE PER PARTECIPARE: Coloro che intendono aderire al ricorso possono 

contattare via e-mail o telefonicamente le sedi della UIL Scuola indicate di seguito. 

 



DOCUMENTI DA PREPARARE PER IL RICORSO: 

1) copia fronte/retro C.I. e C.F.; 

2) copia contratto di lavoro a tempo indeterminato; 

3) copia domanda e/o decreto di ricostruzione di carriera; 

4) copia diffida inviata al M.I.M. o alla scuola di titolarità e relative ricevute di invio e 

consegna; 

5) ultimi due cedolini di stipendio. 

 
LA PRESENTAZIONE DEL RICORSO È GRATUITA PER GLI ISCRITTI UIL 

SCUOLA RUA O PER COLORO CHE INTENDONO ISCRIVERSI. 

 

 
SEDE DI COLOGNO MONZESE 

Via Fontanile, 11 

(400m dalla fermata M2 COLOGNO 

CENTRO) 

milanoquattro@uilscuolarualombardia.it  

Tel: 02 253 3334 

si riceve su appuntamento 

 
SEDE DI SESTO SAN GIOVANNI 

Via Marelli, 497 

 (adiacente alla fermata M1 SESTO 

MARELLI) 

milanoquattro@uilscuolarualombardia.it 

Tel: 02 240 3990 

si riceve su appuntamento 

 
SEDE DI CERNUSCO SUL NAVIGLIO  

Sede territoriale UIL Scuola RUA Martesana 
Via Pascoli 17 

(1km dalla fermata M2 CERUSCO S.N.) 

milanoquattro@uilscuolarualombardia.it  

Tel: 02 92119695 

si riceve su appuntamento 

 

I nostri consulenti sul Territorio 

Angelo Della Cioppa – Responsabile Territoriale  

Contatti: milanoquattro@uilscuolarualombardia.it – 389 2956390 

 

Nicola Rizzo – Dirigente Sindacale  

Contatti: nrizzo@uilscuola.it – 348 6054690 

 

Salvatore Bernardi – Funzionario Sindacale – Sede di Sesto San Giovanni 

Contatti: uilsalvatorebernardi@gmail.com - 339 6162461 
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