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FUTURA PER L'ITALIA DI DOMANI

o f_'j it il Htrasions PNRR ISTRUZIONE
COESIONE . .
ITALIA 21-27 Cofinanziato
dall’lUnione europea
COMPETENZE

Ministero dell’lstruzione e del Merito
ISTITUTO COMPRENSIVO DI CARUGATE
Via San Francesco, 9 — 20061 CARUGATE (M)
tel. 02.92151388
email: miic8bj003@istruzione.it — miic8bj003 @ pec.istruzione.it
sito: https://www.comprensivocarugate.edu.it
Codice IPA: istsc_miic8bj003 — Codice Univoco: UFI6UE
Codice Fiscale: 94030910155 - Codice AUSA: 0000332046

Finanziato
dallUnlone eurupea

Alla cortese attenzione di:
Personale interno dell’lstituto

Al Sito web
Agli Atti
Amministrazione Trasparente

OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO
INDIVIDUALE personale interno dell’lstituto, AVENTE AD OGGETTO la formazione per
docenti della Scuola Secondaria corso “utilizzo didattico della Stampante 3D"

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il
Regolamentorecante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della
legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento
dellavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTA la legge 13 luglio 2015 n.107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione
e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO il decreto n. 129 del 28/08/2018 art. 43 contenente norme relative al conferimento di
incarichi e contratti di prestazione d’opera intellettuali con esperti per particolari attivita e
insegnamento;

VISTI i criteri per il reclutamento delle figure professionali approvati dagli organi collegiali;
CONSIDERATO che per sirende necessaria I'attuazione di un corso di formazione rivolto al
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personale docente della Scuola Secondaria per il quale é richiesta la figura di un esperto nel
campo specifico
e specialistico della materia;

CONSIDERATA la necessita di formare il personale docente all'uso delle tecnologie innovative
presenti nel laboratorio dell'lstituto;

TENUTO CONTO che il conferimento dell'incarico al personale deve avvenire nel rispetto
deiprincipi di trasparenza e parita di trattamento;

CONSIDERATA la decisione a contrarre prot.n.1282 DEL 18/02/2026

EMANA

il presente avviso pubblico, per la selezione e il reclutamento di esperti interni a questo Istituto
per l'attuazione del seguente corso di formazione “utilizzo didattico della Stampante 3D"
rivolto al personale docente della Scuola Secondaria a.s 2025/2026.

REQUISITI RICHIESTI PER ACCEDERE ALL’INCARICO Possono partecipare al bando tutti i
dipendenti dell'lstituto Comprensivo di Carugate che abbiano esperienze nell’'organizzazione ed

esecuzione di un corso teorico-pratico per I'utilizzo didattico della Stampante 3D.

1. Oggetto dell'incarico

Il presente Avviso di selezione (a seguire, anche «Avviso») & diretto al conferimento di un
incarico individuale per la realizzazione di seguente corso di formazione “utilizzo didattico
della Stampante 3D" rivolto al personale docente della Scuola Secondaria a.s 2025/2026.
L'esperto dovra curare la progettazione e I'erogazione di un corso teorico-pratico

2. Durata e Compenso

Il corso avra una durata di 4 ore e si terra nei giorni 23 e 24 marzo 2026.

Il compenso previsto € pari ad € 204,32 lordo Stato - comprensivo di tutti gli oneri di legge - per
tutte le attivita connesse all’organizzazione e all’esecuzione un corso teorico-pratico per

I'utilizzo didattico della Stampante 3D, cosi come indicato nel paragrafo “oggetto dell'incarico”.

3. Modalita di partecipazione e criteri di ammissibilita delle candidature
Le istanze, indirizzate al Dirigente Scolastico dell’'l.C. di Carugate, dovranno pervenire

all'indirizzo pec MIIC8BJ003@pec.istruzione.it entro e non oltre le ore 12:00 del giorno

02 marzo 2026 con il seguente oggetto: “avviso selezione per I'incarico di formatore per il

corso “utilizzo didattico della Stampante 3D"”.
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Non saranno ammesse e valutate istanze pervenute fuori termine. L’Istituto Scolastico non
assume alcuna responsabilita in caso di mancato o ritardato recapito. Le domande vanno
sottoscritte digitalmente ovvero con firma autografa corredata da fotocopia del documento di
identita in corso di validita, pena inammissibilita dell'istanza. Gli interessati dovranno presentare
i seguenti documenti in formato PDF/A:

1. Domanda di ammissione alla selezione - allegato 1

2. Curriculum vitae in formato europeo in versione privacy — allegato 2

3. Assenza di conflitto di interessi — allegato 3

4. Comparazione ed aggiudicazione

| candidati saranno valutati sulla base dei titoli di studio e delle esperienze professionali,
attraverso una comparazione del curriculum vitae, prendendo in considerazione le seguenti
aree

ISTRUZIONE E LA FORMAZIONE

max 30 punti

LE COMPETENZE POSSEDUTE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE
max 15 punti

LE ESPERIENZE EFFETTUATE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE
max 15 punti

declinate nella tabella sotto-riportata:

ISTRUZIONE E FORMAZIONE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE

VOTAZIONI PUNTI
110 E LODE 30
LAUREA SPECIALISTICA/MAGISTRALE 100 =110 8
<100 22
110 E LODE 22
LAUREA TRIENNALE 100 =110 20
(ALTERNATIVA AL PUNTO PRECEDENTE) <700 18
DIPLOMA 10
(ALTERNATIVA Al PUNTI PRECEDENTI)

COMPETENZE VALUTABILI NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

DOTTORATO DI RICERCA 5
MASTER UNIVERSITARIO DI Il LIVELLO 4
MASTER UNIVERSITARIO DI | LIVELLO (IN ALTERNATIVA AL PUNTO PRECEDENTE) 3
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MAX 3 CERTIFICAZIONI (1
PUNTO PER
ALTRE CERTIFICAZIONI ATTINENTI ALLA SELEZIONE CERTIFICAZIONE) MAX 3
ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE
ESPERIENZE PROFESSIONALI ATTINENTI ALLA MAX 5 ESPERIENZE (3 MAX 15
SELEZIONE PUNTI PER ESPERIENZA)

Sara considerato requisito di accesso il possesso di esperienze nell'organizzazione ed
esecuzione di corsi di formazione nel settore specifico in cui si concorre.

L’incarico sara affidato nel rispetto dei principi di non discriminazione, parita di trattamento,
proporzionalita e trasparenza.

L’ aggiudicazione avra luogo anche in presenza di una sola istanza pervenuta nei termini,
purché valida. In questo caso non sara stilata graduatoria ma si procedera solo alla verifica del
possesso dei requisiti/titoli previsti per I'affidamento dell’incarico in parola.

L’Istituzione Scolastica si riserva, comunque, la facolta di non aggiudicare la gara qualora
venisse meno l'interesse pubblico o nel caso in cui nessuna delle candidature fosse ritenuta
idonea in relazione al contenuto del presente avviso.

La commissione, nominata e presieduta dal Dirigente scolastico, procedera all’attribuzione dei

punteggi secondo la tabella di valutazione sopra riportata:
A parita di punteggio, si privilegera il candidato piu giovane.
Al termine della selezione la commissione ratifichera i nominativi con una graduatoria di merito.

Prima del conferimento dell’incarico l'istituzione scolastica si riserva il diritto di accertare le
dichiarazioni rese sotto la personale responsabilita dell’aspirante.

5. Commissione di valutazione

La Commissione € composta da membri in possesso di specifiche professionalita nelle materie
oggetto dell'Avviso di selezione ed € nominata dal Dirigente scolastico dopo la scadenza del
termine per la presentazione delle istanze di partecipazione.

Ad essa compete I'organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilita,
la valutazione dei candidati e la formazione della graduatoria.

Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri
di valutazione e i giudizi attribuiti a ciascun candidato.

6.Codice di comportamento dei dipendenti pubblici
| soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli

obblighi di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’lstruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

7. Responsabile del Procedimento
Il Responsabile del procedimento amministrativo € il Dirigente Scolastico, Dott. Luca
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Zaccagnino.

8. Trattamento dei dati

Ai sensi e per gli effetti del Regolamento U.E. 679/2016 (G.D.P.R.) i dati personali forniti
dai candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi
allespletamento della procedura selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le
medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la

facolta di accedervi. L'interessato gode dei diritti di cui al citato Regolamento U.E. 679/2016
(G.D.P.R)).

9. Pubblicita dell’Atto
Il presente avviso sara pubblicato sul sito internet dell’Istituzione Scolastica ai sensi della
normativa sulla trasparenza nella apposita sezione di Amministrazione Trasparente.

10. Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165

Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui
all’art. 53 del d.Igs. n. 165/2001.

11. Norme di rinvio

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.Igs. n. 165/2001, al
codice civile e alle altre norme vigenti.

ALLEGATI
Allegato 1 - Domanda di ammissione alla selezione e dichiarazioni.

Allegato 2 — Curriculum vitae in formato PDF/A (anche con versione privacy).
Allegato 3 — Assenza di conflitto di interessi.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott. Luca Zaccagnino

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii. € norme
collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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