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Decisione a contrarre n. 56 — avvio procedura per I’affidamento dell’incarico di MEDICO
COMPETENTE per il servizio di sorveglianza sanitaria all’interno di questa Istituzione
scolastica finalizzata all’individuazione di Professionisti interni all’lstituto, di Istituzioni
Scolastiche viciniore e in caso di mancate candidature di Professionisti esperti esterni
(persone fisiche) da invitare a presentare istanza di candidatura.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il
Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per
la semplificazione amministrativa";

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii;

VISTO il Decreto 28 agosto 2018 n. 129, “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n. 81 “Attuazione dell‘articolo 1 della legge 3 agosto
2007, n.123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro”, in particolare
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I'art.18 che prevede tra gli obblighi del datore di lavoro la valutazione di tutti i rischi con la
conseguente elaborazione del documento nonché la nomina del medico competente per
I'effettuazione della sorveglianza sanitaria nei casi previsti dal presente decreto legislativo,
nonché I'articolo 41 rubricato “Sorveglianza sanitaria”;

VISTO il DL 19 maggio 2020, n. 34 e sua legge di conversione del 17 luglio 2020, n. 77, in
particolare 'art. 83 recante “Sorveglianza sanitaria eccezionale”;

VISTA la Circolare n. 14915 del 29/04/2020 del Ministero della Salute;

ATTESO che questa Istituzione Scolastica ha necessita di provvedere all’affidamento
dellincarico di Medico competente;

RITENUTO indispensabile ottemperare agli obblighi imposti dalla normativa in materia di tutela
della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro;

RITENUTO che per I'espletamento dell'incarico di Medico competente & importante avvalersi di
professionalita tali da garantire un’assistenza qualificata, nel conferimento dell'incarico;

ATTESO che l'incarico di Medico Competente scadra il 31/12/2025;
ACCERTATA la copertura finanziaria e la disponibilita in bilancio
DETERMINA

I'avvio della selezione per I'affidamento dell'incarico di Medico Competente a personale interno,
personale interno di Scuole viciniore e in caso di mancate candidature di Professionisti esperti
esterni (persone fisiche) consistente nella valutazione e comparazione dei curricula presentati
dai candidati in possesso dei requisiti richiesti dalla normativa vigente.

La durata del servizio & annuale dalla data di sottoscrizione dell'incarico dal 1/01/2026 al
31/12/2026.

L’incarico sara conferito, in via prioritaria, a personale interno in servizio presso questa
Istituzione scolastica che sia in possesso dei requisiti previsti dalla normativa di settore
vigente. Nel caso di mancata presentazione di istanze da parte del personale di cui al punto
precedente, l'incarico verra conferito a personale di altre istituzioni scolastiche che sia in
possesso dei requisiti previsti dalla normativa di settore vigente e che abbia presentato istanza
secondo le modalita di seguito indicate e in subordine a esperti esterni.

La prestazione richiesta, sara retribuita con un compenso forfettario complessivo massimo non
superiore a € 1.300,00 comprensivo di tutti gli oneri di legge a carico del dipendente e
dellamministrazione, consulenza compresa.

L’esperto selezionato provvedera in proprio alle eventuali coperture assicurative professionali. Il
compenso spettante sara erogato al termine della prestazione, previa verifica dell'attivita svolta.
L’aggiudicazione avverra ad insindacabile giudizio del Dirigente scolastico, tenuto conto dei
requisiti richiesti, inseriti nell’avviso di selezione.

La valutazione delle candidature sara effettuata da apposita commissione interna all’'uopo

costituita che attribuira il punteggio in base ai punteggi inseriti nell’avviso, tenuto conto di
quanto dichiarato dagli aspiranti.
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La procedura comparativa si concludera con la formulazione di una graduatoria finale tra i
candidati. Le istanze provenienti da soggetti esterni a questa Istituzione scolastica e
provenienti da soggetti appartenenti ad altre istituzioni scolastiche verranno prese in
considerazione solo in caso di assenza di istanze presentate da parte di personale interno alla
scuola.

L’ aggiudicazione avra luogo anche in presenza di una sola istanza pervenuta nei termini,
purché valida. In questo caso non sara stilata graduatoria ma si procedera solo alla verifica
del possesso dei requisiti/titoli previsti per I'affidamento dell'incarico in parola. Si precisa che
a parita di punteggio la scelta del professionista a cui conferire I'incarico sara effettuata con
precedenza all’esperto piu giovane di eta.

L’Istituzione Scolastica si riserva, comunque, la facolta di non aggiudicare la gara qualora
venisse meno linteresse pubblico o nel caso in cui nessuna delle offerte pervenute fosse
ritenuta idonea in relazione al contenuto del presente avviso. Prima del conferimento
dell’incarico I'istituzione scolastica si riserva il diritto di accertare le dichiarazioni rese sotto la
personale responsabilita dell’aspirante.

Viene individuato il Dott. Luca Zaccagnino, Dirigente Scolastico di questo istituto quale
responsabile unico del procedimento(RUP).

Ai sensi e per gli effetti del Regolamento U.E. 679/2016 (G.D.P.R.) i dati personali forniti dai
candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento
della procedura selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive
finalita, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facolta di accedervi.
L’interessato gode dei diritti di cui al citato Regolamento U.E. 679/2016 (G.D.P.R.).

Il presente provvedimento sara pubblicato sul sito internet dell’lstituzione Scolastica ai sensi
della normativa sulla trasparenza nella apposita sezione di Amministrazione Trasparente.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott. Luca Zaccagnino

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii. e norme
collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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