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COESIONE . .

ITALIA 21-27 Cofinanziato e M | M

SCUOLAE ' dall'Unione europea Ministero dell'lstruzione
CDMPETENZE e del Merito

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “P. THOUAR E L. GONZAGA”

Via Tabacchi 15/a, Milano - te 02 88440480 - c.f. 80128490150 - C.M. MIIC8CDOOE Scuole aggregate:
Scuola Primaria “THOUAR - GONZAGA” - Via Brunacci 2/4 - Scuola Primaria “G. PIOLTI DE’ BIANCHI - G. STAMPA” - Via Gentilino 10/14
Scuola Secondaria I grado “O. TABACCHI” - Via Tabacchi 15/a
Scuola Primaria e Secondaria I grado a ordinamento musicale “F. GAFFURIO” - Via Corsico, 6

OGGETTO: DECRETO DI ASSUNZIONE DELL'INCARICO DI DIREZIONE E COORDINAMENTO A TITOLO
ONEROSO

Programma Nazionale "Scuola e Competenze" 2021-2027 — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+)
Priorita 01 — Scuola e Competenze

Obiettivo Specifico ESO4.6

Azione ESO4.6.A4

Sottoazione ESO4.6.A4.A

Awviso pubblico prot. n. 112894 dell'11/05/2026

"Percorsi per il potenziamento delle competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione
estiva delle lezioni"

Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-LO-2026-1660

CUP: 144D26002560007

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il Programma Nazionale "Scuola e Competenze" 2021-2027, cofinanziato dal Fondo Sociale Europeo
Plus (FSE+);

VISTO I'Avviso pubblico prot. n. 112894 dell'11 maggio 2026, emanato nell'ambito del Programma
Nazionale "Scuola e Competenze" 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e Competenze (FSE+) — Obiettivo
Specifico ESO4.6 — Azione ESO4.6.A4 — Sottoazione ESO4.6.A4.A, finalizzato alla realizzazione di percorsi per
il potenziamento delle competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni;

VISTA la nota del Ministero dell'lstruzione e del Merito — Unita di Missione del Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza — prot. AOOGABMI n. 135309 del 12/05/2026, con la quale & stato autorizzato il progetto
ESO4.6.A4.A-FSEPN-LO-2026-1660, per un importo complessivo di € 78.780,00;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129;

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni, con particolare riferimento agli articoli 25 e
53;
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VISTO il vigente CCNL dell'Area Istruzione e Ricerca;
VISTO il decreto di nomina del Responsabile Unico del Progetto (RUP);

CONSIDERATO che la responsabilita organizzativa, amministrativa e gestionale del progetto compete
all'lstituzione scolastica e che il Dirigente Scolastico ne assicura il coordinamento generale;

RILEVATA la necessita di garantire la direzione strategica, il coordinamento, la supervisione organizzativa, il
monitoraggio e la corretta attuazione del progetto autorizzato;

ACCERTATO che le attivita oggetto del presente incarico saranno svolte al di fuori dell'orario ordinario di
servizio e che la relativa spesa trova copertura nelle risorse destinate alla gestione del progetto;

VISTA la richiesta di autorizzazione allo svolgimento dell'incarico aggiuntivo trasmessa all'Ufficio Scolastico
Regionale per la Lombardia;

DECRETA

Art. 1 - Assunzione dell'incarico

La sottoscritta Dott.ssa Adriana Colloca, Dirigente Scolastica dell'lstituto Comprensivo Statale "P. Thouar e
L. Gonzaga", assume l'incarico di Direzione e Coordinamento del progetto:

"Percorsi per il potenziamento delle competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione
estiva delle lezioni"

Codice progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-LO-2026-1660
CUP: 144D26002560007

L'incarico & conferito a titolo oneroso ai sensi dell'art. 53 del D.Lgs. 165/2001 e della normativa vigente in
materia di incarichi aggiuntivi dei Dirigenti scolastici.

Art. 2 — Oggetto dell'incarico
L'incarico comprende lo svolgimento delle attivita di:

direzione generale del progetto;

coordinamento organizzativo, gestionale e amministrativo;

supervisione delle procedure di attuazione;

coordinamento delle figure professionali coinvolte;

monitoraggio dello stato di avanzamento fisico, procedurale e finanziario;

verifica della corretta realizzazione dei moduli;

supervisione della documentazione amministrativa e della rendicontazione sulla piattaforma
SIF2127;

adozione degli atti necessari alla regolare esecuzione del progetto;

e coordinamento delle attivita conclusive e della chiusura amministrativo-contabile del progetto.

Art. 3 — Durata
L'incarico decorre dalla data del presente decreto e termina con la conclusione di tutte le attivita

progettuali, comprese la rendicontazione finale e la chiusura del progetto, e comunque non oltre il 31
dicembre 2027, nel rispetto dei termini stabiliti dall'Autorita di Gestione.
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Art. 4 — Compenso

Per lo svolgimento dell'incarico e previsto un impegno massimo di 100 ore, da effettuarsi al di fuori
dell'orario ordinario di servizio.

Per le attivita effettivamente svolte sara riconosciuto un compenso determinato secondo la normativa
vigente in materia di incarichi aggiuntivi dei Dirigenti Scolastici, nella misura di € 33,18 lordo Stato per ogni
ora di attivita, per un importo massimo complessivo pari a:

100 ore x € 33,18 = € 3.318,00 (tremilatrecentodiciotto/00) lordo Stato.
Il compenso sara corrisposto:

e previa effettiva esecuzione delle attivita e documentazione delle ore mediante time sheet;

e neilimiti delle risorse autorizzate a valere sul progetto;

e subordinatamente all'effettiva erogazione dei finanziamenti da parte del Ministero dell'lstruzione e
del Merito.

Art. 5 — Modalita di svolgimento
Le attivita saranno svolte al di fuori dell'orario ordinario di servizio e saranno documentate mediante:

time sheet;

atti amministrativi prodotti;

verbali;

documentazione caricata sulla piattaforma SIF2127;

ogni altra documentazione prevista dalle disposizioni operative del Programma Nazionale "Scuola e
Competenze" 2021-2027.

Art. 6 — Conferimento dell'incarico

Il presente decreto costituisce atto presupposto per il conferimento dell'incarico mediante Lettera di
incarico, da sottoscriversi dalla Dirigente Scolastica successivamente all'acquisizione dell'autorizzazione
dell'Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia, ove prevista dalla normativa vigente.

Art. 7 — Pubblicita

Il presente decreto & pubblicato all'Albo on-line dell'lstituto, nella sezione Amministrazione Trasparente e
sul sito istituzionale, ai sensi del D.Lgs. n. 33/2013 e della normativa vigente in materia di trasparenza.

La Dirigente Scolastica

Dott.ssa Adriana Colloca
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