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Via Manzoni, 31 - 20037 Paderno Dugnano (MI)
C.F. 97564300156 - cod. mecc. MIIC8D800OC - Tel. 02.9182064
e-mail: miic8d800c@istruzione.it — PEC: miicBd800c@pec.istruzione.it
< Scuola dell’Infanzia - Via Bolivia, 37 - Paderno Dugnano - Tel. 02.9182776
Scuola Primaria Fisogni - Via Manzoni, 31 - Paderno Dugnano - Tel. 02.9182064 ~ 02.99042650
Scuola Secondaria di 1° grado Don Minzoni - P.zza Hiroshima, 4 - Paderno Dugnano - Tel. 02.9184520
Sito web: - www.icpaderno.edu.it

IPOTESI DI CONTRATTO COLLETTIVO INTEGRATIVO

VERBALE DI SOTTOSCRIZIONE

Il giorno 28/05/2025 alle ore 15.45, presso gli Uffici di Direzione viene sottoscritta la presente Ipotesi di
Contratto Collettivo Integrativo dell’'Istituto Comprensivo Paderno Dugnano Via Manzoni ai sensi dell’art. 22
comma 2 lett. c) del CCNL 19/04/2018 (Comparto Istruzione e Ricerca), parte economica.

L'lpotesi sara inviata ai Revisori dei conti, corredata della Relazione Tecnico finanziaria e della Relazione
illustrativa, per il previsto parere. Decorsi 10 giorni dall’invio dell'Ipotesi ai revisori dei conti senza che siano
pervenutirilievi, I'lpotesi di accordo si trasforma in Contratto collettivo Integrativo dell’Istituto Comprensivo
Paderno Dugnano Via Manzoni.

Si procede all’analisi della proposta contrattuale della parte economica per I'a.s.2024/2025.

Dopo I'analisi della proposta che viene concordata tra le parti la seduta si chiude alle ore 16:45 e si procede
alla firma.

- La parte pubblica ) e
Dirigente Scolastico Simona Quilici \ \).&L\\Q‘_ J Q3 (%g -

- La parte sindacale interna
RSU

docenti: Maria Cristina Gallo
Salvatore Mammoliti %;/ M

Annamaria Poerio %W/ W

- La parte sindacale esterna - 00.SS. firmatarie del CCNL Scuola 2019/2021
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TABELLA 1
Determinazione "Fondo per il miglioramento dell'offerta formativa" Risorse fisse MOF a.s.2024/25
nota MIM prot.n. 36704 del 30/09/2024
Totale assegnato € 51.644,76
P Risorse a.5.2024/2025 lordo dipendente
Descrizione s
totale 448 dodicesimi
Fondo dell'istituzione scolastica 32.299,25
Funzioni strumentali all'offerta formativa 3.779,60
Incarichi specifici del personale ATA 2.257,02
Valorizzazione Professionale del personale scolastico 10.364,80
Attivita complementari di educazione fisica 704,93
49.405,60
Economie cap.bil.MIM a.s.2017/2018 nota prot.n.40436 del
28/10/2024 265,74
49.671,34
Fondo dell'lstituzione scolastica 32.299,25
Indennita di direzione 2024/2025 DSGA 4.240,50
Indennita sostituto DSGA 2023/2024 244,00
MOF art.78, c.7,lett.j) Formazione docenti 2.300,60
25.514,15
Economie cap.bil.MIM a.s.2017/2018 nota prot.n.40436 del
28/10/2024 265,74
Economie aa.pp. 309,14
Risorse disponibili 26.089,03
75% budget Docenti 19.566,77
Economie Fis Docenti a.s.2023/2024 1.070,22
Valorizzazione professionalita personale docente per continuita
didattica 868,89
Attivita complementari di Ed.Fisica economie 1.076,31
Totale disponibilita personale Docente 22.582,19
25% budget ATA 6.522,26
Economie FIS ATA Assistenti Amministrativi a.s.2023/2024 0,58
Economie FIS ATA Coll.scolastici a.s.2023/2024 24,25
Indennita sostituto DSGA 2023/2024 201,31
Totale disponibilita personale ATA 6.748,40
Altre risorse MOF
Funzioni strumentali al POF (art.33 CCNL 29/11/2007) 3.779,60
Totale 3.779,60
Incarichi specifici al personale ATA 2.257,02
Totale 2.257,02
Valorizzazione Professionale del personale scolastico 10.364,80
(economie a.s.2023/2024 contabilizzate nel budget 75% docenti) Totale 10.364,80
Aree a rischio,a forte processo immigratorio -
Economie aa.pp. 1.787,41
Totale 1.787,41
Risorse non da FIS -bilancio Istituto
Funzioni miste a.s.2024/25 2.285,62
Progetto “Intercultura” a.s.2024/25 776,18
Progetto Orientamento a.s.2024/2025 202,07
Progetti per “Certificazioni e corsi professionali” a.s.2024/25 994,35
Totale 4.258,22
Totale generale 59.267,67
Le ore eccedenti per sostituzione colleghi assenti comunicate con nota MIUR prot.n. 36704 del 30/09/2024 sono pari a
€ 2.239,16 lordo dipendente, le economie aa.pp sono pari a € 1.739,48 per un totale di € 3.978,64 non sono soggette a
contrattazione




TABELLA 2

Fondo per il miglioramento dell'offerta formativa" Risorse fisse MOF a.s.2024/25 nota MIM prot.n. 36704 del 30/09/2024

FIS DOCENTI 2024/2025

75% budget Docenti 19.566,77
Economie Fis Docenti a.s.2023/2024 1.070,22
Valorizzazione professionalita personale docente per continuita
didattica 868,89
Attivita complementari di Ed.Fisica economie 1.076,31
Totale disponibilita personale Docente| 22.582,19
QUOTA DISPONIBILE PER ATTIVITA'/INCARICHI € 22.582,19
n° doc n° ore tot |impegno dispesa
Collaboratore vicario e referente plesso via Boliviz 1 f forfait | € 1.500,00
Collaboratore del Dirigente e referente plesso Fisogn 1 f forfait | € 1.500,00
Referente di plesso Don Minzoni 1 f forfait | € 1.500,00
Presidenti di interclasse 5 7 35 € 673,75
Coordinatori di classe 11 12 132 € 2.541,00
Tutor docenti neo immessi in ruolo 5 10 50 3 962,50
Raccordo scuola infanzia vs scuola primaria 4 5 20 € 385,00
Raccordo scuola infanzia vs nido 2 5 10 € 192,50
Raccordo scuala primaria vs scuola secondaria 4 5 20 € 385,00
Rapporti con Associazione Genitori ed organizzazione event S 7 35 € 673,75
Aggiornamento PTOF 7 10 70 € 1.347,50
Orario primaria 2 20 40 € 770,00
Orario secondaria 1 45 45 € 866,25
Nucleo di autovalutazione (RAV) e miglioramentc 6 7 42 € 808,50
Formazione classi secondaria 2 15 30 € 577,50
Formazione classi primaria 3 10 30 € 577,50
Formazione classi infanzia 4 2 8 € 154,00
Multimedialita infanzia 1 6 6 € 115,50
Multimedialita primaria 1 11 11 € 211,75
Multimedialita secondaria 3 11 33 € 635,25
Referenti sicurezza 3 20 60 € 1.155,00
Registro elettronico primaria 1 25 25 € 481,25
Registro elettronico secondaria 1 25 25 € 481,25
Registro elettronico infanzia 1 15 15 € 288,75
Prevenzione fenomeni di bullismo 6 11 66 € 1.270,50
Gestione prove INVALSI primaria 2 10 20 € 385,00
Gestione prove INVALSI secondaria 1 20 20 € 385,00
Acquisti infanzia 1 5 S € 96,25
Acquisti primaria 2 5 10 € 192,50
Acquisti secondaria 1 6 6 £ 115,50
Valutazione alunni 8 5 40 € 770,00
Bandi PON/PNRR 6 S 30 € 577,50
€ 22.575,75
TOTALE € 22.575,75
ECONOMIA € 6,44

PARI A ORE

1173,10

19,25
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TABELLA 3

Fondo per il miglioramento dell'offerta formativa" Risorse fisse
MOF a.s.2024/25 nota MIM prot.n. 36704 del 30/09/2024

FUNZIONI STRUMENTALI € 3.779,60
BES Don Minzoni 1 forfait | € 400,00
BES Fisogni 1 forfait | € 500,00
BES via Bolivia 1 forfait | € 180,00
Intercultura Don Minzoni 1 forfait | € 260,00
Intercultura Fisogni 1 forfait | € 480,00
Intercultura via Bolivia 1 forfait | € 260,00
PTOF 1 forfait | € 500,00
Orientamento e continuita 1 forfait | € 339,60
Valutazione 1 forfait | € 360,00
Sitoe TIC 1 forfait | € 500,00
TOTALE € 3.779,60

ECONOMIA € -

o W
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Miglioramento dell'offerta formativa" Risorse fisse MOF SCOLASTICO 10.364,80
a.s.24/25 nota MIM prot.n. 36704 del 30/09/24 DOCENTI 80% 8.291,84
ATA 20% 2.072,96
VALORIZZAZIONE PERSONALE DOCENTE
DOCENTI 8.291,84
MOF art.78, c.7,lett.j) Formazione docenti 2.300,60
RUOLO NEL
AMBITO PROGETTUALE PROGETTO € 10.592,44
Budget assegnato n. docenti |quota pro capite
Formazione
individuale oltre
Formazione individuale oltre le ore le ore funzionali
funzionali (corsi da min. 8 ore) (min. 8 ore) € 8.242,44
Amministratore
Piano Scolastico per la digitalizzazione Google Space for
delle metodologie didattiche Education € 450,00 2 225,00
Progetto contrasto ai fenomeni di bullismo .
. Referente di
ecpuermulisma Istituto - 34 classi | € 250,00 1 250,00
Coordinatore pedagogico 0-6 Scuola infanzia € 150,00 150,00
Referente
progetto - 17
Progetto madrelingua primaria classi € 150,00 1 150,00
Progetto ambito motorio espressivo classi |Referente
prime scuola primaria progetto - 3 classi | € 50,00 1 50,00
Progetto ambito motorio espressivo classi |Referente
seconde scuola primaria progetto - 3 classi | € 50,00 1 50,00
Referente
Progetto affettivita terze, quarte, quinte  |progetto - 11
scuola primaria classi € 100,00 1 100,00
Referente
progetto - 11
Progetto affettivita scuola secondaria classi € 100,00 1 100,00
Referente
piattaforma
. . . - s [COSMI € 200,00 1 200,00
Progetto integrazione alunni con disabilita -
Referente di
istituto alunni con
disabilita € 100,00 1 100,00
Acquaticita
primaria € 50,00 1 50,00
Progetti motori Scuola attiva
junior + giochi
sportivi + scuolea | € 100,00 il 100,00
Referente di
Progetto didattica discipline STEM istituto 3 150,00 1 150,00
Referente mensa
Coordinamento mensa docenti € 100,00 1 100,00
Referente
progetto - 34
Progetto FAMI classi 3 100,00 1 100,00
ASPP di istituto -
plesso scuola
Progetto sicurezza infanzia € 150,00 1 150,00
Referente di
Progetto orientamentg istituto € 100,00 1 100,00
€ 10.592,44 18
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TABELLA S

N
< X
Fondo per il miglioramento dell'offerta formativa" Risorse fisse MOF a.s.2024/25 nota MIM prot.n. 36704 del BOIOQIZQZ?‘\"T?\{ o
\\'“,":-l 1St Lo

25% budget Fondi a disposizione lordo dipendente ATA]
a.5.2024/2025

Economie AA a.5.2023/2024 (0,58+201,31) 201,89

Economie CS a.5.2023/2024 24,25

Totale] 6.748,40

6.522,26

Budget 30% Assistenti Amm.vi+ economie AA| 2.158,57
Budget 70% Coll.Scolastici| 4.589,83

Ripartizione FIS Personale ATA - Assistenti Amministrativi a.s.2024/2025 Budget 30% 2.158,57 €
quota Lordo
. Numero . . :
Incarico R Totali ore | procapite | dipendente
unita . :
forfettaria forfait
Copertura personale assente in intensificazione 3 forfait 200,00 600,00
Intensificazione delle prestazioni area didattica
1 forfait 170,57 170,57
(protocolli sanitari, Invalsi, piattaforma COSMI) °
Intensificazione delle prestazioni area affari generali 1 forfait 200,00 200,00
Intensificazi dell tazioni contabil
n.en ificazione de e_pres a%u.)marea ile 1 forfait 200,00 200,00
(piattaforma contratti pubblici)
Intensificazione delle prestazioni area personale .
; o g o - : 1 forfait 350,00 350,00
(pratiche pensionistiche-rilevazione presenze)
Straordinario copertura personale assente-esigenze
: 7 . 4 10 159,50 638,00
particolari (importo orario 15,95 L.D.)
2.158,57
economia - 0,00 €
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TABELLA 6

25% budget Fondi a disposizione lordo dipendente ATA 6.522 26
a.s.2024/2025 ’ !

Economie AA a.s.2023/2024 (0,58+201,31) 201,89

Economie CS a.s.2023/2024 24,25

Totale] 6.748,40

Budget 30% Assistenti Amm.vi+ economie AA| 2.158,57

Budget 70% Coll.Scolastici+ economie CS| 4.589,83

Ripartizione FIS Personale ATA - Collaboratori Scolastici a.s.2024/2025 Budget 70% 4.589,83 €
quota Lordo
. Numero . . .
Incarico e Totali ore | procapite | dipendente
unita < ;
forfettaria forfait

Quota forfetaria intensificazione per sostituzione collega
assente posto intero 13 forfait 100,00 1.300,00

Quota forfetaria intensificazione per sostituzione collega
assente spezzone 18 h 1 forfait 50,00 50,00

Quota forfetaria intensificazione per sostituzione collega.
assente spezzone 12 h 1 forfait 34,33 34,33

Riconoscimento collaboratori Infanzia per specificita delle
attivita 4 forfait 150,00 600,00
Fotocopie servizio annuale 4 forfait 145,00 580,00
Servizio Fotocopie secondaria 3 forfait 40,00 120,00

Ritiro e consegna posta corrispondenza in Segreteria-
servizio postale 4 forfait 22,00 88,00
Uscite per recarsi agli Uffici (AT Milano) 1 forfait 30,00 30,00
Lavoro straordinario per sostituzione colleghi assenti o

altre esigenze particolari 13 10 137,50 1.787,50
4.589,83 €
economie 0,00 €
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TABELLA 7

Fondo per il miglioramento dell'offerta formativa" Risorse fisse MOF a.s.2024/25 nota MIM prot.n. 36704 del 30\/ !

INCARICHI SPECIFICI - Art. 54 CCNL 2019/2021 - A.S.2024/2025

Or ),
T ‘e k;\

T
LENA4, >

Personale ATA - Collaboratori Scolastici

Assegnazione L.Dip. 2.257,02
economie aa.pp. 0
30% Personale Amministrativo 677,11
70% Personale Ausiliario 1.579,91
2.257,02
Personale ATA - Assistenti Amministrativi a.s.2024/2025
Tipo incarico specifico Numero unita [Lordo dipendente forfait
Gestione complessita aree sicurezza e privacy - stesura 1 22571
corrispondenza con Enti esterni. ’
Gestione complessita area contabilita e collaborazione
; R ° 1 225,70
con il DSGA
Gestione complessita personale con particolare
riferimento al conferimento delle supplenze, 1 22570
ricostruzione e progressione carriera, collaborazione !
con il Dirigente Scolastico - Amministratore della G-Suite
Totale 677,11

a.s.2024/2025

Tipo incarico specifico Numero unita [Lordo dipendente forfait
Antincendio/Gestione delle emergenze (Infanzia) 1 112,86
Somministrazione farmaci salvavita- Primo soccorso -

; : ; . 1 338,55
Antincendio/Gestione delle emergenze (Infanzia)
Somministrazione farmaci salvavita- Primo soccorso - 1 338,55
Antincendio/Gestione delle emergenze (Infanzia) !
Somministrazione farmaci salvavita-

; . - . . 1 225,70
Antincendio/Gestione delle emergenze (Primaria)
Somministrazione farmaci salvavita (Primaria) 1 112,85
Somministrazione farmaci salvavita- Primo soccorso

nmin © 1 225,70
(Primaria)
Somministrazione farmaci salvavita (Primaria) 1 112,85
Somministrazione farmaci salvavita (Secondaria) 1 112,85

Totale 1.579,91
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TABELLA 8

Fondo per il miglioramento dell'offerta formativa" Risorse fisse MOF a.s.2024/25 nota MIM prot.n.

36704 del 30/09/2024

VALORIZZAZIONE PERSONALE SCOLASTICO 10.364,80
DOCENTI 80% 8.291,84
ATA 20% 2.072,96

Valorizzazione Personale ATA - Assistenti Amministrativi a.s.2024/2025 1.036,48
ta pro
. Budget |unita quo. P
Ambito Progettuale Ruolo nel progetto capite
assegnato |personale .
forfettaria
Applicazione della nuova piattaforma Gestione iscrizioni on-line su
iscrizioni scuola infanzia Nuvola € 160,48 1 € 160,48
Maggiori oneri per la
realizzazione progetti di
Gestione progetti PTOF Istituto € 283,00 1 € 283,00
Maggiori oneri dovuti alle
elezioni suppletive CDI -
gestione elezioni RSU 2025-
Espletamento procedure elettorali gestione corsi sicurezza € 283,00 1 € 283,00
Convalide punteggi GPS -
Gestione procedura nomine GPS Convenzioni Universita -
Passweb € 310,00 1 € 310,00
TOTALE| € 1.036,48 1.036,48
economie € -
Valorizzazione Personale ATA - Collaboratori Scolastici a.s.2024/2025 1.036,48
t
. Budget |unita quo. WRY
Ambito Progettuale Ruolo nel progetto capite
assegnato |personale .
forfettaria
. . . . . Intensificazione operazioni
Didattica laboratoriale scuola infanzia o .
di pulizia/igienizzazione
€ 400,00 4 100,00
Supporto nella gestione attivita nuovo |Maggiori oneri dovuti ai
PTOF secondaria rientri pomeridiani
€ 300,00 3 100,00
Formazione fuori servizio
€ 336,48 12 28,04
TOTALE| € 1.036,48
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