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Al Sito Web
All’albo online

Agli Interessati

Awviso Pubblico per la selezione e conferimento dell’incarico di Medico Competente, per
la sorveglianza sanitaria, ai sensi della normativa vigente D.Lgs 81/2008, per il triennio
2025/2028.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

PREMESSO che questa Istituzione Scolastica intende selezionare la figura del Medico Competente

per la sorveglianza sanitaria ex D.L.gs 81/2008, per il triennio 2025/2028;

VISTO Il Quaderno n. 3 del MIM,;

VISTO l’art 7 comma 6 del D.Lgs 165/2001;

VISTO gli artt.2222 e seguenti del Codice Civile;

VISTA 1la Circolare n. 2 dell’11 Marzo 2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica;

VISTA la lett. a) comma 1 dell’art. 18 del D. Lgs. 81/2008 che stabilisce, tra gli obblighi del Datore
di Lavoro, quello di nominare il medico competente per 1’effettuazione della sorveglianza sanitaria

nei casi previsti dal decreto stesso;
VISTI gli artt. 39 e 41 del D.lgs. 81/2008;

CONSIDERATO che in base a quanto previsto dal Documento di Valutazione dei Rischi di questo
Istituto si rende necessario procedere all’individuazione del medico competente per il Servizio di

sorveglianza sanitaria;

VISTO il D.I. 129/2018;
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RITENUTO di dover avviare la procedura volta ad individuare un medico specialista avente titolo
per assumere 1’incarico di medico competente dell’Istituto, secondo quanto disposto dal D. Lgs.

81/2008 secondo I’ordine previsto dalla normativa vigente:

- Personale in servizio presso 1.C. Molino Vecchio con contratto a tempo indeterminato;

- Personale in servizio presso in altre Istituzioni scolastiche, con incarico a Tempo
Indeterminato, con i quali instaurare rapporto di collaborazione plurima cui conferire
incarico previa autorizzazione del Dirigente scolastico della scuola di appartenenza;

- Societa, Agenzia o Personale esterno libero professionista;
VISTO che il contratto in essere con il medico competente risulta essere scaduto;
INDICE

Un avviso pubblico per il conferimento dell’incarico di medico competente per 1’esercizio di

sorveglianza sanitaria ai sensi del D. Lgs. 81/2008, all’interno di questo Istituto.

ART. 1 PRESTAZIONI RICHIESTE AL MEDICO COMPETENTE

Il Medico Competente, incaricato del servizio di sorveglianza sanitaria o formatore nei corsi di
primo Soccorso previsti dal D.Lgs. 81/2008, all’interno di questo Istituto, dovra svolgere 1 compiti
previsti nel D. Lgs. N. 81/2008, artt. 25, 29, comma 1, 40, 41, e qualsiasi attivita che tale decreto
pone a carico del Medico Competente.

In particolare, con riferimento a quanto previsto dall’art. 18 comma 1 lettera g, dovra provvedere

all’integrale osservanza degli obblighi previsti a suo carico nel D. Lgs. N. 81/2008, e quindi dovra:

e Collaborare con il datore di lavoro e con il servizio di prevenzione e protezione alla
valutazioni dei rischi, anche ai fini della programmazione, ove necessario, della sorveglianza
sanitaria, alla predisposizione dell’attuazione delle misure per la tutela della salute e
dell’integrita psico-fisica dei lavoratori, all’attivita di formazione e informazione nei
confronti dei lavoratori, per la parte di competenza e alla organizzazione del servizio di
primo soccorso, considerando i particolari tipi di lavorazione ed esposizione e le peculiari

modalita organizzative del lavoro.
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Collaborare in oltre all’attuazione e valorizzazione di programmi volontari di “promozione

della salute”, secondo 1 principi della responsabilita sociale.

Programmare ed effettuare la sorveglianza sanitaria nei casi previsti dall’art. 41 del
D.Lgs. n. 81/2008;

Informare per iscritto il datore di lavoro e il lavoratore in merito ai giudizi di idoneita

espressi;

Istituire, anche tramite 1’accesso alle cartelle sanitarie e di rischio di cui alla lettera f,
aggiornare e custodire, sotto la propria responsabilita, una cartella sanitaria e di rischio per
ogni lavoratore sottoposto a sorveglianza sanitaria che verra custodita nel rispetto delle
disposizioni di cui al D.Lgs. n. 196 del 30/06/2003;

Consegnare, al lavoratore, alla cessazione del rapporto di lavoro, la documentazione
sanitaria in suo possesso, nel rispetto delle disposizioni di cui al D. Lgs. N. 196 del

30/06/2003 e con salvaguardia del segreto professionale;

Inviare all’ISPESL, esclusivamente per Via telematica, le cartelle sanitarie e di rischio nei
casi previsti dal D. Lgs. N 81/2008, alla cessazione del rapporto di lavoro, nel rispetto delle
disposizioni di cui al D. Lgs. N. 196 del 30/06/2003(conservazione e tutela in materia di
protezione dei dati personali);

Fornire informazioni ai lavoratori sul significato della sorveglianza sanitaria cui sono
sottoposti e nel caso di esposizione ad agenti con effetti a lungo termine, sulla necessita di
sottoporsi ad accertamenti sanitari anche dopo la cessazione dell’attivita che comporta
I’esposizione a tali agenti. Fornire altresi, a richiesta, informazioni analoghe al

rappresentante dei lavoratori per la sicurezza;

Informare ogni lavoratore interessato dei risultati della sorveglianza sanitaria di cui all’art.

41 e arichiesta dello stesso rilasciare copia della documentazione sanitaria.

Comunicare per iscritto, in occasione delle riunioni di cui all’art. 35, al datore di lavoro, al
responsabile del servizio di prevenzione protezione dai rischi, al rappresentante dei

lavoratori per la sicurezza, i risultati anonimi collettivi della sorveglianza sanitaria effettuata
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e fornire indicazioni sul significato di detti risultati ai fini dell’attuazione delle misure per la

tutela della salute e dell’integrita psico-fisica dei lavoratori.

e Visitare gli ambienti di lavoro almeno una volta I’anno o a cadenza diversa da stabilire in

base alla valutazione dei rischi;

e Partecipare alla programmazione del controllo dell’esposizione dei lavoratori i cui risultati
verranno forniti con tempestivita ai fini della valutazione del rischio e della sorveglianza

sanitaria.

Dovra, inoltre, trasmettere ai servizi competenti per territorio, entro il primo trimestre dell’anno
successivo all’anno di riferimento ed esclusivamente per via telematica, le informazioni relative ai
dati aggregati sanitari e di rischio dei lavoratori sottoposti a sorveglianza sanitaria, secondo le
indicazioni dell’allegato 3 B del D. Lgs. N. 81/2008, elaborate evidenziando le differenze di genere.

Della suddetta trasmissione dovra darne comunicazione scritta all’istituzione scolastica.

In presenza di difficolta oggettive e per motivate ragioni, il Medico Competente potra avvalersi
della collaborazione di medici specialisti, in possesso degli stessi titoli e requisiti previsti dall’art.
38 del D.Lgs. N. 81/2008, da lui diretti e coordinati. Sara, inoltre, sua cura coordinarsi con questa
istituzione scolastica per armonizzare 1 tempi € 1 modi dell’intervento sanitario, al fine di adeguarlo

strettamente alle nostre esigenze.
Art. 2— DURATA DELL’INCARICO

L’incarico avra durata di anni 3 (tre) a far data dalla stipula del contratto. E escluso il tacito

rinnovo.
ART. 3 - CORSI DI PRIMO SOCCORSO

Il numero dei corsi di formazione attivati dipendera dal numero degli iscritti per le diverse tipologie.
Al fine di acquisire preventivi attendibili, I’offerta dei corsi deve essere riferita ad un minimo di 35

partecipanti ed essere valida fino al limite massimo fissato dalla nomina per la validita dei corsi.

I corsi si svolgono presso la sede dell’Istituto Comprensivo Molino Vecchio di Gorgonzola.

L’esperto aggiudicatario deve garantire 1 seguenti supporti tecnici gestionali:

v’ gestione e fornitura di materiale didattico;
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v’ gestione e fornitura degli attestati, rilasciati in base alla specifica normativa vigente;

v' predisposizione e di tutti i supporti necessari allo svolgimento della prova pratica.

ART 4. - REQUISITI RICHIESTI
Il candidato interessato alla partecipazione del presente avviso pubblico dovra avere i seguenti
requisiti minimi:

. possedere cittadinanza italiana o comunitaria;

godere dei diritti civili e politici;
. non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che

riguardano D’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti

amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
. essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

. essere in possesso di uno dei seguenti titoli previsti dall’art. 38 del Decreto Legislativo 9

aprile 2008, n.81, per assumere le funzioni di “Medico Competente™:

1) specializzazione in medicina del lavoro o in medicina preventiva dei lavoratori o

psicotecnica;

2) docenza in medicina del lavoro o in medicina preventiva dei lavoratori e psicotecnica o in

tossicologia industriale o in igiene industriale o in fisiologia del lavoro o in clinica del lavoro;

3) specializzazione in igiene e medicina preventiva o in medicina oltre all’iscrizione nell'elenco

dei Medici competenti istituito presso il Ministero della Salute;

I candidati devono essere in possesso di almeno uno di tali requisiti oltre all’iscrizione nell’elenco
dei Medici competenti istituito presso il Ministero della Salute, alla data di scadenza fissata per la

presentazione delle domande.
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L’Istituto non si ritiene comunque in alcun modo vincolato a procedere all’affidamento
dell’incarico, riservandosi di interrompere la presente procedura di selezione in qualsiasi momento,
con semplice avviso da apporre all’Albo dell’Istituzione Scolastica e del sito web dell’Istituto:
www.icmolinovecchio.edu.it, senza che i partecipanti possano avanzare rivendicazioni o rivalse di

alcun tipo.

Gli aspiranti dipendenti dalla P.A. dovranno essere autorizzati e la stipula del contratto sara

subordinata al rilascio preventivo di detta autorizzazione.

Il professionista che sara incaricato dovra impegnarsi a garantire, a propria cura e spese, adeguata
copertura assicurativa per i rischi derivati da responsabilita civile in occasione dello svolgimento

delle prestazioni e attivita presso il committente.
Art. 4 — MODALITA E TEMPI DI PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA

L’offerta dovra pervenire entro e non oltre le ore 10.00 del giorno 11/11/2025; non saranno ritenute
valide le offerte pervenute oltre il termine indicato. Questa Amministrazione e esonerata da ogni

responsabilita per eventuali errori di recapito.

La domanda dovra pervenire all’Istituto Comprensivo “Molino Vecchio” — Gorgonzola, utilizzando

una delle seguenti modalita:

. a mezzo PEC, firmata e in formato .pdf, all’indirizzo di posta certificata istituzionale:

miic8e600b@pec.istruzione.it, e/o posta ordinaria all’indirizzo: miic8e660b@istruzione.it,

indicando nell’oggetto: “OFFERTA PER INCARICO MEDICO COMPETENTE”.

L’invio della domanda ¢ a totale rischio del mittente, restando esclusa qualsivoglia responsabilita
dell’Istituto ove per qualsiasi motivo l’offerta non pervenga entro il termine di scadenza

all’indirizzo di destinazione.
Fara fede esclusivamente la registrazione al protocollo dell’Istituto.

La firma sulla domanda di partecipazione alla selezione non deve essere autenticata ed é

obbligatoria a pena di nullita della stessa.

La presentazione della domanda obbliga espressamente all’accettazione di quanto esplicitato nel

presente avviso.

La candidatura dovra contenere:
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1. Istanza di partecipazione resa nella forma di dichiarazione sostituiva ai sensi del DPR n.
445/2000 e quindi accompagnata, a pena di esclusione, da un documento di identita in corso di

validita, con indicazione completa di:
- dati anagrafici, domicilio, codice fiscale, indirizzo email e/o casella PEC di chi concorre;

- possesso della cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell’Unione Europea o

sussistenza delle condizioni previste dall'art. 38 comma 3-bis del D. Lgs. 165/2001;
- godimento dei diritti civili e politici;
- assenza delle condizioni di esclusione elencate dalle lettere da a) ad €) del successivo art. 6

del presente Avviso, rubricato “Esclusione dalla procedura comparativa”;

attivita e ubicazione del proprio recapito professionale;

- dati relativi all’iscrizione all’Elenco nazionale dei Medici Competenti in possesso dei titoli e
requisiti previsti dall'art. 38 comma 1 e comma d-bis D.Lgs. n. 81 del 9 aprile 2008, gestito dal

Ministero della Salute;

- Dichiarazione di accettare senza alcuna riserva e/o eccezione tutte le condizioni contenute

nel presente Avviso;

2. Curriculum vitae in formato europeo, attestante i titoli di studio posseduti e le esperienze
maturate nel settore, con particolare riferimento a contratti analoghi stipulati con istituti scolastici e

con enti pubblici e/o privati.

ART.5-CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE

L’aggiudicazione verra effettuata secondo il criterio dell’offerta economicamente piu vantaggiosa
ed avverra anche in presenza di una sola offerta, purché ritenuta valida, completa o compatibile con
le disponibilita economiche dell’Istituto. Questa istituzione Scolastica si riserva il diritto di non
procedere all’aggiudicazione se nessuna offerta risulti conveniente o inidonea in relazione

all’oggetto del contratto.
Si procedera all’apertura delle buste giorno 11/11/2025 alle ore 12.00.
I criteri per la valutazione delle offerte sono i seguenti:
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ulteriori accertamenti specifici

Titoli di studio Punteggio max
Specializzazione in medicina legale o equipollenti — votazione 50/50 con | 20

lode punti 20; 50/50 punti 15; inferiore a 50/50 punti 10

Titoli professionali

Certificazioni conseguite in seguito a svolgimento corsi di formazione/ | 15
aggiornamento specialisti in materia attinente conseguiti nell’ultimo

triennio punti 3 per ogni titolo

Titoli di servizio o di lavoro

Esperienze lavorative/professionali in ambito scolastico punti 2 per ogni | 20

esperienza annuale contrattualizzata

Esperienze lavorative/professionali in ambito scolastico presso il nostro 15

Istituto Comprensivo

punti 3 per ogni anno

Attivita di esperto formatore svolta per la tematica oggetto del presente | 30
reclutamento; punti 2

per ogni attivita formativa

Totali punti 100

Offerta economica 40 punti

Importo richiesto per visita medica dipendente, comprensivo di eventuali | € X visita

medica dipendente

B- ESPERTO - FORMATORE CORSI PRIMO SOCCORSO
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Pre — requisito Laurea in Medicina e Chirurgia

Requisiti culturali e professionali Punteggio

massimo

Titoli di studio

Specializzazione in medicina legale o equipollenti — votazione 50/50
con lode punti 20; 50/50 punti 15; inferiore a 50/50 punti 10 20

Titoli professionali

Certificazioni conseguite in seguito a svolgimento corsi di formazione/
aggiornamento specialisti in materia attinente conseguiti nell’ultimo 15

triennio punti 3 per ogni titolo

Titoli di servizio o di lavoro

Esperienze lavorative/professionali in ambito scolastico punti 2 per

ogni esperienza annuale contrattualizzata 20

Esperienze lavorative/professionali in ambito scolastico presso il nostro

Istituto Comprensivo

punti 3 per ogni anno

15
Attivita di esperto formatore svolta per la tematica oggetto del presente
reclutamento; punti 2 30
per ogni attivita formativa
Totali punti 100
Offerta economica 40 punti
Importo orario per corso di formazione €  x ora corso

di formazione
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Criteri di calcolo offerta economica
A - Medico competente: visita medica dipendente = offerta pit bassa x 40 punti/singola offerta.
L’incarico verra assegnato al professionista che avra totalizzato il punteggio piu alto.

B — Esperto — formatore corsi Primo Soccorso: importo orario = offerta piu bassa x 40

punti/singola offerta

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di una sola domanda valida ai sensi dell’art. 34, c,

4 del D. A- 895/2001.

ART. 6 - COMPENSO E RISOLUZIONE DEL CONTRATTTO

Il pagamento del corrispettivo sara effettuato previa fatturazione elettronica, regolarita della

documentazione contabile.

Qualora il Medico competente si dovesse rendere inadempiente agli obblighi contrattuali,

I’Istituzione scolastica avra la facolta di risolvere anticipatamente 1’incarico con effetto immediato.

Il compenso spettante per ciascun corso (comprensivo di Iva e/o oneri fiscali e previdenziali) sara
soggetto al termine della prestazione effettuata, dopo presentazione di regolare fattura elettronica.

Costituiscono motivo di risoluzione anticipata del rapporto:
e Lanon veridicita delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione al bando;
e Laviolazione degli obblighi contrattuali;

e La frode o la grave negligenza nell’esecuzione degli obblighi e delle condizioni

contrattuali;

Le condizioni che danno luogo alla risoluzione anticipata del rapporto costituiscono oggetto di

formale comunicazione al destinatario.

Pagina 10 di 12

Firmato digitaimente da GIUSEPPINA IEMMOLA



MIICBEG00B - AFC0O9F6 - CIRCOLARI - 0000070 - 05/11/2025 - UNICO - U

Ministero dell'Istruzione e del Merito

Istituto Comprensivo Statale “"Molino Vecchio”
Via Molino Vecchio, 19 - 20064 Gorgonzola
Tel. 02.9513125 - Fax 02.95138843
miic8e600b@istruzione.it - miicBe600b@pec.istruzione.it - www.icmolinovecchio.edu.it -
C.F. 83505310157 - C.M. MIIC8E600B - C.U. UFJ2IE

ART. 7 - ESCLUSIONE
Oltre ai casi previsti dalla normativa vigente, anche qualora:

e la documentazione sia incompleta e manchi di documentazione essenziali a valutare

I’ammissibilita del candidato e/o la sua offerta complessiva;

e la domanda di partecipazione pervenga oltre il termine perentorio previsto per il giorno
11/11/2025 alle ore 10.00.

Rimane a cura del concorrente far giungere la propria documentazione per tempo all’Istituto
Comprensivo e per il rispetto del termine fara fede solo ed esclusivamente il timbro di arrivo al

protocollo generale dell’Istituto.

ART. 8 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI E TUTELA DELLA RISERVATEZZA.

| dati forniti dagli operatori concorrenti, in conformita Regolamento U.E. 2016/679 (G.D.P.R.),
saranno trattati dal titolare per lo svolgimento delle funzioni istituzionali dell’ente consistenti
nell’approvvigionamento di beni e servizi, comprensivi della richiesta di preventivi o della

manifestazione di interesse, fino al pagamento e all’eventuale contenzioso in caso di inadempienza.

| dati trattati potranno provenire in parte dal fornitore, ed in parte da altre banche dati o soggetti
pubblici, laddove 1’accesso e la comunicazione sia prevista da norma di legge (es. DURC, visure

camerali, iscrizione al MEPA etc.).

ART.9-PUBBLICAZIONE ESITI DELLA SELEZIONE

La graduatoria dei candidati sara pubblicata sul sito web dell’Istituto Comprensivo.

ART. 10 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi dell’art. 31 del D. Lgs 50/2016 il Responsabile Unico del Procedimento ¢ la Dirigente
Scolastica, Dott.ssa Giuseppina lemmola.
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ART. 11 - DIVIETO DI SUBAPPALTO

E tassativamente vietato il subappalto. In caso d’ inottemperanza a detto obbligo, si procedera alla
risoluzione del contratto d’appalto con conseguente riserva di adozione di azioni legali da parte del

committente.

ART. 12 - DEFINIZIONE DELLE CONTROVERSIE

Per tutte le eventuali controversie che dovessero insorgere nell’applicazione del contratto sara

competente il Foro esclusivo di Milano.

ART. 13 - NORME DI RINVIO

Le disposizioni contenute nel seguente bando hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e
contrattuali e per quanto non esplicitamente previsto si fa riferimento alla vigente normativa

nazionale e comunitaria.
ART. 14 - PUBBLICITA LEGALE

Il presente avviso ¢ pubblicato nell’Albo Pretorio on-line e nella Sezione Amministrazione
Trasparente dell’.C. “Molino Vecchio”, sul sito Internet dell’istituzione scolastica

www.icmolinovecchio.edu.it.

SONO PARTE INTEGRANTE DEL PRESENTE AVVISO | SEGUENTI ALLEGATI:

— Allegato A: Istanza di ammissione alla gara e connessa dichiarazione;

La Dirigente Scolastica
Dott.ssa Giuseppina lemmola

documento firmato digitalmente
ai sensi del D.Lgs 82/2005
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