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Alle famiglie degli alunni 

 Ai docenti 
Al personale ATA 

 

 

              Oggetto:   Comparto Istruzione e Ricerca - Sciopero generale del 29 novembre 2024 

 

            Si comunica che, per l’intera giornata del 29 novembre 2024, è previsto uno sciopero generale 
proclamato da CUB - SGB, con adesione di ADL Varese e CUB PI, da CGIL -UIL, con adesione di FLC CGIL, 
FP CGIL, UIL FPL, UIL PA, UIL SCUOLA RUA, da Unione sindacale italiana fondata nel 1912, con adesione di 
USI AIT Scuola e USI SURF, da ADL COBAS - CLAP - COBAS CONFEDERAZIONE - SIAL COBAS, con 
adesione CLASP, COBAS COMITATI DI BASE DELLA SCUOLA 

 

 MOTIVAZIONI 

1. I rinnovi de CCNL nazionali, pubblici e privati, con risorse adeguate a mantenere il potere d’acquisto 

delle retribuzioni rispetto all’inflazione del triennio 2022-2024: lo stanziamento previsto dal governo per il 
rinnovo dei contratti pubblici è del 5,78% a fronte dell’inflazione IPCA che si attesta al 17,3% 

2. La salvaguardia della dimensione nazionale del CCNL contro ogni ipotesi di regionalizzazione del sistema 
di istruzione e della ricerca  

3. La riconduzione al CCNL di tutte le materie di natura contrattuale, dall’utilizzo delle risorse economiche, 

all’ordinamento professionale, ai percorsi di valorizzazione  

4. La stabilizzazione del precariato e contro l’uso abusivo di successivi contratti e rapporti di lavoro a 
termine  

5. Il contrasto ai tagli contenuti nella legge di bilancio che prevedono la riduzione del 25% del turn over di 

Università, ricerca e Alta formazione artistica e musicale un taglio secco per la scuola di 5.660 di docenti 
dell’organico dell’autonomia e 2.174 unità di personale ATA. 

 

In questa pagina sono riportate le notizie relative alla proclamazione, all'adesione e ai dati di 

partecipazione agli scioperi riguardanti il settore della scuola anche ai sensi dell'art. 2, ultimo capoverso, 
dell'Accordo nazionale sottoscritto il 26 maggio 1999 ed allegato al CCNL 1998-2001. 

https://www.mim.gov.it/web/guest/diritto-di-sciopero 

 

 

 PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE 

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo ARAN, in relazione all’ azione di sciopero indicata in 
oggetto, presso questa istituzione scolastica: 

non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la continuità. 

 

Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si informano i genitori che non è 
possibile  fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la scuola potrà garantire. 

 

Si invitano pertanto i genitori, il giorno dello sciopero, a non lasciare i propri figli all’ingresso, senza 

prima accertarsi dell’apertura del plesso, del regolare svolgimento delle lezioni, della vigilanza e, in Firmato digitalmente da GIUSEPPINA IEMMOLA
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alternativa, delle misure adottate per la riorganizzazione del servizio. 

 

Premesso che ai sensi dell’art. 3, comma 4, dell’Accordo Aran sulle nome di garanzia dei servizi pubblici 
essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 

2020: “In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano in forma scritta, anche via e-mail, il 
personale a comunicare in forma scritta, anche via e-mail, entro il quarto giorno dalla comunicazione della 
proclamazione dello sciopero, la propria intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver 

ancora maturato alcuna decisione al riguardo. La dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta 
sulla busta paga ed è irrevocabile, fermo restando quanto previsto al comma 6. A tal fine i dirigenti 
scolastici riportano nella motivazione della comunicazione il testo integrale del presente comma”; 
 

SI INVITA  tutto il personale della scuola a rendere entro il 26/11/2024 la suddetta 

dichiarazione alla scrivente, tramite bacheca elettronica Nuvola. Il flag di presa visione 

equivale alla dicitura “non aver ancora maturato alcuna decisione al riguardo”. 

 

 

 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

Dott.ssa Giuseppina Iemmola 

Documento firmato digitalmente 

ai sensi del D.Lgs. n. 82.2005 e s.m.i. 

 
 

 

Firmato digitalmente da GIUSEPPINA IEMMOLA
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