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Cormano, 07 aprile 2025

Ai membri della Commissione
All’ Amministrazione trasparente
All’ Albo/Sito web

Agli ATTI

N XX

OGGETTO: DECRETO DI NOMINA COMMISSIONE GIUDICATRICE DEl
CURRICULA DEI PARTECIPANTI ALL’AVVISO INTERNO DI SELEZIONE Dl
PERSONALE ATA

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 Istruzione e Ricerca - Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento
2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico.
Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)”

CNP: M4C112.1-2023-1222-P-43224
CUP: C74D23003540006
TITOLO PROGETTO: VERSO IL DIGITALE

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 recante «Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e successive
modifiche e integrazioni;

VISTO I’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche
amministrazioni non possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi
nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti 0
disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente
autorizzati;
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VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO
VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

la legge 7 agosto 1990, n. 241 «Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi» e
ss.mm.ii.;

il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, «Regolamento recante norme in materia di

autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L.
15/03/1997»;

il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n.
166, recante “Regolamento concernente 1’organizzazione del Ministero
dell’Istruzione”;

la circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 2/2008;

che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I’istituzione scolastica puo stipulare
contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed
insegnamenti, al fine di garantire ’arricchimento dell’offerta formativa,
nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di
sperimentazione;

la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta
I compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella
P.A.

il CCNL vigente relativo al personale del Comparto Istruzione e Ricerca;

la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n.
34815, del 2 agosto 2017, relativa alla procedura di individuazione del
personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale
e assistenziale;

il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, «Regolamento recante
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni
scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n.
107»;

regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo
per la ripresa e la resilienza;

il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24
giugno 2021,

il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre
2021, che integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del
Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo
una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva é
stata approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e
notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21,
del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli
asili nido alle Universita — Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo
sport nelle scuole”;
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VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

CONSIDERATO

CONSIDERATO

DATO ATTO
RICHIAMATO

il decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023 prot. n° m_pi.
AOOGAMBI. Registro Decreti. R. 0000066, “riparto delle risorse alle
istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 2.1 “Didattica
digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico” nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente
1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido
all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU”;

la nota prot. n. m_pi. AOOGAMBI. Registro Decreti. u. 0141549 del 7
dicembre 2023 con la quale il Ministro dell’istruzione ha diramato le
istruzioni operative per le azioni relative alla “Didattica digitale integrata e
formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”;

I’avviso prot. n. 751/1V.2 dell’24/01/2025 con il quale I’Istituzione Scolastica
ha avviato una procedura di selezione interna di personale per il conferimento
di incarichi docenti esperti/tutor per le attivitd del progetto “VERSO IL
DIGITALE”

in particolare ’art.2, del succitato Avviso, ai sensi del quale “Le istanze di
partecipazione, redatte sull’allegato modello A, debitamente firmata in calce,
corredate dall’allegato B — autovalutazione titoli e dal curriculum redatto
secondo il modello europeo, dalla dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilita (anche esse debitamente firmate), e da un documento di
identita in corso di validita devono pervenire, entro e non oltre le ore 18.00
di mercoledi 02 aprile 2025”;

che occorre procedere alla valutazione delle candidature pervenute al fine di
individuare i candidati idonei allo svolgimento delle attivita del progetto;

che la Commissione deve garantire nel suo complesso il possesso delle
conoscenze tecniche occorrenti al fine di svolgere I’incarico;

che il presente provvedimento non comporta oneri per 1’Istituzione scolastica;

il D.Lgs. n. 33 del 14/03/2013, artt. 23-26-27 sul “Riordino della disciplina
riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni
da parte delle Pubbliche Amministrazioni,

DECRETA

a) di nominare la commissione valutatrice per I’affidamento dei ruoli previsti dal richiamato

avviso;

b) di costituire la Commissione Giudicatrice nel modo seguente:

- il Dirigente Scolastico prof.ssa Maria D’ Anna;
- il Direttore S.G.A. Anna Maria Ferrante;

- la docente Manuela Bonanomi;
c) di dare atto che il Responsabile del procedimento e il Dirigente Scolastico, prof.ssa Maria

D’Anna,;

Firmato digitalmente da MARIA D'ANNA



MIICBENOOG - A35E9AD - REGISTRO PROTOCOLLO - 0003357 - 07/04/2025 - IV.2 - U

d) di trasmettere il presente atto ai membri della Commissione giudicatrice, come sopra
nominati.

La Commissione giudicatrice si riunira in seduta pubblica il giorno 08/04/2025 alle ore 09:30
nell’ufficio di Presidenza per procedere alle operazioni per la verifica della documentazione
relativamente all’affidamento di incarichi al Personale ATA — Assistenti Amministrativi per le
attivita del progetto "VERSO IL DIGITALE” nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa E
Resilienza - Missione 4 Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 2.1: Didattica digitale
integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico. Formazione del
personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
prof.ssa Maria D’Anna

Documento firmato digitalmente ai
sensi del D.Lgs. n. 82/2005 s.m.i.
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