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v Ai Docenti

v Al Personale A.T.A.
v' Al Direttore S.G.A.
v All’Albo/Sito web

v Agli ATTI

OGGETTO: Graduatorie interne di Istituto per l'individuazione dei SOPRANNUMERARI

per I’a.s 2026/27

Al fine dell’aggiornamento delle graduatorie interne d'Istituto e dell'individuazione di personale
docente e ATA soprannumerario per 1’a.s. 2026/27, SI INVITA il personale con titolarita presso
questo Istituto a produrre apposita dichiarazione di inserimento dei dati contenuti nella graduatoria
interna utilizzando 1 moduli allegati alla circolare in oggetto e a trasmetterli presso gli Uffici di
Segreteria (Area Personale) a mezzo mail all’indirizzo: miic8en00g@istruzione.it entro e non oltre
il giorno 24/03/2025.

Di seguito alcune precisazioni:
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Il personale che rispetto all’anno precedente non ha subito variazioni di punteggio ¢ tenuto a
presentare 1’allegato 1;

Il personale che rispetto all’anno precedente ha subito una variazione di punteggio ¢ tenuto a
presentare 1’allegato 2;

Il personale docente infanzia posto comune ¢ tenuto a presentare 1’allegato n. 3;

Il personale docente infanzia posto sostegno ¢ tenuto a presentare 1’allegato n. 4;

I personale docente primaria posto comune ¢ tenuto a presentare 1’allegato n. S;

I personale docente primaria posto sostegno ¢ tenuto a presentare 1’allegato n. 6;

I1 personale docente secondaria di 1° grado posto comune ¢ tenuto a presentare 1’allegato n. 7;
Il personale docente secondaria di 1° grado posto sostegno ¢ tenuto a presentare 1’allegato n. 8;
Il personale ATA ¢ tenuto a presentare ’allegato n. 9;

Il personale che ha diritto all’esclusione dalla graduatoria interna d’Istituto ¢ tenuto a presentare
’allegato n. 10.
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Sono altresi valutabili i titoli conseguiti nell’anno scolastico in corso, purché maturati entro le date di
scadenza previste per la presentazione della domanda di mobilita.

Per quanto riguarda il punteggio per le esigenze di famiglia, esso viene attribuito al personale i cui
figli compiono i 6 anni 01 18 anni tra il 1 gennaio e il 31 dicembre 2026.

L’anzianita di servizio per il personale docente verra valutata alla data del 31/08/2025.

L’anzianita di servizio per il personale ATA sara valutata fino alla data di presentazione della
domanda.

Nella valutazione dei titoli generali e delle esigenze di famiglia ¢ necessario che i requisiti sussistano
alla data di scadenza del termine di presentazione della domanda.

Si allega modulistica menzionata.

Si ricorda, infine, la responsabilita civile e penale derivante da false o mendaci dichiarazioni cosi
come stabilito dall’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000, e successive
modificazioni ed integrazioni.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
prof.ssa Maria D’Anna

Documento firmato digitalmente ai
sensi del D.Lgs. n. 82/2005 s.m.i.

Firmato digitalmente da MARIA D'ANNA
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