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Cormano, 06 dicembre 2023

v" Al’ Amministrazione trasparente
v All’Albo/Sito web
v Agli ATTI

OGGETTO: VERBALE VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE PER
LA SELEZIONE DI PERSONALE ATA a valere sul Progetto “Uniti contro la dispersione”
nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione e Ricerca —
Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruizione: dagli asili nido alle
Universita - Investimento 1.4: Intervento straordinario finaliZzato alla riduzione dei divari
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione
scolastica — Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022).

Codice Progetto: M4C111.4-2022-981-P-22519
CUP: C74D22003320006 ‘

Il giorno 06 del mese di dicembre dell’anno 2023 alle ore 09.00 presso la Presidenza dell’Istituto
Comprensivo Statale “25 Aprile” di Cormano si ¢ riunita la Commissione Giudicatrice,
appositamente nominata dal Dirigente Scolastico con decreto di cui al protocollo n. 9301/1V.2 del

05 dicembre 2023 per procedere all’esame delle istanze di cui all’Avviso di selezione di personale |

ATA interno a valere sul progetto “Uniti contro la dispersione” nell’ambito del PNRR - Missione 4
- Componente 1 (D.M. 170/2022).
Sono presenti:

> 1l Dirigente Scolastico prof.ssa Nunzia Galdi

> La Docente Manuela Bonanomi

> 1l Direttore S.G.A. Anna Maria Ferrante

Si specifica che I’avviso interno per la selezione di personale ATA interno per il reclutamento di
almeno n. 1 assistenti amministrativi da impiegare nel ruolo di supporto a tutor ed esperti nelle
attivita funzionali al corretto svolgimento del progetto nonché nella conservazione documentale del
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materiale a valere sul del progetto “Uniti contro la dispersione” nell’ambito del PNRR - Missione 4
- Componente 1 (D.M. 170/2022) ¢ stato effettuato con prot. n. 9182/1V.2 del 30/11/2023.

Entro i termini stabiliti e con modalita indicate sono pervenute le istanze, presentate da:
1. Assistente Amministrativo Domenico Arconti

E’ stato effettuato il controllo della documentazione richiesta e la stessa risulta conforme a quanto
richiesto.

Si € proceduto poi alla valutazione dei documenti presentati dal candidato.

Considerato un numero di candidati non superiore al numero di personale richiesto, non si rende
necessario redigere la graduatoria degli aspiranti.

La commissione, tenuto conto della documentazione presentata dal candidato, stabilisce di
assegnare I’incarico di “attivita operative strumentali alla gestione dei percorsi formativi
finalizzate al raggiungimento degli obiettivi” come da tabella seguente:

NOMINATIVO RUOLO ORE ASSEGNATE
ARCONTI DOMENICO A.A.—PERSONALE ATA 260

La commissione Giudicatrice, riunitasi alle ore 09.00, preso atto della regolarita della
documentazione presentata, esprime parere favorevole all’affidamento dell'incarico al candidato su
citato.

La riunione ha avuto termine alle ore 10.00.

Il presente verbale viene letto confermato e sottoscritto alle ore 10.30 del 06 dicembre 2023.
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