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Urione Europes EUROPElI [ 20142020 s0R
PER LA SCUOLA - COMPETENZE E AMBIENTI PER UAPPRENDIMENTO (FSE-FESR)

Cormano, 15 Maggio 2023

v" Al docente Cristian Campoli

v All’ Amministrazione Trasparente
v All’ Albo/Sito web

v Agli ATTI

OGGETTO: CONFERIMENTO INCARICO DI TUTOR per i moduli “Un ponte per
I’Ucraina” e “Uniti nel sociale” di cui al Progetto 10.1.1A-FSEPON-LO-2023-

108.

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti
per ’apprendimento” 2014-2020. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I —
Istruzione — Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1 — Nota di
Adesione prot. n. 36723 del 15/03/2023 — Per la realizzazione di percorsi formativi volti a favorire
I'inclusione degli alunni e alunne, delle studentesse e degli studenti provenienti dall’Ucraina nel
nuovo contesto scolastico e sociale, anche attraverso un rafforzamento delle competenze chiave, in
attuazione del Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 25 del 15/02/2023 (CARE).

Cod. identificativo Progetto: 10.1.1A-FSEPON-LO-2023-108

CUP: C74C23000160007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto MIM n. 25 del 15/02/2023 che destina alle Istituzioni Scolastiche
statali e paritarie inserite nell’elenco di cui all’Allegato 1 al medesimo decreto,
quota parte delle risorse del Programma Operativo Nazionale “Per la scuola —
Competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 disponibili per
I’Azione di Coesione a favore dei Rifugiati in Europa (CARE) allo scopo di
realizzare azioni formative che coinvolgano alunne e alunni, studentesse e
studenti, provenienti dall’Ucraina;
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VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

ISTO

VISTO

la Nota di Adesione del Ministero dell’Istruzione e del Merito, prot. n. 36723 del
15/03/2023 relativa alla “Realizzazione di percorsi formativi volti a favorire
Pinclusione degli alunni e alunne, delle studentesse e degli studenti provenienti
dall’Ucraina nel nuovo contesto scolastico e sociale, anche attraverso un
rafforzamento delle competenze chiave, in attuazione del decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito 15 febbraio 2023, n. 25 (Iniziativa CARE)”;

I’Adesione di questa Istituzione Scolastica n. 1089492 del 31/03/2023
all’Iniziativa CARE (D.M. 25 del 15/02/2023) di cui alla Nota 36273 del
15/03/2023;

il Progetto presentato da questo Istituto e approvato con delibera n. 38 dal
Collegio dei docenti nella seduta del 04 aprile 2023;

la Nota di autorizzazione del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot.
AOOGABMI/65546 del 17 aprile 2023;

il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, «Regolamento recante
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni
scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n.
107»;

il D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, recante «Codice dei contratti pubblici», come
modificato dal D.Lgs. 19 aprile 2017, n. 56 (cd. Correttivo);

CONSIDERATO il D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36, recante: «Codice dei contratti pubblici in

VISTI

VISTO

VISTI

VISTA

VISTO

VISTO

attuazione dell’articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al
Governo in materia di contratti pubblici.», che & entrato in vigore, con i relativi
allegati, dal 1° aprile 2023, e le cui disposizioni acquistano efficacia dal 1°
luglio 2023;

il Regolamento (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi
strutturali e di investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo
al Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n.
1304/2013 relativo al Fondo sociale europeo (FSE);

il Regolamento (UE) 2022/562 del Parlamento europeo e del Consiglio del 6
aprile 2022, recante modifica dei Regolamenti (UE) n. 1303/2013 e (UE) n.
223/2014 per quanto riguarda I’azione di coesione a favore dei rifugiati in
Europa (CARE);

i Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020. Asse I — Istruzione —
Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.1,
10.2 € 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 € 10.3.1;

la delibera n. 65 del Consiglio di Istituto di approvazione del Progetto nella
seduta del 04 aprile 2023;

il Programma Annuale dell’esercizio finanziario 2023 approvato con delibera n.
49 nella seduta del Consiglio di Istituto del 6 febbraio 2023;

il decreto di assunzione in bilancio per I’impegno di spesa di Euro 12.964,00
prot. 3227/IV.2 del 24/04/2023;
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CONSIDERATO il principio di appartenenza del Responsabile Unico del Progetto
all’amministrazione aggiudicatrice e la designazione dello stesso da parte
dell’Istituzione scolastica nell’ambito del proprio organico, di cui al decreto prot.
n. 3230/IV.2 del 24/04/2023;

VISTA la determina dirigenziale di Avvio del Progetto 10.1.1A-FSEPON-LO-2023-108,
prot. n. 3417/1V.2 del 02/05/2023;
CONSIDERATO che il progetto ammesso a finanziamento prevede la realizzazione dei seguenti
moduli:
1. “Un ponte per I’Ucraina”,
2. “Uniti nel sociale™;

TENUTO CONTO che per I’attuazione del Progetto & necessario reperire esperti, tutor, docenti
coordinatori e personale amministrativo che abbiano competenze professionali
nelle attivita previste nel progetto;

VISTA la determina di selezione delle risorse umane per il Progetto 10.1.1 A-FSEPON-
LO-2023-108, prot. n. 3441/IV.2 del 02/05/2023;

CONSIDERATO che tra le modalita di selezione del personale, indicate nel Manuale di Gestione
Nota n. 36723 del 15/03/2023 — FSE — “Percorsi per 1’inclusione di alunni e
alunne provenienti dall’Ucraina”, ¢ prevista la possibilita di designazione diretta
da parte degli organi collegiali;

CONSIDERATO che nella seduta del Collegio dei docenti del 04 aprile 2023 ¢ stato individuato,
con delibera n. 38, il prof. Campoli Cristian per ricoprire tale incarico;

RITENUTE le competenze possedute dal prof Campoli Cristian e deducibili dal CV essere
congrue e coerenti con le finalita dell’incarico,

CONFERISCE

al prof. Campoli Cristian, C.F. CMPCST95L141838M, I’incarico di TUTOR per i due moduli “Un
ponte per I’Ucraina” e “Uniti nel sociale” del Progetto 10.1.1A-FSEPON-L0O-2023-108.

COMPITI DEL TUTOR

- Individuare gli alunni iscritti al corso e provvedere all’inserimento all’interno della piattaforma
“Gestione PON”;

- Collaborare con I’esperto nella predisposizione e nell’esecuzione delle attivita;

- Registrare le presenze degli alunni, dell’esperto e le proprie ai due moduli, curandone
I’inserimento nella piattaforma;

- Monitorare costantemente le presenze degli alunni iscritti ai corsi e provvedere ad informarsi
presso le famiglie per assenze ripetute ed ingiustificate;

- Curare la documentazione didattica in forma cartacea, multimediale e in piattaforma;

- Collaborare con I’esperto nell’espletamento delle attivita di preparazione, somministrazione e
tabulazione di materiali di esercitazione, test di valutazione in entrata, in itinere e finali;
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- Collaborare con il DS e il DSGA per soddisfare tutte le esigenze richieste per la realizzazione dei
moduli previsti nel progetto;

- Collaborare con il Referente della valutazione nel predisporre il materiale necessario per la
rilevazione delle competenze anche ai fini della certificazione finale interna ed esterna, ove
prevista;

- Mantenere il contatto con i consigli di classe dei corsisti per monitorare la ricaduta dell’intervento
sulle attivita curricolari.

COMPENSI

Per le prestazioni rese dal personale individuato saranno corrisposti i compensi previsti dal piano
finanziario del PON. Il costo orario per la prestazione di tutor & pari a € 30,00 lordi,
omnicomprensivo di tutti gli oneri.

Non sono previsti rimborsi per trasferte o spostamenti.

La durata dei contratti sard determinata in funzione delle esigenze operative dell’ Amministrazione
beneficiaria e comunque dovra svolgersi entro il 30 giugno 2023.

La remunerazione va correlata allo svolgimento di tutte le 30 ore (per ciascun modulo),
debitamente documentate. Il mancato completamento delle ore del Modulo comporta
Pannullamento del corso e I’azzeramento del compenso.

La liquidazione del compenso avverra a rendicontazione avvenuta e a seguito della effettiva
erogazione dell’accredito dei fondi da parte degli organi competenti.

TRATTAMENTO DATI PERSONALI

I dati personali che saranno raccolti da questo Istituto in ragione del presente avviso saranno trattati
per i soli fini istituzionali necessari all’attuazione del Progetto in oggetto, e comunque nel pieno
rispetto delle disposizioni del Regolamento UE n. 679/2016 e del D.Lgs n. 196/2003 come
modificato dal D.Lgs n. 101 /2018.

prof.ssa Nunzia Galdi

Documento firmato digitalmente ai
sensi del D.Lgs. n. 82/2005 s.m.i.

Firma per accettazione:

,./~) 7 e
Prof. Campoli Cristian /7”: 7/ D)
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