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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE 
“25 APRILE” – CORMANO (MI) 

Via Molinazzo,35 – 20032 Cormano (MI) 
C.F.80126330150 – Cod. Mecc.: MIIC8EN00G 

Tel: 0266301963 – e-mail: miic8en00g@istruzione.it 
Pec: miic8en00g@pec.istruzione.it – sito : www.ic25aprilecormano.edu.it 

 

 

 

✔ All’Amministrazione trasparente 

✔ All’Albo/Sito web 

✔ Agli ATTI 

 

OGGETTO: DECRETO PUBBLICAZIONE GRADUATORIE DEFINITIVE DEI PARTECIPANTI 

ALL’ AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE INTERNO DELL'ISTITUZIONE SCOLASTICA, 

PERSONALE DI ALTRE ISTITUZIONI SCOLASTICHE (COLLABORAZIONE PLURIMA), 

ESPERTI ESTERNI (PERSONE FISICHE), PER IL RECLUTAMENTO DI TUTOR ED ESPERTI 

PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e 

competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 – Sotto 

azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 

2026, Avviso prot. n. 95165 del 24/04/2026 – Formazione docenti. 

 

Codice progetto CUP Titolo 

ESO4.5.A2.B-FSEPN-LO-2026-700 C74D26002020007 FORMIAMOCI PER FORMARE 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO  l’Avviso pubblico prot. n. 95165 del 24/04/2026, “azioni rivolte alla formazione del personale 

docente ed educativo al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del 

Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento 

(UE) 2021/1060 

VISTA  la nota Prot. AOOGABMI n. 148735 dell’11-06-2026, di autorizzazione del progetto di cui in 

oggetto Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 

– Priorità 01 –Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo 

Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 – Sotto azione ESO4.5. A2.B, interventi di cui al 

decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n.38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 

24/04/2026 – Formazione docenti”. 

VISTO   il progetto richiamato in oggetto; 
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VISTA   la normativa richiamata nel decreto di costituzione della presente Commissione che si 

intendono rigorosamente osservate; 

VISTO l’avviso di selezione Prot. n. 7608/IV.2 del 05/08/2026; 

VISTI i termini di scadenza della presentazione delle istanze di partecipazione fissate entro e non 

oltre le ore 12:00 del giorno 20/08/2026; 

VISTI i ruoli da selezionare tutor, esperto ed i criteri riportati nell’avviso e nelle schede di 

valutazione; 

VISTA la designazione della Commissione per l’esame dei Curricola e l’attribuzione dei punteggi 

prot. n. 7893 del 01/09/2026; 

VISTE le istanze di partecipazione pervenute per ciascuna figura nei ruoli richiesti dall’avviso 

VISTO i CV allegati alle istanze di partecipazione 

VISTI  gli esiti delle operazioni di analisi delle istanze pervenute per l’Avviso di Selezione, come da 

Verbale Prot. n. 7946/IV.2 del 02/09/2026 redatto dalla Commissione di Valutazione; 

VISTO  il Decreto Prot. n. 7953/VI.2 del 02/09/2026 di pubblicazione delle graduatorie provvisorie 

CONSIDERATO CHE  nessun reclamo è pervenuto avverso le predette graduatorie 

 

DETERMINA 

 

la pubblicazione delle seguenti graduatorie definitive di merito per Esperto e Tutor nell’ambito dell’azione 

progettuale Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 

01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione 

ESO4.5.A2 – Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 

n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso prot. n. 95165 del 24/04/2026 – Formazione docenti: 

 

MOD. 1 - Competenze culturali, disciplinari, educative, pedagogiche, psicopedagogiche, 

didattiche, digitali, metodologiche e relazionali, riflessive ed autovalutative Progettare 

percorsi pluridisciplinari: approccio metodologico, strumenti e valutazione - Progettare 

percorsi pluridisciplinari: approccio metodologico, strumenti e valutazione 

POS. CANDIDATO RUOLO PUNTEGGIO 

1 BOGNANNI JESSICA  TUTOR INTERNO * 8 

2 MILICI LOREDANA TUTOR ESTERNO 28 

 

MOD. 2 - Competenze nella gestione dei gruppi classe, nella costruzione di ambienti 

favorevoli all’apprendimento e di relazioni positive con gli studenti - Gestione delle classi 

complesse 

POS. CANDIDATO RUOLO PUNTEGGIO 

1 FRANCHINO TERESA  TUTOR INTERNO* 12 

2 BOGNANNI JESSICA TUTOR INTERNO 8 

3 MILICI LOREDANA TUTOR ESTERNO 28 

 

MOD. 3 - Competenze nello svolgimento dei compiti connessi con la funzione docente e con 

l’organizzazione scolastica - Game-Based Learning: includere e motivare con il gioco 

educativo 
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POS. CANDIDATO RUOLO PUNTEGGIO 

1 NATALE SILVANA  TUTOR INTERNO* 15 

2 BOGNANNI JESSICA TUTOR INTERNO 8 

3 MILICI LOREDANA TUTOR ESTERNO 28 

*si da priorità al personale interno come da Avviso 

 

MOD. 1 - Competenze culturali, disciplinari, educative, pedagogiche, psicopedagogiche, 

didattiche, digitali, metodologiche e relazionali, riflessive ed autovalutative Progettare 

percorsi pluridisciplinari: approccio metodologico, strumenti e valutazione - Progettare 

percorsi pluridisciplinari: approccio metodologico, strumenti e valutazione 

POS. CANDIDATO RUOLO PUNTEGGIO 

1 BORACCHI SILVIA ESPERTO ESTERNO 43 

2 CHIESA SARA ESPERTO ESTERNO 42 

3 MILICI LOREDANA ESTERNO ESTERNO 28 

4 MASCIULLI MATILDA ESPERTO ESTERNO 21 

 

MOD. 2 - Competenze nella gestione dei gruppi classe, nella costruzione di ambienti 

favorevoli all’apprendimento e di relazioni positive con gli studenti - Gestione delle classi 

complesse 

POS. CANDIDATO RUOLO PUNTEGGIO 

1 BORACCHI SILVIA ESPERTO ESTERNO 43 

2 CHIESA SARA ESPERTO ESTERNO 42 

3 MILICI LOREDANA ESTERNO ESTERNO 28 

4 MASCIULLI MATILDA ESPERTO ESTERNO 21 

 

MOD. 3 - Competenze nello svolgimento dei compiti connessi con la funzione docente e con 

l’organizzazione scolastica - Game-Based Learning: includere e motivare con il gioco 

educativo 

POS. CANDIDATO RUOLO PUNTEGGIO 

1 BORACCHI SILVIA ESPERTO ESTERNO 43 

2 CHIESA SARA ESPERTO ESTERNO 42 

3 GIURBINO VALENTINA ESPERTO ESTERNO 33 

4 MILICI LOREDANA ESTERNO ESTERNO 28 

5 MASCIULLI MATILDA ESPERTO ESTERNO 21 

 

Pertanto si attribuiscono i seguenti incarichi: 

 

MOD. 1 - Competenze culturali, disciplinari, educative, pedagogiche, psicopedagogiche, 

didattiche, digitali, metodologiche e relazionali, riflessive ed autovalutative Progettare 
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percorsi pluridisciplinari: approccio metodologico, strumenti e valutazione - Progettare 

percorsi pluridisciplinari: approccio metodologico, strumenti e valutazione 

CANDIDATO RUOLO 

BOGNANNI JESSICA  TUTOR INTERNO  

 

MOD. 2 - Competenze nella gestione dei gruppi classe, nella costruzione di ambienti favorevoli 

all’apprendimento e di relazioni positive con gli studenti - Gestione delle classi complesse 

CANDIDATO RUOLO 

FRANCHINO TERESA  TUTOR INTERNO  

 

MOD. 3 - Competenze nello svolgimento dei compiti connessi con la funzione docente e con 

l’organizzazione scolastica - Game-Based Learning: includere e motivare con il gioco 

educativo 

CANDIDATO RUOLO 

NATALE SILVANA  TUTOR INTERNO  

 

MOD. 1 - Competenze culturali, disciplinari, educative, pedagogiche, psicopedagogiche, 

didattiche, digitali, metodologiche e relazionali, riflessive ed autovalutative Progettare 

percorsi pluridisciplinari: approccio metodologico, strumenti e valutazione - Progettare 

percorsi pluridisciplinari: approccio metodologico, strumenti e valutazione 

CANDIDATO RUOLO 

BORACCHI SILVIA ESPERTO ESTERNO 

 

MOD. 2 - Competenze nella gestione dei gruppi classe, nella costruzione di ambienti favorevoli 

all’apprendimento e di relazioni positive con gli studenti - Gestione delle classi complesse 

CANDIDATO RUOLO 

BORACCHI SILVIA  ESPERTO ESTERNO 

 

MOD. 3 - Competenze nello svolgimento dei compiti connessi con la funzione docente e con 

l’organizzazione scolastica - Game-Based Learning: includere e motivare con il gioco 

educativo 

CANDIDATO RUOLO 

BORACCHI SILVIA  ESPERTO ESTERNO 

 

 

In caso di rinuncia da parte dei candidati si scorrerà la graduatoria.  

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
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          prof.ssa Maria D’Anna 
Documento firmato digitalmente ai 

sensi del D.Lgs. n. 82/2005  
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