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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE T
“25 APRILE” - CORMANO (M) 25 oy
Via Molinazzo,35 — 20032 Cormano (M) v
C.F.80126330150 — Cod. Mecc.: MIIC8ENOOG XX
AMonistore ,/,// (}//,,W(,,,, Tel: 0266301963 — e-mail: miic8en00g@istruzione.it E XL
Pec: miic8en00g@pec.istruzione.it — sito : www.ic25aprilecormano.edu.it

FONDI
JTRUTTURALI
2014- 2040 Mn

Unione Europes EU ROPEI

PER LA SCUOLA - COMPETENZE E AMBIENTI PER DIMENTO (FSE

Cormano, 06 Maggio 2023

v" Ai Docenti

v Al Direttore S.G.A.

v All’ Amministrazione Trasparente
v All’Albo/Sito web

v Agli ATTI

OGGETTO: Avviso di selezione di PERSONALE INTERNO E IN SUBORDINE ESTERNO
cui conferire I’incarico di ESPERTO nei moduli del Progetto CARE.

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti
per I’apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse | —
Istruzione — Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1 — Nota di
Adesione prot. n. 36723 del 15/03/2023 — Per la realizzazione di percorsi formativi volti a favorire
I’inclusione degli alunni e alunne, delle studentesse e degli studenti provenienti dall’Ucraina nel
nuovo contesto scolastico e sociale, anche attraverso un rafforzamento delle competenze chiave, in
attuazione del Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 25 del 15/02/2023 (CARE).

Cod. identificativo Progetto: 10.1.1A-FSEPON-L0O-2023-108

CUP: C74C23000160007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto MIM n. 25 del 15/02/2023 che destina alle Istituzioni Scolastiche
statali e paritarie inserite nell’elenco di cui all’Allegato 1 al medesimo decreto,
quota parte delle risorse del Programma Operativo Nazionale “Per la scuola —
Competenze e ambienti per 1’apprendimento” 2014-2020 disponibili per
I’Azione di Coesione a favore dei Rifugiati in Europa (CARE) allo scopo di
realizzare azioni formative che coinvolgano alunne e alunni, studentesse e
studenti, provenienti dall’Ucraina;
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VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

la Nota di Adesione del Ministero dell’Istruzione e del Merito, prot. n. 36723 del
15/03/2023 relativa alla “Realizzazione di percorsi formativi volti a favorire
I’inclusione degli alunni e alunne, delle studentesse e degli studenti provenienti
dall’Ucraina nel nuovo contesto scolastico e sociale, anche attraverso un
rafforzamento delle competenze chiave, in attuazione del decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito 15 febbraio 2023, n. 25 (Iniziativa CARE)”;

I’Adesione di questa Istituzione Scolastica n. 1089492 del 31/03/2023
all’Iniziativa CARE (D.M. 25 del 15/02/2023) di cui alla Nota 36273 del
15/03/2023;

il Progetto presentato da questo Istituto e approvato con delibera n. 38 dal
Collegio dei docenti nella seduta del 04 aprile 2023;

la Nota di autorizzazione del Ministero dell’Istruzione ¢ del Merito prot.
AOOGABMI/65546 del 17 aprile 2023;

la Nota del MIUR prot. n. AOODGEFID/1588 del 13/01/2016, «Linee guida
dell’Autorita di Gestione per 1’affidamento dei contratti pubblici di servizi e
forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria», nella quale viene
evidenziato che 1’Istituzione Scolastcica potra coinvolgere, nella realizzazione
del progetto formativo, personale interno o esterno;

la Nota del MIUR prot. n. AOODGEFID/31732 del 25/07/2017 relativa
all’Aggiornamento delle linee guida dell’ Autorita di Gestione per 1’affidamento
dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo inferiore alla soglia
comunitaria diramate con nota del 13 gennaio 2016, n. 1588;

la Nota del MIUR prot. n. 34815 del 2/08/2017, «Fondi Strutturali Europei —
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I’apprendimento” 2014 — 2020 — Attivita di formazione — Iter di reclutamento
del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e
assistenziale. Chiarimenti.»;

la Nota del MIUR prot. n. ADGEFID/38115 del 18/12/2017, «Fondi Strutturali
Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per ’apprendimento” 2014-2020. Chiarimenti e approfondimenti per
I’attuazione dei progetti a valere sul FSE.»;

il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 recante «Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e successive modifiche
e integrazioni;

la legge 7 agosto 1990, n. 241 «Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi» e ss.mm.ii.;

il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, «Regolamento recante norme in materia di

autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L.
15/03/1997>;,

il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, «Regolamento recante
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni
scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n.
107»;
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VISTO il D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, recante «Codice dei contratti pubblici», come
modificato dal D.Lgs. 19 aprile 2017, n. 56 (cd. Correttivo);

CONSIDERATO il D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36, recante: «Codice dei contratti pubblici in
attuazione dell’articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al
Governo in materia di contratti pubblici.», che é entrato in vigore, con i relativi
allegati, dal 1° aprile 2023, e le cui disposizioni acquistano efficacia dal 1°
luglio 2023;

VISTI il Regolamento (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi
strutturali e di investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo
al Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n.
1304/2013 relativo al Fondo sociale europeo (FSE);

VISTO il Regolamento (UE) 2022/562 del Parlamento europeo e del Consiglio del 6
aprile 2022, recante modifica dei Regolamenti (UE) n. 1303/2013 e (UE) n.
223/2014 per quanto riguarda ’azione di coesione a favore dei rifugiati in

Europa (CARE);
VISTI i Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze ¢ ambienti per I’apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione —

Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse | — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.1,
10.2 € 10.3 - Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1;

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come
definiti dall’articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165,

dall’articolo 1, comma 78, della legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del
Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129;

VISTO il Regolamento dell’attivita negoziale, approvato con delibera n. 94 del
Consiglio di Istituto (d’ora in poi: C.d.l.) nella seduta del 21 dicembre 2020, che
disciplina le modalita di attuazione delle procedure di acquisto di lavoro, servizi

e forniture;

VISTA la delibera n. 65 del Consiglio di Istituto di approvazione del Progetto nella
seduta del 04 aprile 2023,

VISTO il Programma Annuale dell’esercizio finanziario 2023 approvato con delibera n.
49 nella seduta del Consiglio di Istituto del 6 febbraio 2023;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio per I’impegno di spesa di Euro 12.964,00

prot. 3227/1V.2 del 24/04/2023;

CONSIDERATO il principio di appartenenza del Responsabile Unico del Progetto
all’amministrazione aggiudicatrice e la designazione dello stesso da parte
dell’Istituzione scolastica nell’ambito del proprio organico, di cui al decreto prot.
n. 3230/1V.2 del 24/04/2023,;

VISTA la determina dirigenziale di Avvio del Progetto 10.1.1A-FSEPON-LO-2023-108,
prot. n. 3417/1V.2 del 02/05/2023;

CONSIDERATO che il progetto ammesso a finanziamento prevede la realizzazione dei seguenti
moduli:

1. “Un ponte per I’Ucrina”,

2. “Uniti nel sociale”;
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TENUTO CONTO che per I’attuazione del Progetto & necessario reperire esperti, tutor, docenti
coordinatori e personale amministrativo che abbiano competenze professionali
nelle attivita previste nel progetto;

VISTA la determina dirigenziale di selezione delle risorse umane per lo svolgimento del
Progetto 10.1.1A-FSEPON-LO-2023-108, prot. n. 3441/IV.2 del 02/05/2023,;

CONSIDERATO che il conferimento dell’incarico al personale sia interno sia esterno deve
avvenire nel rispetto dei principi di trasparenza e parita di trattamento

RENDE NOTO

Che ¢ indetta la procedura selettiva, riservata al personale docente in servizio presso questo Istituto,
volta ad individuare ESPERTI INTERNI E IN SUBORDINE ESTERNI per la realizzazione delle
attivita, entro il 22/09/2023, previste nei due moduli del Progetto FSEPON-LO-2023-108.

Tali attivita si svolgeranno nei plessi di Scuola Secondaria di 1° Grado e di Scuola Primaria, alle
condizioni e secondo le modalita e i criteri di seguito indicati:

MODULO 1 DESCRIZIONE

UN PONTE PER L’UCRAINA

Sede: Secondaria di 1° Grado, via Beccaria n.
15 — Brusuglio di Cormano,
Primaria XXV Aprile, via Molinazzo
n. 35 — Cormano

Durata: 30 ore

Orario: Extracurricolare

N. max Allievi: 20

MODULO 2 DESCRIZIONE

UNITI NEL SOCIALE

Sede: Secondaria di 1° Grado, via Beccaria n.
15 — Brusuglio di Cormano,
Primaria XXV Aprile, via Molinazzo
n. 35 — Cormano

Durata: 30 ore

Orario: Extracurricolare

N. max Allievi: 10

N. max Genitori: 10

La proposta didattica di questo modulo ha
I’obiettivo di favorire la reciproca conoscenza e
gli scambi fra gli alunni e gli studenti di tutte le
provenienze, sviluppando consapevolezza e
capacita di partecipazione attiva.

La proposta didattica mira a coinvolgere gli
alunni/e, gli studenti/esse e le loro famiglie, in
attivita da realizzarsi in comune fra generazioni,
con ’obiettivo di costruire percorsi di inclusivita.

Si procedera alla valutazione delle candidature di esperti esterni SOLO IN ASSENZA di
candidature di docenti interni e in subordine di docenti di altre scuole con collaborazioni
plurime.

COMPITI DEGLI ESPERTI
- Definire la struttura del modulo di competenza (obiettivi, attivita, verifiche etc.);
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- Firmare il registro giornaliero e comunicare preventivamente eventuali impedimenti all’attivita di
docenza per eventuale tempestiva rimodulazione del calendario;

- Compilare I’area predisposta per la descrizione e la documentazione dell’attivita svolta all’interno
della piattaforma “Gestione PON”, in Gestione ¢ documentazione dell’attivita — Documentazione
attivita;

- Programmare la lezione e predisporre il materiale didattico inerente il corso;

- Predisporre test di valutazione in entrata, in itinere e in uscita come materiale documentativo;

- Mettere in atto strategie di insegnamento adeguate alle finalita del modulo;

- Partecipare agli incontri di coordinamento con tutor, DS e figure professionali coinvolte nei
moduli;

- Collaborare con il gruppo di progetto al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere
per la corretta e completa realizzazione del piano;

- Interagire con gli esperti di monitoraggio e valutazione del processo per eventuali azioni didattiche
e strutturali correttive;

- Predisporre la scheda analitica delle competenze acquisite per ciascun alunno;
- Documentare le attivita di ogni percorso per lasciarne “traccia” nella scuola;

- Predisporre la relazione finale sull’attivita svolta e consegnare tutta la documentazione.

MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Gli interessati dovranno inoltrare a questa Istituzione Scolastica, entro e non oltre le ore 12.00 del
giorno 12/05/2023, la domanda di partecipazione alla selezione che potra essere presentata a mano
in busta chiusa sigillata e controfirmata su entrambi i lembi recante la dicitura — Candidatura
a Incarico di Esperto Progetto Care — all’Ufficio protocollo della segreteria di via Molinazzo, 35
— Comano, oppure inviata tramite posta elettronica certificata, all’indirizzo email
miic8en00g@pec.istruzione.it.

L’istanza, indirizzata al Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo Statale “25 Aprile” di
Cormano (M), dovra contenere:

— La candidatura, la dichiarazione di autocertificazione e ’autorizzazione al trattamento dei
dati personali redatta su apposito modello allegato al presente bando (Allegato A);

— Latabella di autovalutazione dei titoli (Allegato B);
— Il Curriculum Vitae in formato europeo con I’indicazione dei titoli, delle competenze e delle
esperienze professionali possedute ovvero ogni qualita e/o titolo funzionale all’incarico.

Le istanze pervenute oltre i termini di scadenza e/o incomplete e/o non sottoscritte non saranno
prese in considerazione ai fini dell’assegnazione dell’incarico, ¢ comunque la domanda di
partecipazione sara considerata completa, e quindi ammissibile alla valutazione, solo e soltanto se
redatta utilizzando 1’allegato A, I’ Allegato B e il curriculum vitae in formato europeo.

L’Istituto Scolastico si riserva espressamente la facolta di procedere alla verifica dei titoli, delle
competenze e delle esperienze dichiarate.

La modulistica necessaria per partecipare alla procedura indetta con il presente avviso puo essere
reperita presso gli Uffici di Segreteria dell’Istituto, nei relativi orari di apertura, oppure sul sito web
dell’Istituto.
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Si potra inoltrare domanda per la figura di esperto per un modulo e di tutor in altro modulo, purché
non si verifichi sovrapposizione oraria tra i due ruoli.

AFFIDAMENTO INCARICHI

| curricula pervenuti in tempo utile saranno valutati e comparati da apposita commissione,
applicando la relativa griglia (allegato B), parte integrante del presente avviso, mentre gli esiti di
detta procedura comparativa saranno pubblicati all’albo della scuola e sul sito web dell’Istituto.

Si procedera al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda purché
giudicata congrua e valida. L’affissione all’albo e sul sito web della scuola ha valore di notifica
agli interessati, i quali hanno facolta di produrre reclamo scritto avverso le risultanze della svolta
procedura comparativa, entro e non oltre 10 giorni dalla suddetta pubblicazione. Decorso tale
termine senza che siano stati formalizzati reclami, si procedera a rendere definitiva la graduatoria e
al conferire gli incarichi al personale utilmente collocato nella procedura selettiva.

Sara individuato il candidato che avra raggiunto il maggior punteggio. In caso di parita di punteggio
I’incarico sara assegnato al candidato con minore eta.

La selezione si svolgera nelle seguenti fasi e con separate graduatorie di merito:
1. docenti interni

1. in assenza di docenti interni candidati, si passera all’esame delle candidature di docenti di
altre scuole

2. in assenza di docenti di altre scuole, si passera all’esame delle candidature di esperti esterni.

Gli esiti della selezione saranno pubblicati all’Albo d’istituto e sul sito web e saranno impugnabili a
termini di legge.

Il personale incaricato dovra dichiarare sotto la propria responsabilita 1’insussistenza di
incompatibilita con ’incarico che ¢ chiamato a svolgere.

L’Istituto si riserva di non procedere all’affidamento dell’incarico in caso di mancata
realizzazione del progetto e/o di mancata attivazione di singoli moduli.

COMPENSI

Per le prestazioni rese dal personale individuato saranno corrisposti i compensi previsti dal piano
finanziario del PON. Il costo orario per la prestazione di esperto ¢ pari a € 70,00 all’ora
omnicomprensivo di ogni onere sociale e fiscale e di ogni altro onere che rimarra a carico del
personale incaricato. La percentuale prevista per la remunerazione va correlata alle ore di servizio
effettivamente prestate e debitamente documentate.

Non sono previsti rimborsi per trasferte o spostamenti.

La durata dei contratti sara determinata in funzione delle esigenze operative dell’Amministrazione
beneficiaria e comunque dovra svolgersi entro il 22 setembre 2023.

La liguidazione del compenso avverra a rendicontazione avvenuta e a seguito della effettiva
erogazione dell’accredito dei fondi da parte degli organi competenti.

L’Istituto si riserva di non procedere alla liquidazione del compenso qualora il modulo non
venga portato a termine.
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TRATTAMENTO DATI PERSONALI

| dati personali che saranno raccolti da questo Istituto in ragione del presente avviso saranno trattati
per i soli fini istituzionali necessari all’attuazione del Progetto in oggetto, e comunque nel pieno
rispetto delle disposizioni del Regolamento UE n. 679/2016 e del D.Lgs n. 196/2003 come
modificato dal D.Lgs n. 101 /2018.

PUBBLICIZZAZIONE DELI’AVVISO
Il presente bando viene pubblicizzato come segue:
e pubblicazione sul sito web;

e pubblicazione su Amministrazione trasparente;
e pubblicazione su Albo pretorio online.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
prof.ssa Nunzia Galdi

Documento firmato digitalmente ai
sensi del D.Lgs. n. 82/2005 s.m.i.
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