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 Agrate Brianza, 04/12/2019

AVVISO SELEZIONE ESPERTI INTERNI ED ESTERNI
PER CONFERIMENTO INCARICO DI PRESTAZIONE D’OPERA 

 PROGETTI: “ LET’S TALK IN ENGLISH” E “MUSICA IN GIOCO”
A.S. 2019/20

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Piano dell’Oferta  orraatia d’Isatttto  er l’A.S. 2019/20
VISTO il D.Lgs. 165/01, art. 7, c. 6 e 6 bis, secondo cti “ Per esigenze cti non  ossono far

fronte  con   ersonale  in  seriizio,  le  arrinistrazioni   tbbliche   ossono  conferire
incarichi  indiiidtali,  con  contrat di  laioro  attonoro,  di  nattra  occasionale  o
coordinata  e  conatntaatia,  ad  es erat di   aratcolare  e  cor roiata  s ecializzazione
anche tniiersitaria;

VISTO    l’art.  43, c.  3 e 45, c. 2, del D.I.  129/2018, recante istrtzioni generali  stlla gesatone
arrinistraatio contabile delle isatttzioni scolasatche;

VISTI i  roget inseriat nel PTO  dell’Isatttto e deliberaat dal Collegio Docenat, nella sedtta
del 30/10/2019 e dal Consiglio di Isatttto, con delibera n. 63 del 31/10/2019, i qtali
 reiedono  la   resenza  di  es erat  er  atiiti  di   aratcolare  e  cor roiata
s ecializzazione;

VISTO il   iano  Dirito  allo  Sttdio  del  Cortne  di  Agrate  Brianza  con  il  qtale  saranno
finanziaat  i  roget  er l’a.s. 2019/20, tra cti “ LET’S TALK IN ENGLISH”   E “MUSICA
IN GIOCO”  ;

VISTA       la  ro ria deterrina,  rot. 5424 del 04/12/2019 con cti si raiiisa la necessiti di
atribtire l’incarico di es erto  er la realizzazione dei  rogeti “Let’s tal’ in english”  
e “Mtsica in gioco”  ,  reiio es letarento di tna selezione;
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EMANA

Il   resente Aiiiso  er  l’indiiidtazione di   ersonale  interno (in iia   rioritaria)  e,  in stbordine,
esterno, da tatlizzare in qtaliti di es erat, cti afdare incarico di  restazione  rofessionale non
conatntaatia, ex art. 7, c. 6 del D.lgs. 165/01, rediante sat tla di contrato d’o era, ai sensi degli
art. 2222-2238 c.c.  er l’attazione dei  roget didatci ri ortaat nella tabella sotostantei

MACROPROGETTO 0.3 LINGUA STRANIERE E LINGUAGGI

Progetto Descrizione Ore
richieste

Periodo di
svolgimento

Classi coinvolte

03.1“ Let’s talk in 
English”

Il laboratorio ha la 
finaliti  rioritaria di 
rigliorar la
fltencu , la  rodtzione 
orale in lingta inglese e 
la ca aciti di 
cor rensione orale.

 48 ore

GENNAIO 

MAGGIO 2020

Secondo tna
calendarizzazione
concordata con i
docenat delle classi

coiniolte

6 classi terze

SCUOLA
SECONDARIA

Plesso Via 
Batsat

MACROPROGETTO 0.5 ESPRESSIVITÀ

05.9 “Musica in 
gioco”

Il laboratorio  ha la 
finaliti   rioritaria di 
stscitare nel barbino il 
 iacere e l’interesse 
ierso la rtsica,  
atraierso tn  a  roccio 
ltdico ed es erienziale.

  80 ore

GENNAIO 

MAGGIO 2020

Secondo tna
calendarizzazione
concordata con i
docenat delle classi

coiniolte

2 classi seconde 

2 classi terze

2 classi qtarte

2 classi qtinte

PERSONALE INTERESSATO

Possono  resentare doranda di  arteci azionei
- Personale Docente interno con contrato di laioro a ter o indeterrinato o deterrinato,

alreno di dtrata anntale;
- Personale esterno, in  ossesso dei reqtisiat richiesat dal segtente Aiiiso.
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REQUISITI RICHIESTI

1.Essere in  ossesso della citadinanza italiana o di tno degli staat rerbri dell’Unione Etro ea;
2.(PER L’ESPERTO MADRELINGUAi Aier segtito il corso di sttdi e consegtito i relaatii attoli, dalla

istrtzione   riraria  alla  latrea,  nel  Paese  straniero  la  cti  lingta  è  oggeto  del   ercorso
forraatio o essere in  ossesso di latrea, consegtita in tn  aese diierso da qtello in cti è
stato  consegtito  il  di lora.  In  tal  caso  la  latrea  deie  essere,  obbligatoriarente,
accor agnata  da  ceratficazione  coerente  con  il  QCER  “Qtadro  cortne  etro eo  di
riferirento   er  le  lingte”   rilasciata  da  tno  degli  Enat Ceratficatori  riconoscitat
internazionalrente nel  caso in cti  non si  trat di  latrea s ecifica in lingte e leterattre
straniere. 

3.Godere dei dirit ciiili e  oliatci;
4.Di essere idoneo fisicarente all’assoliirento dell’incarico;
5.Non aier ri ortato condanne  enali  che escltdano dall’eletorato atio e che cor oratno

l’interdizione  dai   tbblici  tfci  e/o  inca aciti  di  contratare  con  la  Ptbblica
Arrinistrazione;

6.Essere a conoscenza di non essere soto osto a  rocedirenat  enali.
Ttt i reqtisiat deiono essere  ossedtat alla data di  resentazione della doranda.

COMPENSO PREVISTO

a)Per il  ersonale interno e qtello in seriizio nelle sctole il cor enso ordinario è qtello  reiisto
dal C.C.N.L. del Cor arto Sctola iigentei
- Ore aggitnatie di insegnarento €. 35,00 lordo di endente

Non sono  reiisat altri cor ensi anche di s ese accessorie oltre a qtelli so ra renzionaat.

b) Per gli es erat esterni all’arrinistrazione scolasatca il cor enso orario ornicor rensiio 
 reiisto sari  ari a € 41,32.
Il  cor enso sari erogato al terrine della  restazione  reiia relaatia dis onibiliti di cassa,
dietro  resentazione di a  osita doctrentazione cor roiante l’aiientta atiiti e di tna
relazione finale.

Ir egni cor resi nella retribtzione  
- Parteci azione ad eienttali incontri di  rograrrazione e di ierifica delle atiiti
- Predis osizione di rateriale forraatio, esercitazioni, schede laioro
- Predis osizione di tna relazione finale.

AUTORIZZAZIONE PER I DIPENDENTI PUBBLICI E COMUNICAZIONE ALLA FUNZIONE PUBBLICA

Ai fini della sat tla dei contrat disci linaat dal   resente Regolarento con i di endenat di altra
Arrinistrazione  Ptbblica  è  richiesta  obbligatoriamente  la  preventva  autorizzazione
dell’Arrinistrazione di a  artenenza di cti all’art. 53 del D.L.io n. 165 del 30/03/2001.
L’elenco  dei  contrat sat tlaat con  i  sogget di  cti  al  corra   recedente  è  cortnicato
anntalrente al di aratrento della ftnzione  tbblica entro i terrini  reiisat dall’art. 53, corri da
12 a 16 del citato D.L.io n. 165/2001.
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COMPARAZIONE E VALUTAZIONE TITOLI    

La ialttazione sari efettata nel ris eto dei  rinci i di non discririnazione,  ariti di tratarento,
 ro orzionaliti e tras arenza. In sede di cor arazione, si  rocederi alla ialttazione dei ctrrictla e
all’assegnazione di tn  tnteggio (rax 50  tnat), secondo i criteri ri ortaat in tabella, nonchè alla
stestra di tna gradtatoria in base alla qtale  rocedere all’afdarento dell’incarico.

03.1“ LET’S TALK IN ENGLISH”  - ESPERTO MADRELINGUA INGLESE

CRITERI PUNTEGGI
Latrea consegtita nel  aese straniero la cti lingta è oggeto del
 ercorso

10 PUNTI

Di lora consegtito nel  aese straniero la cti lingta è oggeto del
 ercorso (ialttabile in caso di Latrea consegtita in tn  aese straniero
diierso da qtello in cti è stato consegtito il di lora)

5 PUNTI

Latrea consegtita in tn  aese straniero diierso, da qtello in cti è stato
consegtito il di lora

5 PUNTI

Possesso di ceratficazione C1 o st eriore coerente con il QCER
(obbligatoria in caso di Latrea consegtita in tn  aese straniero diierso
da qtello in cti è stato consegtito il di lora e non s ecifica in lingte o
leterattre straniere)

5 PUNTI

Es erienze  rofessionali e/o laioraatie doctrentate atnenat al  rofilo
 er il qtale si concorre, al di ftori del contesto scolasatco

3 PUNTI  - MAX 15 PUNTI

Es erienze  recedenat, doctrentate, in qtaliti di es erto di  LAUTO DOLCE 
 resso Isatttzioni scolasatche (atnenat alla  restazione richiesta dal  resente
aiiiso)

3 PUNTI  - MAX 15 PUNTI

  Es erienza  recedente all’interno dell’I.C. “Enzo Bonter i”  

 5 PUNTI

05.9 “MUSICA IN GIOCO” – ESPERTO IN FLAUTO DOLCE

CRITERI PUNTEGGI

Di lora di Conseriatorio in  latto dolce 10 PUNTI

Es erienze  rofessionali e/o laioraatie doctrentate, atnenat al  rofilo 
richiesto
al di ftori del contesto scolasatco (atnenat alla  restazione richiesta dal 
 resente aiiiso)

3 PUNTI - MAX 15 
PUNTI

Es erienze  recedenat, doctrentate, in qtaliti di es erto di  LAUTO
DOLCE  resso Isatttzioni scolasatche (atnenat alla  restazione richiesta
dal  resente aiiiso)

Ptnat 0,5  er 
es erienza (rax 12)

Es erienza di docenza, in conatntiti, all’interno della redesira classe 
dell’Isatttto I.C. “E. Bonter i”  

Ptnat 1  er anno/ 
 er ciasctna classe  
(rax 10)

Corsi di forrazione freqtentaat, atnenat all’incarico richiesto Ptnat 0,5  er corso 
(rax 5).
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MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Ttt i sogget interessaat doiranno  resentare doranda di  arteci azione tatlizzando l’allegato 1.
Alla doranda doiri essere allegato il ctrrictltr iitae in forrato etro eo,  CON L’INDICAZIONE
DEI  TITOLI  E  DELLE  ESPERIENZE  VALUTABILI  AI  FINI  DELLA  SELEZIONE  IN  OGGETTO  e  tn
doctrento di idenatti in corso di ialiditi.
La doranda,  corredata da ttta la doctrentazione,  doiri  erienire  entro e non oltre le ore
08:00 del 16/12/2019 -  trarite consegna a rano o  tre a rezzo raccorandata A/R o  osta
eletronica ceratficata.
Le  dorande  riie  delle  indicazioni   reiiste  nel   resente  aiiiso  o   resentate  oltre  il  terrine
indicato non saranno  rese in considerazione.  a fede il atrbro di  rotocollo a  osto dalla sctola.
La sat tla del  contrato è cortnqte stbordinata al   osiatio esito delle   rocedtre di  controllo
 reiiste dalla norraatia, della ieridiciti di qtanto aferrato nella doctrentazione ed all’efetio
riscontro della dis onibiliti finanziaria.

VALUTAZIONE DELLE DOMANDE E AFFIDAMENTO INCARICO

I  candidaat saranno  arressi  con  riseria  alla  selezione,  la  qtale  sari  efettata  dal  Dirigente
scolasatco  e  da  a  osita  corrissione,  all’to o  indiiidtata.  L’Isatttto  si  riseria  la  facolti  di
assegnare l’incarico anche in  resenza di tna sola doranda  erientta.
La  tbblicazione degli assegnatari dell’incarico aiierri entro il 17/12/2019, con aiiiso all’Albo.

Il  Dirigente  Scolasatco  si  riseria  la  facolti  di  soto orre  a  colloqtio  gli  as iranat ai  fini  della
ialttazione cor lessiia delle dorande  resentate e onde ialttarne l’idoneiti, singolarrente o in
collaborazione con i  docenat res onsabili  del   rogeto.   In caso di  candidattre  che ri oratno il
redesiro  tnteggio, l’incarico sari atribtito al candidato  iù gioiane.

TRATTAMENTO DATI PERSONALI

I daat forniat ierranno trataat escltsiiarente  er fini arrinistraatii e contabili, in  aratcolare  er
ttt gli ader irenat connessi alla  iena attazione del ra  orto di collaborazione.
All’ato del  conferirento dell’incarico ierri sotoscrita l’attorizzazione al  tratarento dei  daat
 ersonali ai sensi del GDPR 679 del 2016. 

PUBBLICAZIONE AVVISO

Il   resente aiiiso  iiene  tbblicato  all’Albo di  qtesta  Isatttzione scolasatca,  stl  sito  web della
sctola.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
       MANUELA RANERI
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