TABELLA [A]

RISORSE M.O.F. 2020/2021

Al. F.LS. a.s. 2020/2021

€ 52.009,84

A2. Funzioni Strumentali all’offerta formativa

€5.278,61

A3. Incarichi Specifici del personale ATA

€3.310,63

IA4. Ore eccedenti per la sostituzione dei colleghi assenti

€3.330,25

AS. Attivita complementari di educazione fisica €1.160,44
IA6. Progetti Aree a rischio e a forte processo immigratorio € 3.303,09
IA7. Fondo per la valorizzazione del personale scolastico €19.064,67
TOTALE € 87.457,53

TABELLA [B]

ECONOMIE FIS A.S. 2019/2020

B1. Economie F.I.S. anno precedente (personale docente) € 12.894,93
IB2. Economie F.L.S. anno precedente (personale ATA) € 7.447,56
TOTALE € 20.342,49
Sono inoltre presenti ulteriori economie, relative a:
TABELLA [C]- Altre economie (2019/2020)
ALTRE ECONOMIE A.S. 2019/2020
C1. Progetti Aree a rischio e a forte processo immigratorio €363,11
C2. Attivita complementari di educazione fisica € 116735
C3. Ore eccedenti per la sostituzione dei colleghi assenti €2.391.39
TOTALE €3.921,85
[stituti verticalizzati
con almeno due €750,00
Parte variabile a punti di erogazione
Indennita di carico del FIS Complessita €30x166
direzione DSGA a organizzativa (docenti e €4.980,00
carico del FIS ATA)
Parte fissa, detratto il compenso individuale € 1.828,00 €943,60
accessorio -€ 884,40

A TOTALE €6.673,60

FIS 2020/2021 €52.009,84

Indennita di Direzione DSGA €6.673,60

FIS 2020/2021 (Importo al netto indennti di direzione DSGA)

€45.336,24

Le quote del F.I.S. 2020/2021 da assegnare al personale docente e ATA, al netto dell’indennita
di direzione da corrispondere al DSGA sono individuate secondo i seguenti parametri:

e personale docente 72%
e personale ATA 28%

FIS A.S. 2020/2021 (al netto delPindennita di
direzione del DSGA)

€ 45.336,24

Personale docente

QUOTE FIS PERSONALE DOCENTE E ATA 72%

€32.642,09

Personale ATA
28%
€12.694,15




A. COMMISIONI: Attivita aggiuntive funzionali all’insegnamento

Pestinuiati Docenti | Quota oraria | n.ore Importo
Commissione PTOF 4 € 1750 40 €700,00
Aol 2 € 17,50 8 €315,00
Team innovazione (animatore digitale 90, responsabile
registro Omate 10, responsabile registro elettronico e sito 3 € 1,50 190 €3325,00
web 90)
Commissione orari scuola secondaria

2 € 17,50 48 €840,00
Comitato didattico secondaria (coordinatori classe) 18 € 17,50 360 €6.300,00
Comitato didattico primaria (presidenti interclasse) 10 € 17,50 150 €2625.00
Comitato didattico infanzia (presidenti intersezione e
referenti) 6 € 17,50 48 €840,00
Formazione classi prime primaria 2 € 17,50 20 €350,00
Formazione sezioni infanzia

3 € 17,50 30 €525,00
Formazione classi prime secondaria ’ € 17,50 20 €350,00
Commissione educazione civica 5 € " 4 €630,00




B. INCARICHI: Compensi per il personale docente per ogni altra attivita deliberata in ambito del PTOF

Incarichi Docenti | Quota oraria | Totale Importi
ore
Orientamento rete Trevi (orientarete) 1 € 17,50 8 €140,00
Continuita scuola infanzia/ primaria/secondaria 0 € 1750 5 €262,50
Coordinatori delle emergenze 6 € 1750 60 €1.050,00
Meas l € 17,50 6 €105,00
Consegnatarti attrezzature didattiche infanzia 3 € 17,50 (5 €262,50
Consegnatari attrezzature didattiche primaria i 10 €175,00
2 € 17,50

Consegnatari attrezzature didattiche secondaria 5 € 1750 25 €437.50
Rapporti servizio psicopedagogico (5 docenti -un docente

per plesso infanzia/primaria) 5 € 17,50 60 €1050,00
Referente autovalutazione di istituto 1 € 17,50 10 €175,00
Componenti NIV 4 €17,50 28 €490,00
Referente educazione civica di istituto 1 € 17,50 10 €175,00
Orientamento interno media/superiori 3 € 17,50 30 €525,00
Tutor docenti in anno di prova 8 € 17,50 30 €1.400,00
Screening somministrazione e correzione prove MT ’ € 17,50 10 €175,00
Referente istituto cyberbullismo 1 € 17,50 0 €175,00
Referente istituto bambini adottati l € 17,50 8 €140,00
Referenti prove istituto primaria /secondaria 2 € 17,50 10 €175,00
Colloqui con specialisti € 17,50 7 €1.260,00
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C. Collaboratori del Dirigente scolastico e figure di sistema*

i Sotne Importi
Docenti H, P
Collaboratori DS ¢ figure di sistema 7 € 17,50 670 €11.725.,00
€ 17,50 670
Totale (c) : 7 ik’ €11.725,00
. o N. Hivita Importio Totale lordo
*FIGURE DI SISTEMA DESCRIZIONE addetti N. ore attivita o AT, dipindinte
1° collaboratore l 280 €17,50 €4.900,00
2° collaboratore 1 220 €17,50 €5.850,00
coordinatore plesso Battisti ] 35 €17,50 €962.50
coordinatore Omate | 40 €17,50 €700,00
coordinatore Filzi | 15 €17,50 €262,50
coordinatore Savio 1 25 €17,50 €437,50
coordinatore Garibaldi 1 30 €17,50 €525,00
TOTALE 7 670 €17,50 €11.725,00
TOTALE F.I.S. DOCENTI DISPONIBILE € 45337,02
TOTALE F.LS. DOCENTI A € 16.800 )
ASSEGNATO (a+b+¢) B € 8.172,50 € 36.697,50
3 €11.725,00
C. IMPORTO NON ASSEGNATO (da destinare a corsi di recupero € 8.839,52
carenze e poienziamento eccellenze)
1 - Assistenti amm.vi (Quota oraria) € 14,50
Attivita retribuite Totale ore euro
250 € 3.625,00
Al. Intensificazione del carico di lavoro per assenza colleghi
A2. Supporto al processo di digitalizzazione e 160 € 2.320,00
dematerializzazione della segreteria (segreteria digitale e sito
web)
A3. Ore di straordinario stimate e B850
Totate 480 € 7.032,50
2 - Collaboratori scolastici {Quota oraria) € 12,50
Attivita retribuite Totale ore euro
Cl. Lavoro intensivo relativo alle attivita di legate all’emergenza
epidemiologica da Covid 19 (intensificazione pulizia giornaliera,
npartlzxone e distribuzione mascherine, distribuzione gel,
misurazione temperatura, compilazione registro visitatori ) 400 5.000,00 €
C2. Intensificazione per copertura personale assente 210 262 S,OE
C3. Cambio bambini nella scuola infanzia 210 2.625,00 €
C4. Cambio bambini primaria 38 475,00€
C5. Prestazioni di lavoro straordinario 130 1.625,00 €
Totale 988 12.350,006

Totale disponibile FIS + ECONOMIE A.S. PRECEDENTE= € 20. 141,71
Totale assegnato= 19.382,50€ Residuo=759,21|




