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20097 SAN DONATO MILANESE (M)

San Donato Milanese, 21 novembre 2025
Al sito web Amministrazione Trasparente

Oggetto: Determina di avvio della procedura per I’affidamento diretto dell’incarico di esperto esterno
a n. 1 docente madrelingua inglese nell’ambito del Progetto “ More English” a.s. 2025/2026

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Premesso che si rende necessario reclutare personale idoneo ed esperto a ricoprire il ruolo di Docente
Madrelingua inglese nel Progetto di consolidamento di lingua inglese “Moore English”;

Visto [D’art. 7 commi 6 e 6 bis del D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165, sul potere di organizzazione della PA e sulla
possibilita di conferire incarichi esterni per esigenze cui non puo far fronte con personale in servizio;

Visto il D.l. 28 agosto 2018 n. 129, concernente “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 1, comma 143, della legge 13 luglio
2015, n. 107;

Visto I’art. 40 della legge 27 dicembre 1997, n. 449 che consente la stipula di contratti a prestazioni
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti per sperimentazioni didattiche ed ordinamentali
per I’ampliamento dell’offerta formativa e per I’avvio dell’autonomia scolastica;

Visto il Regolamento in materia di autonomia scolastica, approvato con D.P.R. 8.3.1999, n. 275;
Vista la Circolare n. 2 dell'Ll1 marzo 2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica;

Vista la Delibera del Cdl del 22 febbraio 2022 adottata ai sensi dell'art. 45 co. 2 lett. h) del D.1. n. 129 del
2018 con cui é stato approvato il Regolamento per il conferimento di incarichi individuali;

Visto il P.T.O.F. per il triennio 2025-2028;

Vista la necessita di reperire, mediante selezione con avviso Pubblico, n. 1 esperto esterno madrelingua
inglese, le cui competenze non sono reperibili tra il personale in servizio in Istituto, per lo svolgimento di n.
72 ore di docenza in presenza nell’ambito del Progetto di potenziamento della lingua inglese “More
English” per I’a.s. 2025/2026, con cui stipulare un contratto di prestazione d’opera, come consentito
dall’art. 45 c. 2 del D.I. n. 129/2018;

Visto che le spese per I’attivita suddetta saranno imputate alle famiglie;

Visto che la suddetta attivita prevede prestazioni professionali specialistiche di esperti e consulenti
anche esterni all’istituzione scolastica, per la realizzazione dell'attivita inerente il Progetto di
Potenziamento di Lingua inglese “More English”;

Firmato digitalmente da FABIO FAVENTO


mailto:miic8fa00v@istruzione.it

Preso Atto delle procedure previste dal D.Lgs 36/2023 e in particolare dall ‘art. 50 co. 1, lettr. B) il quale
dispone che le Stazioni Appaltanti procedono all ‘affidamento diretto dei servizi e forniture, ivi compresi i
servizi di ingegneria e architettura e I’attivita di progettazione, di importoinferiore a 140.000 euro, anche
senza consultazione di piu Operatori Economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di
documentate esperienze pregresse idonee all ‘esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche individuati
tra gli iscritti i elenchi o albi dalla Stazione Appaltasnte ”;

Accertata ai sensi dell'art. 7 comma 6 lett. b) del D. Lgs. n. 165 del 2001, la mancanza di personale interno
competente e disponibile;

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto

DETERMINA

Di avviare, per le motivazioni in premessa, la selezione di un esperto esterno madrelingua inglese, ai sensi
dell'art. 7 comma 6 bis del D. Lgs. n. 165 del 2001, per la realizzazione del Progetto Potenziamento ‘More
English” mediante avviso pubblico da pubblicare all’albo on-line sul sito web della Scuola.

| criteri di selezione dei contraenti riguardano i titoli, le competenze e le esperienze secondo le modalita
indicate nell’avviso di selezione.

Gli aspiranti all’incarico dovranno autocertificare i titoli valutabili secondo quanto previsto nel bando di
selezione.

Il costo orario € quantificato in € 40.00 di docenza in presenza, onnicomprensivo degli oneri a carico
dell’Amministrazione e del lavoratore. La remunerazione verra corrisposta al termine delle attivita per le
ore effettivamente svolte.

La procedura e ulteriori dettagli sono forniti nell’Avviso di selezione allegato alla presente determina a
contrarre.

Aii sensi dell’art. 31 del D. Lgs 50/2016 e dell’art. 5 della legge 241/1990, viene nominato Responsabile del
Procedimento il Dirigente Scolastico, Prof. Fabio Favento.

Il Dirigente Scolastico

Prof. Fabio Favento
Documento firmato digitalmente ai sensi del CAD e normativa connessa
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