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INCARICO PER RESPONSABILE DEL SERVIZIO  
DI PREVENZIONE E PROTEZIONE 

!

L’anno 2022, il giorno 12 del mese di luglio   presso la sede dell’Istituto Comprensivo via Libertà di San 

Donato Milanese 

TRA 

Il Dirigente Scolastico FAVENTO FABIO nato a Trieste il 07/06/1962, C.F. FVNFBA62H07L424L, Datore 

di Lavoro dell’Istituto Comprensivo Via Libertà di san Donato Milanese (MI), domiciliato per la carica 

presso Mediglia 20060 (MI), Via Di Vittorio, 25 C/4  che agisce in nome, per conto ed interesse 

dell’istituzione composta da: 

 

· Scuola Primaria “G. Matteotti” sita  in San Donato Milanese,   Via Libertà, 24 

· Scuola Primaria “G. Mazzini” sita in San Donato Milanese, Via Kennedy, 15 

· Scuola Primaria “M.L. King” sita in San Donato Milanese, Via Di Vittorio 

· Scuola dell’Infanzia “G. Rodari” sita in San Donato Milanese, Via Moro, 25 

· Scuola dell’Infanzia “Arcobaleno” sita in San Donato Milanese, Via Di Vittorio  

· Scuola Secondaria di primo grado “A. De Gasperi” sito in San Donato Milanese, Via Agadir, 7  

·  

E 

il Professionista SBACCHI PAOLO, nato a MILANO il 14/01/1968, residente in Via della Repubblica, 4/D 

San Giuliano Milanese C.F. SBCPLA68A14F205Q 

Premesso che 

· Che l’art. 40 della Legge 449 del 27/12/97 e successive modificazioni ed integrazioni, consente la 

stipulazione di contratti prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti per 

sperimentazioni didattiche ed ordinamenti per l’ampliamento dell’offerta formativa e per l’avvio 

dell’autonomia scolastica. 

· Che il comma 4 dell’art. 32 del D.I. n. 44/2001 consente al Dirigente Scolastico di avvalersi di 

esperti esterni nel caso in cui le competenze specifiche non siano reperibili tra il personale interno; 

· Che le specifiche necessità individuate dall’Istituto e di seguito indicate sono compatibili con 

l’attività normalmente svolta dal tecnico esperto che si intende incaricato con il presente atto; 

· Che il tecnico individuato dall’Istituto è il Sig.  SBACCHI PAOLO; 

· con il titolo di Accreditato RSPP – Settore Ateco di competenza per categorie B6 e B8 (Commercio 

e Pubblica Amministrazione) e in relazione alle competenze relative allo svolgimento del ruolo 

professionale di cui al presente atto, previste dalla normativa vigente è iscritto all’Albo degli 

Ingegneri della Provincia di Milano con n° 18725; 
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· Che tale figura è idonea a ricoprire l’incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e 

Protezione dell’Istituto, in relazione ai titoli culturali e professionali debitamente documentati nel 

proprio curriculum vitae depositato agli atti; pertanto autorizzato all’esercizio della libera 

professione non trovandosi in regime di incompatibilità tale da impedire l’effettuazione delle 

prestazioni professionali oggetto del presente contratto. 

 

Pertanto   

il datore di lavoro, Dirigente Scolastico e Legale Rappresentante dell’Istituzione a se stesso riferita, dovendo 

dare pieno assolvimento agli obblighi previsti dal D.Lgs.81/08, concernente il miglioramento della sicurezza 

e della salute dei lavoratori sul luogo di lavoro e non essendo in grado di ottemperare con personale interno 

al soddisfacimento ed alla realizzazione, in tempi brevi, degli obiettivi prefissati dalla citata normativa, 

intende conferire esternamente all’istituto l’incarico per lo svolgimento delle mansioni di Responsabile del 

Servizio di Prevenzione e Protezione così come previsto dall’art.17 del D:Lgs.81 stesso 

 

CIÒ PREMESSO, SI CONVIENE E CONCORDA QUANTO SEGUE: 

 

ART. 1 

L’Istituto Comprensivo Via Libertà di San Donato Milanese, rappresentato dal sopraindicato Dirigente 

Scolastico, sentito il parere del Consiglio d’Istituto, dà incarico al Sig. SBACCHI PAOLO, il quale accetta, 

l’incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione ed espletamento delle incombenze 

attinenti a quanto previsto dall’art. 33 del D.Lgs. 09.04.2008 n°81 di seguito meglio specificate.  

 

ART. 2 

Il tecnico incaricato è obbligato alla rigorosa osservanza delle norme di cui agli art. 2222 e seguenti del 

Codice Civile, nonché alla deontologia professionale e di ogni altra normativa in materia correlata 

all’oggetto dell’incarico. Resta a suo carico ogni onere strumentale ed organizzativo necessario per 

l’espletamento delle prestazioni; è obbligato ad eseguire quanto affidato secondo i migliori criteri per la 

tutela ed il conseguimento del pubblico interesse. Sono escluse dal presente incarico attività di progettazione 

di qualunque natura: strutturale, architettonica, impiantistica e attività specifiche quali fonometrie e indagini 

ambientali; inoltre, se necessari, gli atti relativi alla valutazione di rischi chimici, rischi, rischi biologici e 

sanitari; rischi quindi da affidare ad altre persone esperte nelle specifiche materie.  

 

ART. 3 

Il tecnico incaricato si impegna a svolgere le mansioni di Responsabile del Servizio di Prevenzione e 

Protezione e si prende carico di dare il proprio supporto tecnico per l’assolvimento di tutti gli obblighi 

imposti dal D.Lgs. 81/08 e successive modifiche ed integrazioni che verranno assolte espletando i seguenti 

servizi: 

a) Assunzione incarico RSPP; 

b) Aggiornamento piani di emergenza; 

c) Aggiornamento planimetrie di evacuazione; 

d) Partecipazione a n° 12 prove di evacuazione; 

e) Redazione/aggiornamento elenco interventi migliorativi per ogni plesso; 

f) Eventuale aggiornamento DVR ed eventuali allegati; 

g) Partecipazione alla riunione periodica; 

h) Redazione verbale di riunione periodica; 

i) Partecipazione a n° 5-6 incontri e/o sopralluoghi di coordinamento 

 

Il professionista è tenuto, senza ulteriori compensi, a relazionare su richiesta sull’operato svolto e sulle 

metodologie seguite. E’ inoltre tenuto a far presente al Dirigente Scolastico evenienze o emergenze che si 

verifichino nella conduzione delle prestazioni definite nell’incarico.  
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