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OGGETTO: Decreto per conferimento incarico a prestatore esterno per il servizio di assistenza e 
                   formazione per l’utilizzo della piattaforma Nuova Passweb INPS e aspetti normativi  
                   in materia pensionistica  

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

 

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, recante «Nuove disposizioni sull’amministrazione 

del Patrimonio e la Contabilità Generale dello Stato»; 

 

 
VISTA   la L. 15 marzo 1997, n. 59, concernente «Delega al Governo per il conferimento di 

funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione 
 e per la semplificazione amministrativa»; 

 

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275 “Regolamento recante norme in materia di 

autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art.21, della legge 15 marzo 

1997, n.59”; 

 

VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1 comma 143, 

della Legge 13 luglio 2015, n. 107”; 

 

VISTO la L. 13 luglio 2015, n. 107 “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione 

e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti (cd. Riforma della Buona 

Scuola)”; 

 

VISTO il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche”; 

 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF); 

 

VISTO il Programma Annuale per l’esercizio finanziario 2025 approvato con delibera del 

Consiglio di Istituto n. 33 del 22 gennaio 2025; 

 

VISTA              la L. 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme sul procedimento amministrativo»; 
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VISTO   il D. Lgs. n.36/2023 recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 

della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti 

pubblici”; 

 

PRESO ATTO della necessità di provvedere con urgenza allo smaltimento delle pratiche 

passweb/ultimo miglio e all’attivazione di un percorso formativo e di assistenza per 

l’utilizzo di Nuova Passweb INPS per un approfondimento degli aspetti normativi in 

materia pensionistica, destinato al personale di segreteria dell’Istituto  

 

PRESO ATTO che occorre individuare una figura di esperto di comprovata e qualificata 

professionalità, tenuto conto della delicatezza del tema 

 

RILEVATO   che da una indagine pregressa e già svolta risulta che il Dott. Vincenzo D’Arena ha 

tutti i requisiti richiesti dall’ordinamento e le qualità professionali specifiche di cui 

l’Istituto ha necessità di avvalersi 

 

RILEVATO che sussistono tutti gli atti presupposti necessari, tra cui l’autorizzazione del dirigente  
                       dell’ente di appartenenza del predetto 
 
VERIFICATO che all’interno dell’Istituto non vi sono professionalità idonee allo svolgimento  
                          dell’incarico 
 

DECIDE DI CONTRARRE E DETERMINA 

 
di provvedere all’affidamento dell’incarico di formazione per passweb e ultimo miglio al dott. 
VINCENZO D’ARENA, nato a Vallo della Lucania (SA) il 22/02/1968, residente a Inzago (MI), Via 
dei Pioppi, 9b - 20065, C.F. DRNVCN68B22L628E, per un massimo di 30 ore, secondo il seguente 
piano di spesa 
 

Compenso Orario Lordo * 
                     
41,32  

Totale Lordo 
               
1.239,60  

Ritenuta di Acconto Irpef 43% ** 
                   
533,03  

Totale Netto  
                   
706,57  

  
Ritenuta Irap 8,50% (a carico 
Amministrazione) 

                   
105,37  

 
AUTORIZZA 

 
Il Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi ad impegnare sulla scheda illustrativa finanziaria 
A2.1 
Seguirà stipula del contratto con la determinazione delle specifiche per lo svolgimento dell’attività.  
 
 

Il Dirigente Scolastico 
Prof. Antonio Re  

 

 

 

Firmato digitalmente da ANTONIO RE
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