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MINISTERO DELL'ISTRUZIONE E DEL MERITO

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE PIAZZA LEONARDO DA VINCI
Piazza Leonardo da Vinci, 2 — 20133 Milano Tel 02 884.44622
C.F. 97667130153 - Codice Univoco Ufficio UFA1DS - C.M. MIICS8FTOOE
Scuola Primaria Statale “Piazza Leonardo da Vinci” - Piazza L. da Vinci, 2 - 20133 Milano - C.M. MIEESFTO1L-TEL 0288444622
Scuola Secondaria Statale di 1° Grado “G.B. Tiepolo” - Piazza G. I. Ascoli, 2 - 20129 Milano - C.M. MIMM8FTO01G -TEL 0288444633
e-mail: MIICBFTOOE@ISTRUZIONE.IT - MIIC8FTOOE@PEC.ISTRUZIONE.IT
Sito: www.icpiazzaleonardodavinci.edu.it

- AIlALBO
- AGLI ESPERTI INTERNI/ESTERNI

OGGETTO: Awviso di selezione per individuazione esperto interno/esterno per Progetto di Educazione all’affettivita
destinato alle classi prime, seconde e terze della Scuola Secondaria —a. s. 2025/26

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il nuovo Codice dei Contratti Pubblici D. Lgs. n° 36 del 31/03/2023;

VISTO il Decreto legislativo 30/03/2001, n. 165 e ss.mm.ii.

VISTO il D.I. 129 del 28 agosto 2018;

VISTO il progetto “Educazione all’affettivita e sessualita” previsto nel Piano Triennale

dell’Offerta Formativa rivolto agli alunni delle classi della scuola secondaria;
VISTA la Determina prot. n. 0005481 del 11/12/2025;
INDICE
un awiso di selezione per esperti interni/esterni per il Progetto di Educazione all’affettivita e sessualita destinato
alle Classi prime, seconde e terze della Scuola Secondaria — a. s. 2025/26
ENTE COMMITTENTE

Istituto Comprensivo Statale di Piazza Leonardo da Vinci n. 2 Milano

DESTINATARI
Personale Interno/Esperto Esterno.

Possono presentare la candidatura gli esperti in possesso di titoli ed esperienze pregresse comprovati e
corrispondenti ai requisiti richiesti:

1) Interni all’l C. Piazza Leonardo da Vinci
2) Interni ad altra istituzione scolastica o in servizio presso altra Pubblica Amministrazione
3) Esperti esterni

All'atto dell’individuazione dell’esperto tra i candidati partecipanti al presente avviso, verra data precedenza ai
docenti interni all’Amministrazione Scolastica.
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Realizzare una serie di attivita in presenza rivolte agli alunni delle classi prime, seconde e terze della scuola
secondaria di | grado, finalizzate a fornire supporto psicologico per favorire la crescita emotiva e sociale
degli studenti

e Aiutare gli studenti a migliorare le loro abilita comunicative, imparando a esprimere i propri sentimenti e
a comprendere quelli degli altri.

e Favorire la capacita di mettersi nei panni degli altri per comprendere meglio le loro emozioni e reagire in
modo appropriato.

e Fornire strumenti pratici per affrontare e risolvere conflitti in modo pacifico, riducendo il rischio di
bullismo e malintesi.

e Insegnare l'importanza del rispetto di sé e degli altri nelle relazioni quotidiane.

e (Creare un ambiente scolastico positivo, in cui ogni studente si senta sicuro e supportato dai compagni e
dagli insegnanti.

MONTE ORE PREVISTO

18 ore di incontri con le classi prime (2 ore per classe)
18 ore di incontri con le classi seconde (2 ore per classe)
54 ore di incontri con le classi terze (6 ore per classe)
Totale ore 90

SEDE DI SVOLGIMENTO
La Sede di svolgimento dell’incarico e la Scuola Secondaria di | Grado Tiepolo, Piazza Ascoli, 2 Milano

MODALITA” E DURATA DELL INCARICO
L"attivita si svolgera secondo un calendario concordato con il Referente del Progetto e si svolgera a partire dal
mese di gennaio 2026

REQUISITI RICHIESTI

a) tre anni di anzianita di iscrizione all’albo degli psicologi o un anno di lavoro in ambito scolastico documentato
e retribuito, oppure formazione specifica acquisita presso istituzioni formative pubbliche o private accreditate, di
durata non inferiore ad un anno o 500 ore

b) impossibilita, per tutta la durata dell’incarico, da parte degli psicologi selezionati, di stabilire rapporti
professionali di natura diversa con il personale scolastico e con gli studenti, e loro familiari di questa Istituzione
Scolastica.

DOCUMENTAZIONE RICHIESTA

Domanda di partecipazione secondo I'Allegato A (per interni) /A1l (per esperto esterno)
Curriculum vitae

Fotocopia documento d’identita

Progetto dettagliato

Allegato B — Scheda esperto esterno

Allegato C — Modulo tracciabilita flussi finanziari (per esterni)

Allegato D — Offerta economica (per esterni)

S

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE OFFERTE
La candidatura dovra pervenire entro e non oltre le ore 12:00 del giorno 06/01/2026, tramite posta elettronica
all’indirizzo miic8ft00e@istruzione.it o posta elettronica certificata all'indirizzo miic8ft00e @ pec.istruzione.it.

Le offerte redatte in modo imperfetto, incomplete, condizionate e comunque non conformi a quanto specificato
nell’avviso saranno considerate nulle. La mancata osservanza delle modalita richieste per la compilazione
dell'offerta e la presentazione di dichiarazioni non veritiere comporteranno I'automatica esclusione dalla
selezione.
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PRESCRIZIONI PER LE MAIL CONTENENTI L'OFFERTA

La mail dovra riportare I'oggetto “Offerta per Progetto di Educazione all’affettivita destinato alle Classi prime,
seconde e terze della Scuola Secondaria —a. s. 2025/26” e contenere due cartelle come di seguito specificato:

- LA PRIMA CARTELLA conterra i “DOCUMENTI DI AMMISSIONE”: allegati A/A1 - B - C (domanda di
partecipazione/dichiarazione sostitutiva di certificazione, scheda esperto esterno, dichiarazione tracciabilita dei
flussi per gli esterni), curriculum vitae, fotocopia documento d’identita e progetto dettagliato

- LA SECONDA CARTELLA conterra |'“OFFERTA ECONOMICA” redatta sul modulo predisposto
dal’lamministrazione (allegato D), compilato integralmente e sottoscritto dal candidato esterno

PROCEDURA DELLA SELEZIONE

Decorsi i termini per la presentazione delle offerte una commissione procedera all'esame delle offerte e
all’attribuzione dei punteggi.

Questa Istituzione Scolastica si riserva il diritto di non procedere all'aggiudicazione se nessuna offerta risulti
conveniente o idonea in relazione all'oggetto del contratto. La scuola si riserva di decidere se procedere
all’aggiudicazione anche in presenza di una sola offerta valida.

La stipulazione del contratto sara subordinata al positivo esito dei controlli effettuati sulle autocertificazioni rese.
La partecipazione alla selezione non vincola I'amministrazione che avra facolta, a proprio insindacabile giudizio,
di non procedere all’aggiudicazione senza che cid comporti pretesa alcuna da parte dei concorrenti
L'inosservanza anche di una sola modalita di redazione comportera I'esclusione dalla selezione.

Nel caso di mancata stipulazione del contratto con la persona risultata aggiudicatrice, I'’Amministrazione potra
aggiudicare il servizio al concorrente che segue in graduatoria.

Nessun compenso verra riconosciuto ai concorrenti per le spese sostenute per la compilazione dell’offerta.

In caso di sospensione totale o parziale verranno pagate solo le attivita effettivamente svolte.

VALUTAZIONE DELLE DOMANDE

TITOLI VALUTAZIONE VALUTAZIONE MASSIMA

Tre anni di anzianita di iscrizione all’albo degli psicologi o
un anno di lavoro in ambito scolastico documentato e
retribuito, oppure formazione specifica acquisita presso
istituzioni formative pubbliche o private accreditate, di CONDITIO SINE QUA NON
durata non inferiore ad un anno o 500 ore

Ogni punto di laurea superiore a 100 per la Laurea in PUNTI 0,5 Punti 5
Psicologia (Laurea Magistrale in Psicologia)

Per ogni ulteriore laurea pertinente all’incarico Punti 10 Punti 20
Altri titoli di specializzazione coerenti con la tematica PUNTI 2 PUNTI 5
richiesta

Attestati di partecipazione a corsi di PUNTI 2 PUNTI 10

formazione/eventi/momenti formativi in qualita di
esperto/ relatore coerenti con la tematica richiesta

Esperienza lavorativa coerente con la richiesta PUNTI 1 PUNTI 10
dell’Avviso, svolta nell'ambito della Scuola del primo ciclo
diistruzione (primaria)

Dottorato di ricerca coerente con la tematica richiesta PUNTI 10 PUNTI 10
Pubblicazioni coerenti con I'incarico PUNTI 1 PUNTI 5
Attestati finali per attivita di studio, di ricerca e PUNTI 1 PUNTI 5

consulenza tecnica - coerenti con l'incarico - rilasciati da
amministrazioni statali e/o Enti Pubblici/Privati

Coerenza del progetto con gli obiettivi PUNTI 10

Offerta economica (per costo totale lordo) Da 0 a un massimo di 20
Punteggio = Offerta piu bassa x 20

Offerta in esame
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Il Dirigente Scolastico si riserva la facolta di sottoporre a colloquio gli aspiranti ai fini della valutazione complessiva
delle domande presentate onde valutarne l'idoneita, singolarmente o in collaborazione con i docenti responsabili
del progetto.

Sara data precedenza al personale interno all’istituto.

L’incarico sara conferito al candidato che, sulla scorta dei criteri valutati, come sopra formulati, avra conseguito il
punteggio piu elevato (graduatoria).
In caso di parita di punteggio verra data precedenza al candidato piu giovane.

COMPENSO E MODALITA” DI PAGAMENTO

La scuola si riserva di escludere eventuali candidati che presenteranno un’offerta economica che preveda una
retribuzione oraria superiore a € 41,32 al lordo degli altri oneri, ai sensi del D.I. nr. 326/1995.

Il personale interno sara retribuito come previsto dal Contratto Nazionale.

Resta inteso che i compensi verranno corrisposti al termine delle attivita, previa emissione di una fattura
elettronica o d altro documento contabile previsto dalla normativa vigente e previa presentazione di una specifica
relazione finale su quanto svolto e sui risultati conseguiti, con allegato un documento attestante la
calendarizzazione degli incontri e un registro degli appuntamenti firmato dallo/a specialista e dai docenti che
hanno partecipato ai colloqui/incontri, in modo tale che I'lstituto abbia un riscontro obiettivo dell’'ammontare del
costo del progetto. Il pagamento avverra solo in presenza di regolarita contributiva rilevata dal DURC.

Per  eventuali ulteriori informazioni  contattare il  dirigente  scolastico  all’indirizzo  mail
ds@icpiazzaleonardodavinci.edu.it

TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Le finalita a cui sono destinati i dati raccolti e le modalita di trattamento ineriscono la procedura di quanto oggetto
della presente richiesta di offerta, nella piena tutela dei diritti dei concorrenti e della loro riservatezza e ha la
finalita di consentire I'accertamento dell'idoneita dei concorrenti a partecipare alla procedura di affidamento per
il servizio in oggetto.

| diritti dei soggetti interessati sono quelli di cui al Regolamento UE 2016/679 (G.D.P.R.).

[l trattamento dei dati avviene attraverso sistema informatizzato e mediante archivio cartaceo.

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO AMMINISTRATIVO
Il responsabile del procedimento & il Dirigente Scolastico.

PUBBLICAZIONE DEL BANDO
Il presente bando viene pubblicato mediante affissione all’Albo on line dell’lstituto Comprensivo Statale di Piazza
Leonardo da Vinci 2 Milano www.icpiazzaleonardodavinci.edu.it

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Antonio Re

Firmato digitalmente da ANTONIO RE
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