Allegato B Tabella di valutazione profilo esperto

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e
competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto
azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo
2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti.

CODICE PROGETTO: ESOA4.5.A2.B-FSEPN-L0O-2026-136
CUP: J44D26001980007

TITOLI CULTURALI

PUNTI | PUNTEGGIO A

CURA DEL
CANDIDATO
Laurea magistrale/specialistica con lode 10
Laurea magistrale/specialistica con votazione da 100 a 110 8
Laurea magistrale/specialistica con votazione inferiore a 100 6
Altra abilitazione all’insegnamento oltre quella di accesso all’insegnamento 5

Dottorati di ricerca, Master, Specializzazioni, seconda Laurea (di durata almeno max 15
quadriennale o specialistica)
(3 pp. per ogni titolo, max 5 titoli)

Certificazioni che attestano competenze linguistiche max 5

A2 1p.

B1 2 pp.

B2 3 pp.

C1/C2 5 pp.

(si valuta una sola certificazione)

Titoli attinenti le max 5

competenze

informatiche

(1 p. per ogni

certificazione, max 5

titoli)

TOTALE TITOLI 40

CULTURALI

ESPERIENZE PROFESSIONALI

Esperienza in qualita di esperto nella formazione dei docenti in progetti max 15

finanziati dall’Unione Europea/Ministero istruzione e merito (FSE — FESR —

PNRR)

(5 pp. per ogni incarico espletato - fino ad un massimo di punti 15)

/Attestati di partecipazione a corsi di formazione attinenti max 10

(2 pp. per ogni attestato - fino ad un massimo di punti 10)

Pubblicazioni su tematiche attinenti max 5

(1 pp. Per ogni pubblicazione, max 5 pubblicazioni)

TOTALE ESPERIENZE PROFESSIONALI 30
TOTALE 70

Luogo e data Firma del Partecipante




