
 

 

 
 
 

Ministero dell’Istruzione e del Merito 
ISTITUTO COMPRENSIVO DI BRESSO - VIA DON STURZO 

VIA DON LUIGI STURZO, 46 - 20091 BRESSO MI 

Codice mecc. I.C. MIIC8GE00R - Codice fiscale 97666760158 
TEL.02 61455284 FAX 02 61455366 

e-mail uffici:MIIC8GE00R@istruzione.it 
www.icbressoviadonsturzo.edu.it 

 

All'Albo on line  

Amministrazione trasparente  

Al Sito Web – Sez. PNRR  

Agli Atti 

 

OGGETTO: decreto conferimento incarico Esperti interni da impiegare nei Percorsi di potenziamento delle 

competenze di base, di motivazione e accompagnamento nell’ambito:  

PNRR – Missione 4: Istruzione e ricerca – Componente 1 – Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato 

alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione 

scolastica. Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla 

dispersione scolastica (D.M. 19/2024) 

Titolo progetto: “La scuola che amiamo” 

Codice identificativo progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-47355 

CUP: H74D21000740006 

 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle 

regioni ed enti locali, per la riforma della pubblica amministrazione e per la semplificazione amministrativa”, 

e, in particolare l’articolo 21; 

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, “Regolamento recante norme in 

materia di autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59”; 

VISTO Il D..gs. n. 165 del 30 marzo 2001, recante «Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze 

delle amministrazioni pubbliche» e successive modifiche e integrazioni; 

VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO  la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti  

fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto  
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Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 18 gennaio 2024; 

VISTO  il D.lgs. n. 33/2013; 

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega 

per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, “Regolamento recante Istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art.1, comma 143, della legge 13 

luglio 2015, n.107"; 

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la 

resilienza; 

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il 

regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la 

resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale; 

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021 che integra il 

regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la 

resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della 

resilienza; 

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13 

luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14 luglio 2021;  

VISTA la proposta progettuale La scuola che amiamo” inviata sull’apposita piattaforma ed acquisita gli atti di 

questa Istituzione; 

VISTO l’accordo di concessione prot. n. 0140514 del 12/10/24 che costituisce formale autorizzazione all’avvio 

del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa; 

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 0005229 del 26/11/24; 

VISTO il decreto dirigenziale prot. n. 0005230 del 26/11/24 con il quale il Dirigente Scolastico Prof.ssa Stefania 

Di Battista assumeva l’incarico di Responsabile Unico di Progetto (RUP); 

VISTO il Programma Annuale 2025 approvato dal Consiglio d’Istituto in data 03/02/2025 con delibera n. 109; 

CONSIDERATO che nell’ambito della Linea d’Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla 

riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione 

scolastica. Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla 

dispersione scolastica (D.M. 19/2024) – Next Generation EU – l’Istituzione scolastica ha necessità di avvalersi di 

di Esperti per lo svolgimento dell’attività nei Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di 

motivazione e accompagnamento, in possesso di idonei requisiti per l’affidamento dell’incarico; 

  VISTO il decreto dirigenziale prot. n. 0001275 del 27/02/2025 di avvio di una procedura di selezione interna per il 

reclutamento di Esperti per lo svolgimento dell’attività nei Percorsi di potenziamento delle competenze di base, 

di motivazione e accompagnamento nell’ambito della Linea d’Investimento 1.4: Intervento straordinario 

finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla 

dispersione scolastica. Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il 

contrasto alla dispersione scolastica”; 
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   VISTO l’Avviso di selezione prot. n. 0001227 del 27/02/25 pubblicato dall’Istituzione Scolastica in data             

30/11/2024; 

VISTO il decreto con il quale il Dirigente Scolastico provvedeva a nominare la Commissione di valutazione delle 

candidature, prot. n. 0001558 dell’11/03/2025 

VISTO il verbale della Commissione, prot. n. 0001569 dell’11/03/2025  

VISTO il decreto di pubblicazione della graduatoria definitiva prot. n. 0001570 d ell’11/03/2025 

 

tutto ciò visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente atto; 

DECRETA 

Art. 1 

Conferimento incarico 

 

1. di conferire incarichi individuali di esperti per la realizzazione di Percorsi di potenziamento delle 

competenze di base, di motivazione e accompagnamento nell’ambito del PNRR – Missione 4: Istruzione e 

ricerca – Componente 1 – Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 

territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica. 

Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla 

dispersione scolastica (D.M. 19/2024) Progetto: “La scuola che amiamo” - Codice identificativo progetto: 

M4C1I1.4-2024-1322-P-47355 - CUP: H74D21000740006: 

 

 

ESPERTI 

Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e 

accompagnamento  

NOME COGNOME ORE COMPENSO 

ORARIO L.S. 

COMPENSO 

TOTALE L.S. 

VALERIA MORISCO 20  € 79,00 € 1.580,00 

EMANUELA VIGGIANO 20 € 79,00 € 1.580,00 

DIEGO MAGNANI 20 € 79,00 € 1.580,00 

TIZIANA  TADDEO 20 € 79,00 € 1.580,00 

MICHELA SANTI 20 € 79,00 € 1.580,00 

ANGELA MORONI 120 € 79,00 € 9.480,00 

FABRIZIO RIGANTE 60 € 79,00 € 4.740,00 

 

2. di procedere alla stipula delle lettere d’incarico, essendo dipendenti di questa istituzione scolastica;  

3. di pubblicare il presente provvedimento all’Albo on line dell’Istituto, sul sito web dell’Istituzione  
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4. scolastica -   sezione PNRR e in Amministrazione Trasparente (Sez. Bandi di Gara e Contratti). 

 

 

                                                               IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
                                                                 Prof.ssa Stefania Di Battista  
                                                                                                      documento informatico firmato digitalmente ai sensi del d.lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate 
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