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Prot. n. 1945/B01        Milano, 24/06/2021  
 

Avviso Pubblico per la selezione 
DI ESPERTI SCREENING DSA SCUOLA PRIMARIA 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTO il D.I. 129/2018  che consente la stipula di contratti di prestazione d’opera intellettuale con 
esperti per particolari attività. 
VISTO l’art. 46 della legge n. 133/2008 che apporta ulteriori modifiche alla disciplina delle 
collaborazioni esterne ed alle consulenze da parte della Pubblica Amministrazione. 
VISTO il parere favorevole del Collegio dei docenti. 
VISTO il R.D del 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la 
Contabilità Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. del 23 maggio 1924, n. 
827.  
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 
diritto di accesso ai documenti amministrativi”.  
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento  
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 
1997, n. 59. 
VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni 
e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la 
semplificazione amministrativa". 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche”. 
VISTO l’art. 36. Comma 2 lett. a) del D.Lgs n. 50/2016 “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 
2014/24/UE e 2014/25/UE sull'aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e 
sulle procedure d'appalto degli enti erogatori nei settori dell'acqua, dell'energia, dei trasporti e dei 
servizi postali, nonché per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a 
lavori, servizi e forniture”. 
VISTO il Regolamento di esecuzione del Codice dei Contratti Pubblici (D.P.R. 5 ottobre 2010, n. 207). 
VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, “Regolamento concernente le Istruzioni 
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”. 
VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto con la quale sono stati adottati  gli adeguamenti al  PTOF 
per l’a.s. 2020/2021 
VISTO l’art. 7, comma 6, del D. Lgs n. 165 del 30/03/2001 secondo il quale per esigenze cui non 
possono far fronte con personale in servizio, le amministrazioni pubbliche possono conferire incarichi 
individuali ad esperti di provata competenza, determinando preventivamente durata, luogo, oggetto 
della collaborazione. 
VISTA la propria determina n. 118 del 09/06/2021 
Considerato che per l’anno scolastico 2021/2022 si rende necessario procedere all’individuazione dei 
contraenti cui conferire i contratti di prestazione d’opera per l’arricchimento dell’offerta formativa. 
Accertato che non esiste personale interno all’Istituzione Scolastica in possesso di specifiche 
competenze che consentano di assume l’incarico. 
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INDICE 
 
Il seguente bando di selezione pubblica per titoli per il conferimento del seguente incarico mediante 
stipula di contratto di prestazione d’opera occasionale da conferire a ESPERTI SCREENING DSA (sia 
in forma individuale o associata) che assicurino affidabilità e garanzia, considerata la peculiarità 
dell’incarico, presso  il seguente ordine di scuola: PRIMARIA. 
 
Figura/e professionale/i con 
esperienze pregresse come 
ESPERTI SCREENING DSA 

Ore richieste 200 divise nel seguente modo: 
1° somministrazione autunno 2021 per le future classi 
terze (attuali seconde)  
2° somministrazione primavera 2022 per le future 
classi seconde (attuali prime) 

 

SI PRECISA CHE 

 
La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice su modulo che si allega 
indirizzata al Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo PERASSO dovrà pervenire, in busta 
chiusa, firmata in ogni lato, mediante consegna a mano o a mezzo raccomandata entro le ore 12.00 
del 12 luglio 2021, alla segreteria dell’Istituto Comprensivo PERASSO. 
Non saranno considerate valide le domande inviate via e-mail. 
Le domande andranno corredate da Curriculum Vitae redatto su modello europeo e di un documento 
d’identità in corso di validità, e degli allegati  2, 3, 4 e modello C al Bando. Sul plico contenente la 
domanda dovrà essere indicato il mittente e la dicitura: ESPERTI SCREENING DSA 
L’Istituto Comprensivo  PERASSO non si assume nessuna responsabilità per la dispersione di 
comunicazione dipendente da inesattezze nell’indicazione del recapito da parte del concorrente 
oppure da mancata o tardiva comunicazione di cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né 
per eventuali disguidi postali o comunque imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o di forza maggiore. 
Per l’ammissione alla selezione occorre: 

a) possesso della cittadinanza di uno degli Stati membri dell’U.E. 
b)  godimento dei diritti civili e politici. 
c) assenza di condanne penali e di provvedimenti restrittivi per procedimenti penali in corso, di 
decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale. 

La selezione delle domande sarà effettuata da una commissione giudicatrice nominata dal Dirigente 
Scolastico per l’istruttoria delle istanze per la scelta dell’esperto a cui conferire l’incarico secondo i 
seguenti criteri: 

 Master di formazione relativo al profilo specifico PUNTI 8 
 Diploma di istruzione secondaria superiore relativo al profilo specifico PUNTI 5 
 Diploma di Laurea relativa al profilo specifico PUNTI 8 + punti 0.5 da 93/110. La lode vale 1 

PUNTO 
 Aggiornamenti/titoli specifici nella materia oggetto dell'avviso, PUNTI 2 per ogni corso fino ad 

un massimo di PUNTI 6 
 Esperienza lavorativa PUNTI 3 per ogni anno di incarico prestato fino ad un massimo di 9 

PUNTI 
 Offerta costo orario più vantaggiosa economicamente Punti 30 

 
Si precisa che l’esperto dovrà: 



Ministero dell’Istruzione 

Istituto Comprensivo Statale G.B. Perasso – Milano 
Via Vittorio Bottego, 4 20132 Milano 
miic8gh008@istruzione.it     miic8gh008@pec.istruzione.it 
www.icperasso.edu.it     tel. 02 88 444 650 

 

 

  
Pagina 3 di 4 

 Individuare precocemente attraverso l'uso di strumenti standardizzati, all'interno della scuola   
primaria (classi seconde suddivise in due plessi: Via V. Bottego 4 e via San Mamete, 11) i 
bambini a rischio di un disturbo specifico dell'apprendimento nell'area della letto-scrittura e 
logico-matematica. (Difficoltà fonologiche, problematiche del linguaggio, difficoltà di 
coordinazione e di percezione che possano essere predittivi di disturbi specifici di 
apprendimento, incertezza nel calcolo) 

 Effettuare colloqui preliminari con i docenti per conoscere la situazione degli alunni e 
successiva restituzione dei risultati emersi al termine dello screening. 

 Informare le famiglie degli alunni risultati a rischio circa gli esiti dello screening. 
 Proporre agli insegnanti strumenti di recupero didattico-educativo specifici e mirati alla 

riduzione delle difficoltà emerse. 
 
 
Inoltre si precisa che: 

a) le attività si svolgeranno nel corso dell’anno 2021/2022, in orario curriculare, in orario e 
giorni da concordare con il referente di progetto ed i docenti della classe, secondo le 
effettive esigenze della scuola; le classi seconde si trovano nei plessi di via Bottego, 4 e di 
via San Mamete, 11. 

b) La partecipazione alla gara non vincola l’Amministrazione appaltante che avrà facoltà, a 
proprio insindacabile giudizio, di non procedere all’aggiudicazione, senza che ciò comporti 
pretesa alcuna da parte dei concorrenti. 

c) Le domande pervenute oltre termine saranno escluse. Le domande presentate non 
possono essere ritirate o sostituite. 

d) Valutata l’idoneità degli esperti, l’Istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico 
anche in presenza di una sola domanda pervenuta e pienamente rispondente alle esigenze 
progettuali. Gli aspiranti dipendenti dalla PA o altra Amministrazione devono essere 
autorizzato alla stipula del contratto. 

e) L’Istituto ricorrerà alla trattativa privata qualora la presente gara andasse deserta. 
f) L’istituzione Scolastica si riserva di non procedere all’affidamento dell’incarico in caso di 

mancata attivazione dei corsi previsti. 
g) Il Dirigente Scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, sottoscrive il 

contratto con gli esperti esterni in seguito ad attività negoziale con gli stessi sulla base di 
quanto previsto nel presente bando. 

h) Ai sensi del Dlgs 196/2003 art.13, nonché GDPR 2018 i dati personali del/i candidato/i 
saranno trattati dall’istituzione Scolastica per le finalità di gestione della selezione e 
potranno essere trattati anche in forma automatizzata comunque in ottemperanza alle 
norme vigenti. Il/I candidato/i dovrà/dovranno autorizzare l’Istituzione scolastica al 
trattamento dei dati personali. Il titolare del trattamento è il Dirigente Scolastico. 

i) Il compenso spettante sarà erogato al termine della prestazione previa presentazione della 
relazione finale e della dichiarazione con l’indicazione delle ore prestate. 

j) L’inosservanza di anche una sola delle elencate modalità di redazione, comporterà 
l’esclusione dalla gara. 

k) Il presente bando è pubblicato all’albo pretorio e in evidenza sul sito web dell’Istituto.La  
 pubblicazione ha valore di notifica agli interessati. 

l) In caso di valutazione a pari merito, sarà il Dirigente ad individuare l’esperto dopo aver 
effettuato un colloquio con i candidati sulla metodologia che intendono adottare nello 
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svolgimento dell’incarico e sul relativo compenso. 
m)  La Commissione formulerà una proposta di aggiudicazione al Dirigente Scolastico che 

provvederà all’emanazione di un AVVISO di PROPOSTA DI AGGIUDICAZIONE (ai sensi 
dell’art. 32 e 33 c.1 
D. Lgs n°50/2016) sul sito web dell’istituzione scolastica, in seguito provvederà ad emanare 
un Decreto di aggiudicazione che sarà affisso all’albo pretorio del sito web dell’Istituto 
(www.icperasso.edu). 

n) La pubblicazione dei destinatari dell’incarico avverrà con avviso all’Albo. 
o) Il responsabile del procedimento è individuato nella persona del D.S.G.A a cui potranno 

essere   richieste eventuali informazioni o chiarimenti (tel 02 88444650). 
 
Di seguito il Dirigente Scolastico in base alle prerogative affidategli dalla normativa, procederà alla 
stipula  del contratto di prestazione d’opera occasionale. 
L’ incarico non costituisce rapporto di impiego.    Il compenso lordo spettante sarà erogato al termine 
della prestazione effettuata, dietro presentazione di fattura elettronica. 
Nel caso in cui ad essere designato fosse un Ente, Associazione no-profit, ecc., è tenuto ad osservare 
tutte le leggi ed i regolamenti in vigore regolanti il rapporto di lavoro instaurato con il proprio personale 
e di adempiere tutti gli obblighi e gli oneri concernenti le assicurazioni generali ed obbligatorie con il 
relativo versamento dei contributi che si intendono tutti a suo esclusivo carico. 
L’esperto prescelto provvederà in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni e 
responsabilità civile. 
Costituiscono motivo di risoluzione anticipata del rapporto di lavoro, previa motivata esplicitazione 
formale: 

- la non veridicità delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione al bando; 
- la violazione degli obblighi contrattuali; 
- la frode o la grave negligenza nell’esecuzione degli obblighi e delle condizioni contrattuali. 

Le condizioni che danno luogo alla rescissione del contratto costituiscono oggetto di formale 
comunicazione al destinatario. La risoluzione del contratto dà diritto all’Istituto Comprensivo 
PERASSO di affidare a terzi, previo scorrimento della graduatoria, la prosecuzione dell’attività. 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
        Prof.ssa Antonella Caleffi 

 
Firma autografa sostituita da indicazioni  
    a mezzo stampa, ai sensi dell’art.3, 

         comma 2, del D.lgs n.39/1993 

 
 
 
 
 
 


