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OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI N.1 ESPERTO ESTERNO PER IL PROGETTO TEATRO RIVOLTO AGLI 
ALUNNI DELLA SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO - A.S. 2023/2024  
  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  
  
  

 

RILEVATO  che nella Scuola non è disponibile il personale richiesto e, quindi, la necessità di procedere all'individuazione 
di n.1 esperto cui conferire incarico di prestazione d'opera per le attività in interesse.  

TENUTO CONTO   di quanto previsto dall’art. 40 della Legge 27 dicembre 1997, n. 449, che consente la stipulazione di con-
tratti a prestazione d’opera con esperti di particolari attività ed insegnamenti per sperimentazioni didatti-
che ed ordinamentali per l'ampliamento dell'offerta formativa.  

TENUTO CONTO   

  

di quanto previsto dal D.I. n. 129 del 28/08/2018 “Regolamento recante le istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1 c. 143, della L. 107 del 2015”.  

 
INDICE  

  
un avviso di selezione esterno per il reclutamento di: N. 1 ESPERTO ESTERNO per la realizzazione del “PROGETTO TEATRO” nella 

Scuola secondaria di primo grado. Il Progetto Teatro prevede il coinvolgimento di 4 classi (1A, 1B, 1D, 2E) e gli incontri si svolgeranno 

in classe.  

  
Art. 1 Modalità di presentazione della Domanda  
La domanda di partecipazione alla selezione, redatta utilizzando l’allegato modello e corredata dalla dichiarazione dei titoli e compe-
tenze possedute, deve pervenire tramite email all’indirizzo PEC dell’Istituto MIIC8GH008@PEC.ISTRUZIONE.IT oppure in formato 
cartaceo in busta chiusa (per posta o a mano) inderogabilmente entro il termine perentorio delle ore 10:00 del 26 febbraio 2024 
presso la Segreteria dell’Istituto Comprensivo G.B. Perasso in Via Bottego n.4, Milano.  
 
È obbligatorio allegare copia di un documento di riconoscimento e del codice fiscale. Sulla busta e nell’oggetto della mail deve essere 
riportata la dicitura “Avviso di selezione per il reclutamento di n.1 Esperto esterno per il Progetto Teatro per la Scuola secondaria di 
primo grado”. Il termine su indicato si intende riferito all'effettivo arrivo al protocollo di questo Istituto Comprensivo e non all'invio 
postale o con altri mezzi e pertanto non farà fede il timbro postale o altre indicazioni di date.  
 
I pubblici dipendenti, in caso di aggiudicazione dell’incarico, dovranno produrre la prevista autorizzazione rilasciata dall'Amministra-
zione di appartenenza.  
  
Art. 2 Requisiti richiesti  

È ammesso a partecipare alla selezione di cui all’art. 1 il personale esperto esterno che:  

a) alla data di scadenza del presente bando abbia conseguito titolo accademico afferente all’oggetto del presente Avviso di 
selezione;  

b) è in possesso di cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell’Unione Europea;  
c) godimento diritti politici e civili 
d) non sia sottoposto a procedimento di decadenza dall’impiego o di dispensa dal servizio, né a procedimento penale e di non 

essere sospeso dal servizio.  
  
Art. 3 Modalità di selezione  

L’Istituzione valuterà esclusivamente preventivi/offerte corrispondenti al servizio richiesto 

La valutazione sarà effettuata dalla Commissione all’uopo costituita, al cui insindacabile giudizio è rimessa la scelta dell’esperto a cui 

affidare l’incarico. Il servizio verrà aggiudicato all’offerta economicamente più vantaggiosa, sulla base della valutazione riportata in 

riferimento dei due parametri (economico e tecnico/professionale) indicati di seguito. Per la valutazione dei candidati si fa esplicito 

riferimento ai seguenti criteri: 
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❑ Offerta Tecnico / professionale: Massimo 45 punti  

 

Criteri di selezione Punteggi 

Titoli culturali max 15  

Laurea triennale 1 punto  

Laurea triennale con lode 2 punti 

Laurea Magistrale/Specialistica o Laurea vecchio ordinamento: 
▪ Voto fino a 105 
▪ Voto da 106 a 110  
▪ Voto 110 e lode 

 
3 punti 
4 punti 
5 punti 

(i punti della laurea triennale non si sommano a quelli del titolo superiore)  

Corsi di formazione e/o titoli attinenti alle competenze richieste dal presente bando (2 punti per corso/ti-
tolo, massimo cinque 

10 punti 

Titoli professionali max 30 punti  

Analoghe esperienze presso altre Istituzioni Scolastiche (2 punti per ogni esperienza) 10 punti 

Esperienza lavorativa nel settore di pertinenza (2 punti per ogni esperienza) 10 punti 

Precedenti esperienze nel nostro Istituto valutate positivamente (2 punti per ogni anno) 10 punti 

 
❑ Offerta economica: Massimo 55 punti assegnati secondo la seguente formula 
  

 

Omin 

Pi = -------------- x Pmax 

Oi 

 

Dove: 

Oi= Offerta dell’esperto  

Omin= Offerta economica più bassa  

Pmax= Punteggio massimo conseguibile (55)  

Pi= Punteggio dell’offerta 

 

L'aggiudicazione verrà assegnata al candidato che presenterà l'offerta economicamente più vantaggiosa, risultante dalla somma dei 

punteggi attribuiti ai 2 parametri Offerta Tecnico / professionale + Offerta economica (totale max 100 punti). Qualora due o più 

offerte dovessero ottenere identico punteggio complessivo (tecnico + economico), l’aggiudicazione sarà a vantaggio del candidato 

che avrà totalizzato la migliore offerta economica e in seconda istanza i punteggi relativi all’esperienza nel settore di pertinenza.  

Gli esiti della gara saranno pubblicati sul sito della scuola. La pubblicazione avrà valore di notifica agli interessati che, nel caso ne 

ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo entro 5 giorni dalla pubblicazione. Dopo l’aggiudicazione non sarà consentita alcuna 

variazione, sia dei prezzi che delle caratteristiche del servizio indicato nell’offerta, pena la revoca immediata dell’affidamento del 

servizio.  

Tutta la documentazione a corredo della domanda: diplomi, certificati, attestati e altri documenti possono essere presentati attra-

verso: autocertificazione (dichiarazione sostitutiva di certificazione, con esatta indicazione di tutti gli elementi necessari alla valuta-

zione dei titoli); oppure fotocopia, accompagnata da dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà di cui all’art.47 del decreto Presi-

dente della repubblica 28.12.2000 n. 445, attestante che la copia è conforme all’originale L’Amministrazione si riserva di effettuare 

idonei controlli sul contenuto delle dichiarazioni e documentazioni prodotte.  

 

L'esito della selezione sarà comunicato direttamente, telefonicamente e/o a mezzo posta e/o via e-mail, al candidato risultato primo 

in graduatoria. In caso di indisponibilità ad accettare l’incarico, si passerà ad interpellare i candidati successivi secondo l’ordine della 

graduatoria.  

  
Art. 4 Modalità di conferimento dell’incarico  
L’Istituto Comprensivo G.B. Perasso di Milano si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola 

domanda pervenuta purché pienamente rispondente alle esigenze progettuali. Il Dirigente Scolastico, previa acquisizione agli atti dei 

titoli dichiarati, conferirà all’esperto designato l'incarico secondo le procedure di cui al D.I. 129/2018.  

 

Art. 5 Modalità di svolgimento dell’incarico  

Gli incontri si svolgeranno a partire dal mese di febbraio 2024 e fino al mese di maggio 2024, secondo il calendario che verrà concor-
dato con i docenti referenti del Progetto, per un totale di 40 ore di laboratori, ovvero 10 incontri per classe di 1 ora. L’ultimo incontro 
consiste, in accordo con i docenti referenti, in un saggio finale sottoforma di breve spettacolo o lezione aperta davanti al pubblico 
dei genitori. 
Gli interessati dovranno dichiarare la disponibilità a svolgere l'incarico senza riserva e assicurando la propria presenza negli incontri 

propedeutici all'inizio delle attività e nelle eventuali manifestazioni conclusive correlate ed assumendosi tutti gli obblighi connessi 

alla vigilanza degli alunni coinvolti.  

  
 
Art. 6 Compiti dell’esperto  

L’Esperto ha come compito essenziale quello di avviare gli alunni all’attività teatrale, con le seguenti finalità:  

- migliorare la capacità di ascolto e la concentrazione; 

- rafforzare l’autostima e la consapevolezza del proprio corpo e delle proprie emozioni; 

- educare alla collaborazione e alla cooperazione. 
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Art. 7 Riserve e risoluzione del contratto 

L’Istituto si riserva la facoltà di risolvere, in qualsiasi momento, il contratto, qualora a suo insindacabile giudizio, l'attività non sia 

svolta in modo proficuo in relazione agli obiettivi prefissati.  

  
  
Art. 8 Informazione sul trattamento dei dati personali 

Ai sensi del Regolamento EU 679/2016 e succ. sulla Privacy, i dati personali forniti dal candidato saranno raccolti presso l’Istituto per 

le finalità di gestione della selezione e potranno essere trattati anche in forma automatizzata e comunque in ottemperanza alle norme 

vigenti. Il candidato dovrà autorizzare l’Istituto al trattamento dei dati personali.  

  
  
Art. 9 Pubblicità legale 

Il presente bando è pubblicato in evidenza sul sito web dell'Istituto https://icperasso.edu.it/ (Albo pretorio e Amministrazione Tra-

sparente).  

  
                                     
 Il Dirigente Scolastico 
 Prof.ssa Antonella Caleffi  
 Firma autografa sostituita a mezzo stampa  
 ai sensi dell’art. 3, comma 2 del decreto legislativo n. 39/93 
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