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Ministero dell’Istruzione e del Merito

Istituto Comprensivo Statale G.B. Perasso - Milano

Via Vittorio Bottego, 4 20132 Milano
miic8gh008@istruzione.it miic8gh008@pec.istruzione.it
www.icperasso.edu.it tel. 02 88 444 650

PROT. 4684 DEL 17/09/2026

OGGETTO: DETERMINA DIRIGENZIALE DI AVVIO DELLA PROCEDURA SELETTIVA PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 ESPERTO PER LA
FORMAZIONE DEL PERSONALE AMMINISTRATIVO IN MATERIA DI GESTIONE GIURIDICA, AMMINISTRATIVA DEL PERSONALE SCO-
LASTICO, DA CONTRATTUALIZZARE Al SENSI DELL’ART. 57 DEL CCNL (COLLABORAZIONI PLURIME)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

RILEVATA la necessita di individuare un esperto in possesso delle specifiche competenze professionali, a cui affidare I'incarico di FOR-
MAZIONE E DI CONSULENZA sulle procedure amministrativo-contabili delle istituzioni scolastiche. In particolare I'attivita di forma-
zione, destinata al personale di Segreteria del nostro Istituto, dovra riguardare la conoscenza e la corretta applicazione delle procedure
amministrativo-contabile delle pratiche relative al personale dipendente docente e ATA;

DATO ATTO che la suddetta attivita di supporto al personale amministrativo si rende necessaria al fine di consentire agli uffici di
Segreteria sia il regolare svolgimento dell’attivita amministrativa che la corretta gestione delle pratiche;

CONSTATATO che all’interno del proprio personale dipendente non sono disponili e/o presenti le necessarie competenze professionali
per la corretta esecuzione della suddetta prestazione professionale;

VISTA la Legge del 7 agosto 1990, n. 241 - “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai docu-
menti amministrativi” e ss.mm.ii;

VISTO il R.D. n. 2440/1923, recante “Nuove disposizioni sul’amministrazione del Patrimonio e la Contabilita Generale dello Stato”;

VISTA la L. 15 marzo 1997, n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali,
per la riforma della Pubblica Amministrazione e per |la semplificazione amministrativa";

VISTO il DPR 8 marzo 1999, n. 275 concernete il Regolamento recante le norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche,
ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTO l'art. 57 del CCNL 2006/2007 del comparto Scuola del 26/11/2007 inerente alle collaborazioni plurime per il Personale ATA in
cui “puo prestare la propria collaborazione ad altra scuola per realizzare specifiche attivita che richiedano particolari competenze
professionali non presenti in quella scuola”;

VISTO il comma 4 dell'art. 44 del D.I. n. 129/2018, dichiara «nel caso in cui non siano reperibili tra il personale dell’istituto specifiche
competenze professionali indispensabili al concreto svolgimento di particolari attivita negoziali, il dirigente, nei limiti di spesa del
relativo al progetto e sulla base dei criteri e dei limiti di cui all’art. 45 comma 2 lettera h), puo avvalersi dell’'opera di esperti esterni»;

VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001 e ss.mm.ii. recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche”, ed in particolare I'art. 7 commi 6 e 6 bis), consente alle PA il conferimento, a esperti esterni, di
incarichi individuali di particolare e comprovata specializzazione;

VISTO quanto previsto disposto dal Decreto Interministeriale 12 ottobre 1995, n. 326, in merito alla definizione dei singoli compensi
orari spettanti per le attivita di direzione, ovvero di docenza, ovvero di assistenza tutoriale, per le iniziative di FORMAZIONE destinate
al personale in servizio nella scuola;

VISTO il Programma Annuale 2026 approvato con delibera n. 43 del 27/01/2026;

CONSIDERATO che si rende necessario avviare una procedura selettiva pubblica rivolta prioritariamente al personale di altre 11.SS. o
di uffici centrali e periferici del Ministero dell'lstruzione e del Merito PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 ESPERTO PER LA FORMAZIONE
DEL PERSONALE AMMINISTRATIVO IN MATERIA DI GESTIONE GIURIDICA;

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, definiti dall'art. 25, comma 2, del D.Lgs.
n.165/2001, dall’art. 1, comma 78, della L. n.107/2015 e dagli artt. 3 e 44 del succitato D.l. n. 129/2018;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione
della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione”,

DETERMINA

1. l'avvio della procedura di selezione pubblica per titoli comparativi finalizzata al reclutamento di n. 1 formatore per la for-
mazione del personale amministrativo in materia di gestione giuridica, amministrativa e previdenziale del personale sco-
lastico; I'avviso e rivolto a personale in servizio presso altre 11.SS. o uffici centrali e periferici del Ministero dell'lstruzione e
del Merito, da contrattualizzare ai sensi dell’art. 57 del CCNL (collaborazione plurima). Lincarico e da effettuarsi entro I'a.s.
2026-2027. Il compenso orario per |'attivita di formazione e fissato in € 1.693,25 per un monte ore complessivo di 80 ore,
da intendersi omnicomprensivo di ogni contributo/ritenuta a carico del percettore o del’Amministrazione. Gli importi sopra
indicati saranno retribuiti in funzione delle ore di attivita effettivamente prestate;
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di approvare, accertata la sussistenza sulla base dellattivita istruttoria svolta dal Direttore SGA della copertura finanziaria
della disponibilita economica per lo svolgimento del suddetto incarico, I'imputazione nella scheda finanziaria di bilancio del
Programma Annuale 2026 denominata: P04 - PROGETTO PER FORMAZIONE PERSONALE ATA;

di approvare lo schema di avviso, da intendersi parte integrante e sostanziale del presente Decreto;
di assumere l'incarico di Responsabile del Procedimento della procedura selettiva in questione ai sensi della legge n.
241/1990;

di procedere a pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione Scolastica ai sensi della normativa sulla
trasparenza sopra richiamata.

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Antonella Caleffi
Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3, comma 2 del decreto legislativo n. 39/93
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