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ALLEGATO A - ISTANZA DI PARTECIPAZIONE — RIF: AVVISO PROT: N. 3626:

Q II Ministero dell’lstruzione

e del Merito

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE ESPERTO E TUTOR

Fondi Strutturali Europei -Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - Priorita 01 - Scuola e competenze Fondo Sociale
Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A1 - Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministero
dell’lstruzione e del Merito n. 176 del 9 settembre 2025, Avviso prot. n. 55669 del 10/03/2026 - Agenda Nord - Anno scolastico 2025-
2026 e 2026-2027. AGENDA NORD (D.M. n. 176/2025)

TITOLO DEL PROGETTO: “LA PAROLA CI FA UGUALI”
CNP: ESO4.6.A1.B-FSEPN-LO-2026-482
CUP: E44D26000540007

(allegare copia documento d’identita in corso di validita)

Al Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo
G.B. PERASSO

Il/la sottoscritto/a

nato/a a il

codice fiscale | __|__[__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__[__[__|_|

in qualita di docente interno all’istituzione scolastica

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e che,
laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi
dell’art. 75 del d.P.R. n.445 del 28 dicembre 2000 e I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai
sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare alla procedura per la selezione e il reclutamento di docenti esperti e tutor per la realizzazione dei

percorsi formativi relativi al Progetto.

In particolare, si candida per il/i seguente/i ruolo/i e la/le seguente/i attivita:

# Titolo modulo Tipo modulo Grado di istruzione e Sede Durata Esperto Tutor
1. Impariamo! B Italiano per stranieri (L2) Alunni Primaria Via Bottego 30 ore O O
2. Impariamo! SM Italiano per stranieri (L2) Alunni Primaria Via San Mamete 30 ore O O
3. Discovering SM Lingua inglese Alunni Primaria Via San Mamete 30 ore O O
4. Discovering B Lingua inglese Alunni Primaria Via Bottego 30 ore O O
5. Scopro le mie parole SM | Lingua madre (Italiano L1) Alunni Primaria Via San Mamete 30 ore O O
6. Scopro le mie parole - B | Lingua madre (ltaliano L1) Alunni Primaria Via Bottego 30 ore | |
7. Aiuto compiti A Lingua madre (ltaliano L1) Alunni Sec. di | grado V. Adriano 30 ore O O
8. Verso gli esami B Lingua madre (ltaliano L1) Alunni Sec. di | grado V. Bottego 30 ore O O
9. Ipse dixit Lingua madre (lItaliano L1) Alunni Sec. di | grado V. Adriano 30 ore | |
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10. | Verso gliesami A Lingua madre (Italiano L1) Alunni Sec. di | grado V. Adriano 30 ore O
11. | Aiuto compiti B Lingua madre (lItaliano L1) Alunni Sec. di | grado V. Bottego 30 ore |
12. |InThe World A Lingua straniera Alunni Sec. di | grado V. Adriano 30 ore |
13. | Inthe World B Lingua straniera Alunni Sec. di | grado V. Bottego 30 ore |
14. | Aprender A Lingua straniera Alunni Sec. di | grado V. Adriano 30 ore O
15. | Contiamoci B Matematica Alunni Primaria Via Bottego 30 ore a
16. | Contiamoci SM Matematica Alunni Primaria Via San Mamete 30 ore O
17. | Informiamoci B Scienze Alunni Sec. di | grado V. Bottego 30 ore O
18. | Informiamoci A Scienze Alunni Sec. di | grado V. Adriano 30 ore O

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilita:

1. cheirecapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:

®  residenza:

® indirizzo posta elettronica ordinaria:

® indirizzo posta elettronica certificata (PEC):

® numero di telefono: ,

autorizzando espressamente I'Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le comunicazioni;

2. diessere informato/a che I'Istituzione scolastica non sara responsabile per il caso di dispersione di comunicazioni dipendente da
mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli
stessi;

3. di aver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;
4.  diaver preso visione dell'informativa di cui all’art. 10 dell’Avviso;

5. diprestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo conferimento dell’incarico, al
trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 e del d.Igs. 30 giugno 2003, n. 196.

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il sottoscritto/a

DICHIARA ALTRESI
di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto e nello specifico, di:

i avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
ii. avere il godimento dei diritti civili e politici;
iii. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;

iv. possedere I'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;
V. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano I'applicazione di misure di
prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
Vi. non essere sottoposto/a a procedimenti penali [o se si a quali];
vii. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;
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non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;

non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.Igs. n. 165/2001;
ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le seguenti:

’

non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. 165/2001, che possano
interferire con I'esercizio dell’incarico;

[eventuale] essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione anche universitaria strettamente
correlata al contenuto della prestazione richiesta [la previsione del requisito dipende dalla specificita dell’incarico e dalla
conseguente esigenza di ricorrere a soggetti esterni, come indicato nell’art. 7, comma 6, del d.Igs. n. 165/2001];

[eventuale] possedere il seguente titolo accademico o di studio [inserire il titolo richiesto ai fini della partecipazione alla procedura
in oggetto];

[inserire ulteriori requisiti qualora ritenuti necessari, in conformita alle esigenze dell’lstituzione scolastica e tenuto conto delle
specificita dell’incarico da affidare].

Si allega alla presente curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e delle informazioni contenute,
ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, nonché fotocopia del documento di identita in corso di validita e tabella attribuzione
punteggio compilata.

TABELLA ATTRIBUZIONE PUNTEGGIO

CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI :AUA':;:E;%'?ER :::8:::::1,':)‘ AUTO- VALUTAZIONE
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE TITOLO NELC.V. VALUTAZIONE |COMMISSIONE
Votazione riportata al termine con lode (punti 10)
del corso di laurea magistrale o votazione da 100 a 110 (punti 8) Max 10 punti
specialistica IN UNA DISCIPLINA votazione da 80 a 99 (punti 6) P
Titoli di studio ATTINENTE ALLA SELEZIONE votazione inferiore a 80 (punti 5)
(Da valutare alla
luce del C.V.) [ U.Iterlore laurea rispetto alla Punti 3 per l'ulteriore titolo di Max 3 punti
prima] laurea posseduto
. Punti 2i di Mast .
Master o Dottorato di ricerca unti2in ca.sc? ' Vastero Max 2 punti
Dottorato di ricerca;
Esperienza Esperienze di coordinamento e
professionale organizzazione diretta di Punti 2 per ogni esperienza (max 5 Max 10 punti
(Da valutare alla progettualita complesse (es. esperienze) P
luce del C.V.) PNRR, PON, PON-FESR)
Esperienza Esperienza professionale . . .
P . 2 P 2 . P L . Punti 0,5 per ogni esperienza
professionale maturata in settori attinenti . g .
) . . professionale di durata almeno Max 5 punti
(Da valutare alla all’ambito professionale del semestrale (max 10 esperienze)
luce del C.V.) presente Awviso P

Luogo e data

Firma del Partecipante
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