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PERSONALE SCOLASTICO

ALLEGATO 2 — GRIGLIA DI VALUTAZIONE PER AVVISO PROT. N. 4685 PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 ESPERTO PER
LA FORMAZIONE DEL PERSONALE AMMINISTRATIVO IN MATERIA DI GESTIONE GIURIDICA, AMMINISTRATIVA DEL

Il/la sottoscritto/a

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali
in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la decadenza dai benefici
eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e I'applicazione di ogni altra san-
zione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28

dicembre 2000,

di essere in possesso delle competenze richieste e dei titoli aggiuntivi di seguito indicati, evidenziati nel curriculum vitae,

a tal fine autocertifica i seguenti punteggi:

DICHIARA

bando (Punti 1 per ciascun progetto)

" Valutazione N° di riferimento Autovalutazione Valutazione della

Titolo ., N .
massimo nel CV del candidato/a Commissione
Titoli di studio (max 12 punti)
Laurea triennale o specialistica in materia .
. . . Punti 7

economico-giuridica (Punti 7)
Di ) . .

|p|oma di scuola secondaria di Il grado PURti 5
(Punti 5)
Esperienze professionali (max 30 punti)
Esperienza di servizio come assistente amministrativo Punti 10
nell’area del personale (Punti 1 per ogni anno di servizio)
Esperienza nell’espletamento delle pratiche di ricostru-
zione e di progressione della carriera del personale do- Punti 10
cente e ATA (Punti 1 per ogni anno di servizio)

n n lla piattaforma SIDI
Co osce za della piattaforma S PUNG 5
(Punti 5)
Esperienza in progetti coerenti con quello coerente del .

P prog q Punti 5

TOTALE PUNTI (MAX 42 PUNTI)

Luogo e data

Firma del Partecipante

N.B.: Si ricorda che tutti i titoli culturali, formativi, esperienziali devono essere indicati nel curriculum vitae in modo
dettagliato per poter essere oggetto di valutazione e attribuzione punteggio
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