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PROT 2037 del 04/04/2025 
 
Oggetto: Istituzione Commissione di valutazione delle istanze di partecipazione pervenute relative all’Avviso prot. n. 1814 del 
26/03/2025 per l’individuazione di Personale ATA INTERNO A VALERE SUL PROGETTO: 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e competenze (FSE+) 
Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivi Specifici ESO4.6. – Azioni ESO4.6. A1 - ESO4.6.A2 – Sotto azioni ESO4.6.A1.B -  ESO4.6.A2.B, 
interventi di cui al decreto n.102 dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del merito, Avviso Prot. 136777, 09/10/2024, FSE+, 
Agenda Nord. 
 

TITOLO DEL PROGETTO: “RIPARTI CON SUCCESSO”  
CNP: ESO4.6.A1.B-FSEPNLO-2024-198 - ESO4.6.A2.B-FSEPNLO-2024-94  
CUP: E44D24002550007 - E44D24002560007 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTO il Decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze 
delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, l’art. 7, comma 6;  
VISTO l’avviso – 136777 - 09/10/2024, FSE+, Agenda NORD;  
VISTA la candidatura dell’Istituto. n. 6954 del 12/11/2024; 
VISTA la notifica di autorizzazione Prot. AOOGABMI n.181969 del 13/12/2024; 
VISTA la nota N. AOOGABMI n.181969 del 13/12/2024 riportante le Istruzioni operative per l’attuazione dell’investimento;   
VISTA la Linea di Investimento Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e competenze (FSE+) – 
Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivi Specifici ESO4.6. – Azioni ESO4.6.A1, ESO4.6.A2 – Sotto azioni ESO4.6.A1.B, ESO4.6.A1.C, 
ESO4.6.A2.B, ESO4.6.A2.C, , interventi di cui al decreto n.102 dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del merito, Avviso Prot. 
n.136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord; 
VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) 
dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 
2019-2021 del 18 gennaio 2024;  
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto, P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022/2025;  
VISTO il Decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle 
istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»;   
VISTA l’Azione di disseminazione del progetto, prot. n. 273 del 15/01/2025;  
VISTO il Programma annuale 2025 approvato con delibera n. del 6 del 12 febbraio 2025;   
VISTO il Decreto del Dirigente Scolastico di assunzione in bilancio dell’importo del progetto prot. n. 271 del 15/01/2025;   
CONSIDERATA la necessità, nell’ambito del Progetto PN – Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 
2021-2027. Priorità 01 – Scuola e competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivi Specifici ESO4.6. – Azioni ESO4.6.A1, 
ESO4.6.A2 – Sotto azioni ESO4.6.A1.B, ESO4.6.A1.C, ESO4.6.A2.B, ESO4.6.A2.C, interventi di cui al decreto n.102 dell’11/04/2024 del 
Ministro dell’istruzione e del merito, Avviso Prot. 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord., di individuare fra il personale ATA interno 
n.1 figura in qualità di “assistente amministrativo” e n.4 figure in qualità di “collaboratori scolastici” (n.2 collaboratori scolastici per 
la Scuola Primaria di via Bottego + n.2 collaboratori scolastici per la Scuola Primaria di via San Mamete), per la corretta attuazione del 
Progetto;   
VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo al conferimento degli incarichi individuali, adottato con delibera del 
Consiglio d’Istituto n. 8 del 20 dicembre 2022; 
VISTO il Decreto di avvio prot. 1813 del 26/03/2025 di procedura di selezione per il conferimento di incarichi come da oggetto; 
VISTO l’Avviso prot. 1814 del 26/03/2025 per l’individuazione di personale interno all’istituto nell’ambito del Progetto “RIPARTI CON 
SUCCESSO”; 
PRESO ATTO essere trascorso il periodo di presentazione delle istanze di partecipazione per l’Avviso di cui sopra;  
 

DECRETA  
  

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:  
  
1. di istituire la Commissione di valutazione relativamente all’affidamento dei ruoli previsti dal richiamato Avviso;  
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2. di nominare, componenti della Commissione di valutazione i signori:  
 

- Presidente   il Dirigente Scolastico Antonella Caleffi; 
- Commissario   la docente Elena Magnabosco;   
- Commissario   il docente Lorenzo Sabina;  

   
3. di nominare segretario della Commissione di valutazione, con funzione di verbalizzazione delle operazioni compiute dalla 

commissione, il commissario Elena Magnabosco;  
   

4. di convocare in stretta sequenza la Commissione per valutare le istanze pervenute;   
   

5. La Commissione si riunirà per l’inizio dei lavori giorno 07.04.2025 alle ore 14:30 presso i locali della Direzione. 
 

 
   

 IL DIRIGENTE SCOLASTICO  
  Prof.ssa Antonella Caleffi 
 Documento firmato digitalmente ai sensi del CAD  

  e della normativa ad esso collegata  
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