
ASSENZE PERSONALE 2017
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Assenze per malattia retribuite 71 29 27 1 75 10 41 1 70 1 36 0 216 40 104 2

assenze per malattia non retribuite 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

eventi di assenza per malattia (periodi con almeno 11 giorni) 2 1 0 0 2 0 1 0 2 0 0 0 6 1 1 0

Legge 104/92 (giorni) 3 0 9 0 4 0 10 0 5 0 12 0 12 0 31 0

Assenze retribuite: maternità, congedo parent., malattia figlio Uomini 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Assenze retribuite: maternità, congedo parent., malattia figlio Donne 0 25 0 0 0 27 0 0 0 27 0 0 0 79 0 0

Formazione (giorni) 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 2 0 0 0

Altre assenze retribuite e permessi retribuiti (giorni) 5 0 4 0 9 1 5 0 9 0 11 0 23 1 20 0

Scioperi (giorni) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Altre assenze non retribuite (giorni) 31 0 31 0 28 0 28 0 31 0 31 0 90 0 90 0

totali 112 55 71 1 119 38 85 1 118 28 90 0 349 121 246 2

numero di dipendenti 94 23 25 2 94 23 24 2 94 23 24 2 94 23 25 2

Giorni lavorativi GENN. 23

FEBB. 24

Le percentuali di assenza sono calcolate rapportando il numero dei giorni MAR. 27

di assenza complessivi al numero dei giorni lavorativi del trimestre di 74

riferimento tenendo conto di tutti i giorni di assenza indipendentemente

dalla tipologia stessa dell'assenza di tutti i dipendenti.

DOCENTI ATA % DOCENTI % ATA

5,02% 7,11% 13,30% 1,35%

MESE DI GENNAIO 2017 MESE DI FEBBRAIO 2017 MESE DI MARZO 2017 TOTALE 1° TRIMESTRE 2017
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