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CONTRATTO
FRA

L’ SMS Viavaio per Ciechi, rappresentato legalmente dal dott Lorenzo Alviggi,
Dirigente Scolastico reggente, nato a Milano (M) il 07/02/1974, C.F. LVGLNZ74B07F205B.

E

De Censi Roberta nato a Corbetta il 18/03/1966, residente a Corbetta (MI) Piazza Suor Michelina,4
C.A.P 20011

PREMESSA

Visti l'art. 40, L. 449/1997, che consente la stipulazione di contratti a prestazioni d’opera con
esperti per particolari attivita ed insegnamenti per sperimentazioni didattiche ed ordinamentali per
'ampliamento dell’'offerta formativa; I'art. 43 del D.l. 129/2018; la L. 335/1995; gli artt. 2222 e segg.
c.c.; il Regolamento dell'lstituto per la disciplina di contratti di prestazione d’opera per
l'arricchimento dell’offerta formativa;

Visto il POTF per I'a.s. 2022/2023;

Considerato che all'interno dell’Istituto non € presente una professionalita adeguata all’incarico da
assegnare;

Preso atto che per lo svolgimento delle attivita relative al progetto € necessario, quindi, il ricorso
ad esperti esterni;

Verificato che al momento, non sono attive convenzioni Consip che riguardano servizi comparabili
con quello sopra indicato e che quindi si procede ad affidare tale servizio senza avvalersi delle
convenzioni gestite da Consip, né servizi analoghi su MEPA,;

Visto I'art. 7, commi 6 e segg., D.Igs. 165/2001, in merito ai presupposti e ai limiti per il
conferimento di incarichi ad esterni da parte delle Amministrazioni pubbliche, ivi comprese le
scuole;

Visto il regolamento per la disciplina dei contratti di prestazione d’opera per 'ampliamento
dell’offerta formativa;

Considerato che I'art. 7, comma 6, D.Igs. 165/2001 consente alle pubbliche Amministrazioni il
ricorso ad esperti esterni di provata competenza per particolari esigenze cui non possono far fronte
con personale in servizio, determinando preventivamente durata, luogo, oggetto e compenso della
collaborazione;
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Visto dell’art. 43 comma 3 del D.I. 28 Agosto 2018 n. 129, concernente “Regolamento recante le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo- contabile delle istituzioni scolastiche ai sensi
dell’art. 1 comma 143 della Legge 13 Luglio 2015 n.107;

Tenuto Conto della Circolare Funzione pubblica n. 02 del 11/03/2008;

Tenuto Conto dei criteri stabiliti dal Consiglio d’Istituto in materia di incarichi a personale esterno
allamministrazione;

Verificata I'impossibilita di corrispondere a tale esigenza con il personale interno in servizio presso
listituzione scolastica.

S| CONVIENE E SI STIPULA

1. Il presente contratto di prestazione occasionale specialistiche di cui le premesse
costituiscono parte integrante valevole per I'anno finanziario 2023; tale spesa sara imputata in
bilancio aggregato P..4.1 — FORMAZIONE.

2. La sig.ra De Censi Roberta si occupera della realizzazione di un corso:
- ALUNNO NON VEDENTE: STRUMENTI E METODI PER ACCOMPAGNARLO AL SUCCESSO
FORMATIVO E ALLINCLUSIONE, rivolto agli alunni.

3. La Sig.ra De Censi si impegna ai fini di cui all’art. 2 a coordinare I'orario degli interventi con
le esigenze dell’lstituto.

4. L’SMS Vivaio per Ciechi di Milano a fronte dell’attivita effettivamente svolta si impegna a
corrispondere il compenso lordo stato di euro compenso lordo orario di € 1972,52 euro per un
totale di 44 ore, comprensivo di ogni onere fiscale e previdenziale a carico del dipendente e della
ritenuta IRAP a carico dellamministrazione verra imputata a Attivita/Progetto: P04.8 — Formazione
e aggiornamento del personale docente e ATA— conto uscita 3/5/2 . (comprensivo di IRAP 8,50% e
INPS 24%, se dovuta).

5. La prestazione verra liquidata previa acquisizione della relazione sull’attivita svolta.

6. Qualora le prestazioni non procedano secondo le condizioni stabilite o siano effettuate con
negligenza o imperizia, l'incarico si intendera risolto di diritto ai sensi e per gli effetti dell’artt. 1453
e segg. c.C..

7. Non &€ ammesso il rinnovo tacito del presente contratto; lo stesso, invece, di comune
accordo, potra essere modificato in ragione di modifiche legislative o particolari esigenze che
scaturiscano in corso di rapporto.

8. Il presente contratto non da luogo a trattamento previdenziale e assistenziale. L’Istituto
Cardarelli-Massaua provvede, limitatamente al periodo di cui sopra, alla copertura per gli infortuni
e la responsabilita civile verso terzi.

9. L’Istituto fa presente, altresi, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. 196/2003, che i dati
personali forniti dal contraente o acquisiti dall’'Istituto saranno oggetto di trattamento per gli
adempimenti richiesti nell’esecuzione di obblighi di legge o contrattuali.

10. Il collaboratore dichiara di essere consapevole che, nell’espletamento dell’incarico ricevuto,
potra venire a conoscenza ed eventualmente trattare dati personali che, come tali, sono soggetti
allapplicazione del D.lgs. 196/2003; si impegna, quindi, ad ottemperare agli obblighi previsti dal
D.Igs. cit. e ad adottare le istruzioni specifiche ricevute per il trattamento dei dati personali e
contemplate nelle linee guida allegate al D.M. 305/2006, che, in quanto qui richiamate, si



intendono parte integrante e sostanziale del presente atto.

11. Quanto non espressamente previsto dal presente contratto € regolato dagli artt. 2229 e
seguenti del Codice Civile.

12. In caso di controversie si adira il giudice competente del Foro di Milano.

13. Le spese di registrazione dell’atto, in caso d’'uso, sono a carico dell’esperto.

Milano, 14/03/2023

L’esperto Il Dirigente Scolastico
De Censi Roberta Lorenzo Alviggi

lorenzo
alviggi
14.03.2023
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