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Protocollo e data vedere segnatura

OGGETTO: BANDO PUBBLICO PER L’AFFIDAMENTO DELL’INCARICO RSPP

CIG ZOE336BC3A

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTI

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il D.Lgs. n. 81/2008 - "Attuazione dell'art. 1 della Legge 3 Agosto 2007, n.123 in materia
di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro™ che prevede I'obbligo per il
Dirigente Scolastico di istituireil Servizio di Prevenzione e Protezione e di provvedere alla
nomina del Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (R.S.P.P.);

il D.Lgs. n. 626/1994 “Attuazione delle direttive 89/391/CEE, 89/654/CEE, 89/655/CEE,
89/656/CEE, 90/269/CEE, 90/270/CEE, 90/394/CEE e 90/679/CEE riguardanti il
miglioramento della sicurezza e della salute dei lavoratori sul luogo di lavoro” come
modificato dal D.Lgs n. 195/2003 "Modifiche ed integrazioni al decreto legislativo 19
settembre 1994, n. 626, per l'individuazione delle capacita e dei requisiti professionali
richiesti agli addetti ed ai responsabili dei servizi di prevenzione e protezione dei lavoratori,
a norma dell'articolo 21 della legge 1° marzo 2002, n. 39";

I’ Accordo Stato Regioni del 07/07/2016, n. 128/CSR, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
del 19/08/2016, n. 193 che ridefinisce “Durata e contenuti minimi dei percorsi formativi
per responsabili e addetti dei servizi prevenzione e protezione";

il D.P.R. n. 275/1999 “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni
Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997;

la L. n. 241/1990 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi”;

il D.Lgs. n. 165/2001 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii., in particolar modo 1’art. 7 co.6 cosi come

modificato dall’art.5 del D.L. n.75/2012 e ’art. 36;
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VISTO

VISTO

il D.Lgs. n. 50/2016, in particolare, recante «Codice dei contratti pubblici», come
modificato dal D.Lgs. 19 aprile 2017, n. 56 (cd. Correttivo) e dal D.Lgs. 18/04/2019 n. 32
ed in particolare 1’art. 32, comma 2, del D.Lgs. 50/2016, il quale prevede che, prima
dell’avvio delle procedure di affidamento dei contratti pubblici, le stazioni appaltanti, in
conformita ai propri ordinamenti, decretano o determinano di contrarre, individuando gli
elementi essenziali del contratto e 1 criteri di selezione degli operatori economici e delle
offerte;

il D.I. n. 129/2018 recante “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile
delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015,
n. 1077, in particolar modo gli artt. 43-45;

CONSIDERATA Ia necessita di procedere alla scelta del RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI

VISTA

PREVENZIONE E PROTEZIONE con incarico della durata contrattuale pari a 12 mesi,
rinnovabile per ulteriori 12 mesi previa delibera del C.d.I.;
la Determina Dirigenziale prot. n. 1727/2021 del 14/10/2021 di avvio della procedura di

selezione della figura professionale;

EMANA

Il presente BANDO PUBBLICO di selezione che prevede:

ART. 1 - OGGETTO E TERMINI DELL’INCARICO

Conferimento dell’incarico di R.S.P.P. presso la Scuola sec. | grado per Ciechi di Via Vivaio 7
20122 Milano (ex art.17, comma 1, lettera b, D.Lgs. n. 81/2008)

I R.S.P.P. deve provvedere, in collaborazione con il Dirigente Scolastico, ad espletare tutto quanto

previsto dalla normativa vigente ed in particolare:

* Individuazione dei fattori di rischio, valutazione e conseguente individuazione delle misure piu

idonee per assicurare la sicurezza e la salubrita degli ambienti di lavoro nel rispetto della normativa

vigente sulla base della specifica conoscenza dell’organizzazione scolastica;

» Acquisizione di una specifica conoscenza dell'organizzazione scolastica e conseguente elaborazione

con 1 successivi eventuali aggiornamenti dei documenti richiesti dalla normativa vigente in materia
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di sicurezza: Piani di Sicurezza dei Plessi, raffigurazioni planimetriche degli immobili, incluse le
pertinenze esterne aggiornate, anche in formato Autocad/ DWG;

Predisposizione modulistica per la convocazione delle riunioni periodiche e per 1’effettuazione delle
prove di evacuazione;

Elaborazione, per quanto di competenza, delle misure di prevenzione protezione di cui all'art.28,
comma 2, e dei relativi sistemi di controllo di tali misure;

Elaborazione, anche in formato elettronico, del Documento di Valutazione dei Rischi, del Piano di
Emergenza ed Evacuazione, con aggiornamento del rischio Covid-19 ed, eventualmente, del DUVRI;
Contatti ed accordi con gli altri Enti pubblici predisposti: ASL, SPESAL, Ispettorato del Lavoro, ecc.;
Sopralluoghi per la valutazione dei rischi compresi quelli da videoterminali (uffici) ed adeguamento
postazioni di lavoro;

Redazione e/o aggiornamento del documento di valutazione dei rischi ed aggiornamenti/revisioni dei
documenti esistenti inerenti la valutazione dei rischi ai sensi del D.Lgs. n. 81/08 e successive
modifiche e integrazioni;

Elaborazione delle procedure di sicurezza per le varie attivita svolte all’interno dell’istituto;
Elaborazione delle procedure di sicurezza per le varie attivita dell'lstituto scolastico con
predisposizione di piani di evacuazione rapida nei casi di emergenza ed organizzazione di almeno
due prove di evacuazione programmate;

Informazione e messa in atto di idonee iniziative formative ai sensi degli artt. 36 e 37 del D. Lgs n.
81/2008;

Disponibilita a consultazioni in materia di tutela della salute e sicurezza sul lavoro, nonché alla
partecipazione alla riunione periodica e relativi adempimenti di cui all’art.35 del D. Lgs n. 81/2008;
Predisposizione di piani di evacuazione per protezione antincendio e di emergenza per eventi
pericolosi specifici con ’ausilio degli Addetti al Servizio di Prevenzione e Protezione;

Esecuzione di corsi di formazione al personale, sia a quello di nuova immissione in ruolo che ai
Docenti e ATA che non abbiano completato i percorsi formativi in anni scolastici precedenti, come
previsto dagli artt. 36 e 37 del D.Lgs. n. 81/08, per quanto attiene ad aspetti generali della normativa
di riferimento, antincendio, emergenza ed evacuazione, rischio rumore, rischio chimico, rischi reali

connessi all’ambiente scolastico;
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» Valutazione del rischio da stress-lavoro correlato nelle scuole;

» Collaborazione con il dirigente scolastico circa la scrupolosa osservanza e applicazione delle linee
guida e protocolli specifici per il contenimento attivo del contagio epidemiologico da Covid-19;

» Coinvolgimento del Medico Competente per 1’individuazione dei lavoratori fragili e la gestione delle
emergenze Covid-19 (il tutto nel rispetto della privacy)

* Iniziative di informazione e comunicazione efficace (personale e famiglie eventualmente anche in
modalita telematica) sulle misure irate di prevenzione e protezione da adottare con particolare
riferimento ai comportamenti, all’uso di particolari dispositivi di protezione individuale e alle norme
igieniche da rispettare per il contenimento attivo del rischio da SARSCov-2;

» Elaborazione e cura installazione della cartellonistica rischio Covid-19;

» Individuazione e comunicazione ingressi /uscite e spazi di attesa utenti al fine di evitare
assembramenti;

* Consulenza relativa alla pulizia e igienizzazione di luoghi e attrezzature;

 Verifica schede prodotti utilizzati,

 Predisposizione di procedure relative alla gestione di una persona sintomatica all’interno dell’istituto;

» Predisposizione apposita comunicazione rivolta al personale, gli studenti e famiglie degli alunni sulle
regole fondamentali di igiene che devono essere adottate in tutti gli ambienti della scuola;

» Predisposizione di un’informativa in materia di rischio Covid-19 per alunni, dipendenti ed esterni

(genitori, fornitori...).

ART. 2 - DURATA DELL’INCARICO

L’incarico di R.S.P.P. avra la durata di 12 mesi (dodici) mesi con decorrenza dalla stipula del contratto,
rinnovabile per ulteriori 12 mesi previa delibera del C.d.I.. La prestazione d’opera decorrera dalla
sottoscrizione del contratto e I’incarico non potra essere rinnovato tacitamente. Le offerte dovranno
essere onnicomprensive di oneri fiscali, previdenziali e da altri possibili costi. L’importo previsto sara
liquidato al termine dell’attivita annuale, mediante regolare fattura elettronica e previa verifica delle

attivita svolte.
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ART. 3 - RECESSO DALL’INCARICO

E’ facolta dell’ Amministrazione rescindere anticipatamente, in qualsiasi momento dal contratto qualora
il tecnico incaricato contravvenga ingiustificatamente alle condizioni del presente disciplinare, ovvero a
norme di legge o aventi forza di legge. La rescissione avverra con semplice comunicazione scritta o e-
mail certificata, indicante la motivazione, da recapitare almeno trenta giorni prima da quando la
rescissione dovra avere effetto. E’ fatta salva la facolta di questa Istituzione di revocare 1’incarico,
qualora la verifica delle attivita svolte rivelasse inadempimento della prestazione. Nessun compenso
spettera al tecnico, sollevato dall’incarico, che risultera inadempiente ad uno solo dei punti richiesti

nell’oggetto dell’incarico.

ART. 4 - PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Le candidature dovranno pervenire alla segreteria della Scuola Secondaria di | grado Per Ciechi Via

Vivaio 7 entro e non oltre le ore 12.00 del 25/10/2021 in busta chiusa sigillata e con in calce la dicitura:

“Contiene  offerta per I’affidamento dell’incarico di R.SPP” o wvia PEC a

mimm11300b@pec.istruzione.it completa di documentazione e/o autocertificazione dei requisiti

prescritti e corredata da:

» Domanda di partecipazione resa nella forma di dichiarazione sostituiva ai sensi del DPR n. 445/2000
e quindi accompagnata, a pena di esclusione, da un documento di identita in corso di validita, con
indicazione completa dei dati anagrafici di chi concorre, del domicilio, del codice fiscale, del titolo
di studio, dell’attivita e dell’ubicazione del proprio recapito professionale.

e Curriculum Vitae nel formato europeo dal quale risulti il possesso dei requisiti culturali e
professionali necessari, nonché di tutti i titoli validi secondo i parametri di aggiudicazione riportati
nel presente bando con particolare indicazione di precedenti esperienze lavorative maturate come
RSPP, specificando quelle condotte all’interno di Istituzioni Scolastiche e quelle condotte nell’ambito
di altre Pubbliche Amministrazioni.

« Dichiarazione di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti in corso.

« Dichiarazione di regolarita contributiva e fiscale, DURC, in corso di validita con scadenza non

inferiore a 60 gg.
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* Richiesta economica indicata su base annua per I’espletamento della prestazione professionale,
specificando I’entita del compenso richiesto (in lettere ed in cifre) comprensivo di iva e di ogni altro
onere accessorio.

» Autorizzazione al trattamento dei dati personali presenti nel cv e nella domanda ai sensi del Decreto
Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13
del GDPR (Regolamento UE 2016/679), per le finalita e durata necessaria per gli adempimenti
connessi alla prestazione lavorativa.

+ Dichiarazione di accettare senza alcuna riserva tutte le condizioni contenute nel presente Bando.

Non fa fede il timbro postale.

La domanda di partecipazione con l'offerta economica e la dichiarazione dei titoli valutabili dovra essere

redatta sul modello di domanda allegato al presente Bando (Allegato A).

L’incarico potra essere affidato anche in presenza di una sola offerta.

ART. 5 - COMPARAZIONE ED AGGIUDICAZIONE

Il Dirigente Scolastico, unitamente al Direttore SGA nell’ambito della commissione appositamente
predisposta, procedera alla valutazione delle domande pervenute e all’assegnazione di un punteggio
secondo i parametri riportati in tabella, provvedendo a stilare una graduatoria in base a cui procedere
all’aggiudicazione della gara. La gara sara aggiudicata nel rispetto dei principi di non discriminazione,

parita di trattamento, proporzionalita e trasparenza, in base ai seguenti criteri di valutazione e relativi

punteggi:
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Possesso  di titoli specifici e requisiti | Ammesso alla gara
professionali ex art. 32, comma 2, D.Lgs.
n.81/2008 comprovati da idonea formazione
periodica, in particolare, il Corso di
aggiornamento Modulo C, secondo gli indirizzi
definiti  dall’Accordo  Stato-Regioni  del
26.01.2006.

Abilitazione all’esercizio della libera professione | 5 punti

Laurea magistrale in ingegneria o architettura 15 punti

Master universitari di I e Il livello attinenti alla| 4 punti (max 8 punti)
Sicurezza sui luoghi di lavoro (4 punti per ogni

master)
Attestati corsi di formazione relativi a: - rischio | 1 punto (max 5 punti)
chimico, - rischio elettrico, - rischio di

esplosioni, - rischi connessi con i laboratori
didattici con esclusione dei corsi di
aggiornamento  obbligatori  previsti  dalla
normativa (1 punto per ogni corso)

Esperienza  lavorativa  nelle Istituzioni | 5 punti ad incarico annuale (max 35 punti)
Scolastiche pubbliche in qualita di R.S.P.P. con
esito positivo

Esperienza lavorativa in altre P.A. in qualita 1 punto ad incarico annuale (max 5 punti)
di R.S.P.P.
Docenza in corsi di formazione specifica sulla| 1 punto per corso (max 12 punti)
sicurezza nei luoghi di lavoro (1 punto per ogni
corso effettuato negli ultimi 5 anni)

Punteggio offerta economica Max 30 punti

Totale 115 punti

* 1 30 punti dell'offerta economica saranno attribuiti sulla base della seguente formula:
punteggio offerta economica = Qmin / Qx * 30, dove Qmin & la quotazione economica piu bassa

pervenuta e Qx é la quotazione economica dell'esperto in esame.
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Saranno escluse le offerte condizionate o parziali. L’Istituto si riserva la facolta di affidare 1’incarico
anche in presenza di una sola istanza, qualora ritenuta idonea e conveniente per I’Istituto, o di non
procedere ad aggiudicare la gara nel caso in cui nessuna delle istanze sia ritenuta valida, completa o
compatibile con le disponibilita economiche dell’Istituto. Gli esiti della valutazione delle candidature
pervenute saranno resi note mediante comunicazione diretta all’aggiudicatario oltre che sul sito

istituzionale dell’Istituto.

ART. 6 - ESCLUSIONE

Oltre che nei casi previsti dalla normativa vigente, ¢ prevista I’esclusione anche qualora:

- la documentazione sia incompleta e manchi di documenti essenziali a valutare I’ammissibilita del
candidato e/o la sua offerta complessiva;

- la domanda di partecipazione pervenga oltre il termine perentorio previsto nel presente invito. Il

recapito dei plichi rimane ad esclusivo rischio degli interessati. Per il rispetto del termine fara fede solo

ed esclusivamente il timbro di arrivo al protocollo dell’Istituto.

Le domande prive delle indicazioni previste nel presente bando o presentate oltre il termine indicato,

non saranno prese in considerazione.

Prima del conferimento dell’incarico il professionista, se dipendente di P.A., dovra presentare

’autorizzazione a svolgere I’incarico di libera professione rilasciata dall’ente o dall’amministrazione di

appartenenza ed, inoltre, la documentazione di cui al curriculum. Resta in facolta di questa Istituzione

scolastica la possibilita di richiedere eventuali chiarimenti se necessari ad attestare la regolarita della

documentazione esibita, nonché di effettuare delle verifiche relativamente alla sussistenza in capo ai

concorrenti di tutti i requisiti richiesti, anche soggettivi; 1’eventuale difformita rispetto a quanto

dichiarato comportera le conseguenze di natura penale previste dalla legge in caso di dichiarazioni

mendaci e, per il professionista prescelto, anche la decadenza dall’aggiudicazione in favore del secondo

in graduatoria.

ART. 7 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Il Responsabile del procedimento amministrativo e del trattamento dei dati ¢ il DSGA dell’Istituto

Scolastico
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ART. 8 - DISPOSIZIONI FINALI

Ai sensi del D.Igs. 196 del 30 giugno 2003 e del Regolamento UE 2016/679 1’Istituto s’impegna al
trattamento dei dati personali dichiarati solo per i fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica
della selezione dell'esperto ai sensi del presente bando. Per quanto non previsto nel presente bando si fa
rinvio alla vigente normativa nazionale e comunitaria. Il presente bando viene pubblicato all’Albo e

nella sezione Trasparenza del sito WEB dell’Istituto https://www.scuolavivaio.edu.it/
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