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Rilevazione mensile sulle assenze del personale a tempo indeterminato e determinato

- Anno Scolastico: 2019/2020

[Codice meccanografico istituzione principale |MMm113008

|[penominazione dell'Istituzione scolastica {lSMS VIA VIVALD "PER CIECHI"

Indirizzo E-mail della scuola *|imimi 1300k @istruzione. it

Personale docente scunla secondaria primo grado GENNAIO - .= 2020

Tempeo Tempo determinato
Indeterminato annuale e sino al
] : . - termine delle attivitd
1.Assenze per malattia retribuite (glorni) ) 41 s
jla2.Assenze per malattia non retribuite {gierni) i . B [T 0
b Eventl di assenza per malattia (periodi con almeng 11 99.): ’ . 1 il
L .Legge 104/92 (giorni), . . E 2 0
[Assenze retribyjte: maternits,congedo parent, malattia figlie (glorni¥jc2u,Uomini 2 ‘o
’ ' ) c2.Donne o’ 2
c3.Formazione (giorni) 0 0
et Altre assenze retribuite e permessi retribyiti glernl) H ‘0
lc5. Scioperi {giotmi): : ] ‘0
[c6.Altre assenze non retribuite {giorni) [} 0
mero totale dipendenti in servizio 50 | 26

GENNAID 2020
Tempo Tempo determinato

Personale amministrativa, tecnico ed ausiliaric

Indeterminate annuale & sine al
. : termine delie attivita|

lal Assenze per malattia retribuite (giorni) 4 ‘0

I_gg.ﬂssgnze per malattia nop retribuite (glornl), 0 0

b.Event! di assenza_per malattia (periedl con almeng 11 gg.), 0 0

{lei.legge 104/92 (giomi) _ o 0 3

[Aesenze retribulte:maternita,congedo parent, malattia figlio (giorni)|c2u.Uomini 0 0

: Jlezd.Donne [} 0

3. Formaziong (giorni), : ’ [H a

4 Altre assenze retribuite e permessi retribuiti (giorni), .2 0

[c5.Scigneri (glomi) - 0 0

c6.Altre assenze non retribuite (giorni). 0 0

N totale dipendent In servizic 7

NOTE

. al. fe assenze per malattia retribuite , sl sommano tutli ! giorni of assenza per matattla retribuita effettuati nel mese di riferimento daf personale in

servizio. Si considers la malattia retribuita totalmernte o parzialmente, Dal contegglo s esciudoeno soio le domeniche e i glorni festivl, I sabate o if glorno
iibero vanno comunque conteggiall perche’ la seltimana lavorativa dei personale scolastico ' considerata su € giorni. La malattia retribuite comprende ia
grave patologla, if ricovero e linfortunio; - - . . .

22, le assenze.per malattin non retribuite , anche gul, come sopra, sl sommanc tutli | giorni df assenza per malathia questa voita non relribuita
effettuati pel mase di rifermento dal personale in servizio (retribuzlone 0%). Dal conteggla s! esciudone scio le domeniche e | giomni festivl. Il sabate o il
giorne kibero vanno comunque corteggiali perche’ la setlimana lavorativa de! personale scolastico e' considerata su'6 giorl.

b. git event! , sl contano qire! periodi di assenza per malattia (retribulta @ non retribuita) che risultano costituiti da ple di 10 giorni lavorativi congecutivi.

_ Se levento Inizia e termina nell'arco of un solo mese viene contato nel mess stesso; se, lnvece, Yevento si distribulsca su piu’ mesi di uno Stesso ane

solare, esso viena contato In un sofe mese che, per convanzione, e’ if secondo. Se, Infina, Fevento s! distribuisce a cavalio df due annl solari esso sf conts
una voita.per clascun apno solare. Es.: dai 16 ottobre 2009 al 6 aprile 2010 e’ un evento ché distribicndos! su due anni solarl deve essere Indicato una
voita nellz rilevazione di novermbre 2009 fsecondo mese defl'evento del 2009) & una voita nella rilevezione dl febbralo (secondo mese dell'evento del
2010). ) : . o o -

N.B. §f richiama {attenzione &l fatto che i.glorni che costituiscone l'evente devono essere’ comunque jnelust mensifmente nel glorni di assenza par malatlia
(assenze per malattia retribuite e assenze per malattia ron retribuite]; : -

cl. fe re dovite all‘app delia legge 204/92, sl contegglans le assenze legate al 3 glornt mensiil df cuf sl pun” usufrilre per se'stessl,
per parenti o affini; . - . . :
€2, le assenze retribuite quali maternitd, congeda parentale e malattia figlioc, riguardano giorp! di permesso retribuit! totalmente o parzialmente e
vengonn rilavati persesse. La maternits’ include 'astensione obbligatoria, I'astensione facoltativa e le complicanze gestionali. Nel conteggio dei glornt si
segiucono, come nelia malatlia, te domeniche e | giorni festivi, If sabata o if giorno fibero vanno comungue conteggiati perche’ ia setlimana lavorativa del
personale scolastico e considerata su & glorni; . . : :

¢3, fe assenze per formazione, sono i giorni utilizzall per la formazicne erogata i senst dal C.C.N.L. Ad esempio | permassi per motivi di studio (150
ore) qualora usufruiti perf'orario dellintera glornata; ’ . .

4. altre assenza retributte / permess! retribuiti, sonc | giorni di.assenza retribuiti per qualsivoglia aitra motivo non contemplato nef punti precedenti,
Af sofito nel conteggio del giorni sf escludone fe domeniche e I giorni festivi, Il dghato o If giorno fibero vanno comunque conteggleti perche’ la sattimana
lavorativa del personale scolastico e' considerata sy € giomi. Non vengolic contegolate le assenze del personale ATA effettuate per "riposo compensative”.
Sono esclusi | giornl di Ferig; ’

‘¢, le assenze per sclopero, si sommang e glornate di assenza per scioperay;

¢6. altré assenze non retribuite, riguardano | giorni di assenza non retribufti quali ad esempio Fassenze Ingiustificata, | permessi senza retribuzione,
raspettativa senza retribuziong. I questa tipologia di assenza,.2 diffarenza delle dltre, si contanc anche le domeniche e i glarni, festivi;

d. i numero dei dipendenti in servizio, si contano ! dipendentl it servizio presso Pstituzione scofastica ove sf effetiva ia ritevazione. In particofare:

https:/lob4jése1 1 ssl.pubblica.’istruzione.ithiIeya'zio‘neEsiti/riIevAssenzeAction.do;jéessionid=ac1 06d52075e45806c80412452¢90601647bcof356b. . .. 2
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peri dupendena In aspettatrva senza rerrrbuz.'one Ll contano so-‘o i glornd di assenza per aspettativa ma si escludono ie persone frs:che daf mumero del
- dipendenti;
- il docente con orar.'o settimanale distribuito su piu’ scuoie vlene contaio solo ne!ﬁa scuola ove &' titolare; .-
it docente, titolare presso un'altra scucla, ma con gssegnalione provvisqria presso Pistituzione scofagtica oggetto defla r!.'evazlone, va conteggiato nel
numero totale del dipendent! della sede ove presta servizic;
il docente che, inidones per mativi. df saltita, svo!ga un attfwta assimilata a guella. del persnnafe ATA, andra conteggfam ne.’.’a scheda refativa al
personale ATA;
un dipendente a tempo indéterminato utilizzato su un a.‘cro ruo!o, Lon-u contrarro a tempo determinalo, ve contcgg:ats ugua.’ment;e nel numero def
© dipendenti in servizio a tempo indeterminato presse ! Istitiizione scolastica ove eﬂ‘emvamente praSta Sf-'ﬂ"ZfOf .
il Ditlgente Scolastico non ¢ oggette ol dlevazione; .
nef perscna!e a T.0. sonoe esclust ] dipghdent! assunt! per suppienza breve e saltuaria; -
i dipendenti in erganico che temporaneamente. prestann servizio presso il comune, {a provinela, ua USP o USR un mmrstem, ur.-a universia’ (dottorato},
| 8cc. non vengano n.'evatr .

~ Codice Istittizione scefastica: MIMM113008

I dati sono stati salvati.
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