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Milano, 10/01/2023
Al/alla prof. VALENTINA AGOSTO

Agli Atti

Oggetto: conferimento incarico Coordinatore di classe

VISTO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

l'art. 25 ¢. 5 del D.Lgs 165 del 2001;

CONSIDERATO  che la funzione “coordinatore di classe” rientra tra le attivita funzionali all'insegnamento previste

nell’Ipotesi di Contratto Integrativo d'Istituto 2022/23, firmata in data 12/12/2022;

VALUTATO che il/la Docente a cui ¢ destinato tale conferimento di incarico possiede i necessari requisiti
professionali e di esperienza per 'affidamento dell'incarico;
ACQUISITA la disponibilita del/della docente a svolgere I’incarico;
NOMINA

[l/1a prof. VALENTINA AGOSTO Coordinatore della classe 1°C per l'a.s. 2022/23;

Compiti e funzioni:

presiede il Consiglio di Classe su delega del Dirigente Scolastico;

controlla I'andamento delle assenze, dei ritardi e delle uscite anticipate e segnala al Dirigente Scolastico ogni
anomalia in merito;

cura le comunicazioni alle famiglie mediante il registro elettronico o via posta elettronica;

in caso di necessita richiede al Dirigente Scolastico la convocazione delle sedute straordinarie del Consiglio di
Classe;

¢ punto di riferimento per gli alunni e per i genitori nel raccogliere richieste e/o proposte in merito alle attivita e
alla gestione della classe;

¢ punto di riferimento per tutti gli insegnanti del Consiglio di Classe per la raccolta di notizie e/o segnalazioni
significative in ordine al comportamento, al profitto, a situazioni personali e/o familiari dei singoli alunni e/o
della classe;

predispone, nei casi previsti dalla normativa, i Piani Didattici Personalizzati, coordinandosi con la Commissione
per l'inclusione, con tutti i Docenti del Consiglio di Classe e con le famiglie degli alunni;

Al Docente nominato spetta il compenso forfetario stabilito in sede di Contrattazione Integrativa per l'a.s. 2022/23, pari

a 18 ore.

Per ogni ora di attivita aggiuntiva sara corrisposto il compenso orario lordo stabilito dalla tabella 5 annessa al

CCNL SCUOLA per il quadriennio 2006/2009 e precisamente euro 17,50 per attivita aggiuntive non di insegnamento.
Il compenso corrisposto sara assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti.

11 Dirigente Scolastico
Lorenzo Alviggi

Per accettazione, il/la Docente incaricato/a
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