
 

 
Protocollo digitale n.10121                                                         Ceresara, 14-09-2024   

 
Alla Sezione PUBBLICITA’ LEGALE – Sito Web 

  Al fascicolo digitale 
 

Oggetto: Decisione di avvio di procedura per le coperture assicurative Infortuni e 
Responsabilità Civile - Affidamento diretto su MEPA tramite Trattativa Diretta con unico 
operatore economico inferiore ai 140.000 euro ai sensi dell’art. 50 comma 1 lettera b) del Dlgs 
36/2023 in conformità con il D.I. 129/2018 

 
La Dirigente Scolastica 

 
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento 
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 
1997, n. 59; 
VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni 
e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la 
semplificazione amministrativa"; 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e s.m.i.; 
VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129 “regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 
13 luglio 2015, n. 107”; 

VISTO il Regolamento dell’attività negoziale per l’acquisizione di lavori servizi e forniture del nostro 

istituto, approvato con delibera del CdI n. 2 del 08/02/2019, e successive revisioni per l’innalzamento 
dei limiti delibera. n.5 del 04/02/2022 e per i la tabella dei criteri n. 3 del 12-03-2024; 
VERIFICATA la copertura finanziaria dal Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi; 
VISTO l’art. 17, comma 2 del D. L.gs 36/2023; 
VISTO l’art. 50, comma 1, lettere a) (per i lavori) e b) (per i servizi e forniture), D. Lgs. 36/2023; 
VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n.24 del 15-12-2022 con la quale è stato approvato il 
P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022/2025; 
VISTO Il Programma Annuale 2024 approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n.25 del 19-12-
2023; 
VISTO il Codice dei Contratti Pubblici, d.lgs. 31.03.2023, n. 36 e successive modificazioni ed 
integrazioni; 
CONSIDERATO che l’istituto scolastico ISTITUTO COMPRENSIVO CERESARA è stazione 
appaltante non qualificata ai sensi dell’art. 63 del d.lgs 36/2023; 
DATO ATTO CHE per gli studenti di questo Istituto Scolastico è necessario stipulare una polizza per 
la copertura assicurativa di Infortuni e Responsabilità Civile, comprensive di Responsabilità Civile 
Operatori e relativa rivalsa Inail, di capitali per morte da infortunio, RCT per violazione della privacy 
danno biologico per microlesioni e invalidità permanente; per il rimborso spese mediche, rimborso 
spese odontoiatriche e protesi odontoiatriche future, rimborso danno estetico, rimborso per rottura 
occhiali, diaria ricovero e gesso, rimborso spese di accompagnamento, danni al vestiario agli 
strumenti musicali e altri effetti personali, perdita dell’anno scolastico, indennità da assenza, 
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annullamento viaggi e corsi, assistenza in gita, Poliomielite, Meningite, AIDS, Epatite virale. Tali 
coperture necessitano di essere garanti in tutti gli ambiti scolastici e in particolare per le complesse 
attività didattiche ed organizzative di questo Istituto scolastico, così come esplicitate nel PTOF per il 
triennio 2022/2025, si palesa, inoltre, la necessità di disporre delle coperture in ogni momento 
dell’attività scolastica, itinere incluso, e durante le attività di pre-scuola, dopo-scuola, anche nel caso 
in cui la vigilanza sia delegata a personale esterno, per esperti esterni e prestatori d'opera, estranei 
all'organico della scuola, per i volontari che collaborano con l'Istituto, per servizio mensa o refezione 
gestita da società o enti esterni, per attività in collaborazione con associazioni del Terzo Settore. 
CONSIDERATO che Consip S.p.A. non ha attualmente attivato convenzioni per la fornitura dei 
beni/servizi di cui all'oggetto alle quali dover aderire ai sensi della Legge 24.12.2012, n. 228; e che in 
ogni caso l’acquisizione delle coperture è neutrale sulla spesa pubblica, in quanto basata su fondi 
messi a disposizione delle famiglie. 
PREMESSO che il contratto assicurativo ha durata 3 anni e 0 mesi con un premio annuale pro capite 
per alunno di € 6,00 e per un numero indicativo di alunni di 1.125 unità, spesa prevista di anno in 
anno dal Programma Annuale, il cui importo complessivo è comunque inferiore alla soglia di € 
143.000. 
CONSIDERATA la consultazione di mercato ha previsto il confronto di preventivi, invitando tutti gli 
operatori economici presenti nel mercato assicurativo scolastico italiano, regolarmente iscritti su 
Piattaforma Digitale MEPA, o analoga piattaforma certificata e nell’anagrafe degli operatori economici 
dell’Anac, interessati a partecipare alle procedure di selezione per gli affidamenti del servizio 
assicurativo scolastico; 
PREMESSO che come previsto dall’art. 49 del Dlgs 36/2023 Principio di rotazione degli affidamenti, 
comma 4, data la particolare struttura del mercato assicurativo per gli istituti scolastici ove è scarso il 
numero delle compagnie proponenti, è stato preso in considerazione anche il contraente uscente; 
VISTI i preventivi degli operatori economici sono regolarmente pervenuti. 
 

DECIDE 
 

l’avvio della procedura tesa ad avviare una trattativa diretta con un unico operatore 
economico, affidamento diretto tramite Trattativa Diretta, con la ditta, SOCIETÀ/AGENZIA   
Pluriass S.r.l. con sede legale in Via Melzi d' Eril, 7 - 20154 Milano - P.iva 09861000967-; 
da valutarsi come maggiormente rispondente alle esigenze dell’istituto; 
 
L’ offerta pervenuta sarà valutata, ritenendo standardizzate le caratteristiche dei servizi richiesti, con 
il criterio del minor prezzo il corrispettivo, risultante dall’offerta presentata sarà da intendersi 
convenuto “a corpo”; 
 
Sulla base di quanto specificato all’articolo 53 del Dlgs. 36/2023 per gli affidamenti diretti di cui al 
comma 1 lettera b) dell’art. 50 all’operatore economico individuato per la procedura di affidamento 
diretto, non sarà richiesta: garanzia definitiva, pari al 5% dell’importo di aggiudicazione, di cui al 
predetto art. 53 del Dlgs 36/2023 nel caso in cui, alla verifica dei requisiti e dell’offerta economica, 
risultassero congrue le condizioni di solidità e affidabilità; 
 
Di assumere nel progetto/attività A2/ del Programma Annuale e. f. 2024, qualora l’affidamento sia 
superiore a € 40.000,00, l’impegno di spesa per A) contributo ANAC pari a € 35,00; B) imposta di 
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bollo ai sensi del comma 10, art. 18, all’Allegato I.4 d.lgs. 36/2023 e alla Circolare Agenzia delle 
Entrate 22/E del 28 luglio; 

 
Acquisire, considerato che l’affidatario è soggetto all’obbligo di tracciabilità dei flussi finanziari ai sensi 
e per gli effetti della legge n 136/2010, tutti gli elementi identificativi richiesti, con la specificazione 
che il mancato adempimento agli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari è causa di risoluzione 
immediata del contratto; 
 
Attestare che, ai sensi di quanto previsto dal Codice di Comportamento integrativo, non sussistono 
in relazione alla presente decisione di contrarre situazioni di conflitto, anche potenziale, con interessi 
personali dei soggetti coinvolti nel procedimento di affidamento; 
 
Ai sensi dell’Art. 15 del Decreto legislativo. n. 36/2023 e dell’Art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241 
viene individuato quale Responsabile del Progetto la Dirigente Scolastica Anna Raccuia. 
 

 

La Dirigente Scolastica 

Prof. ssa Anna Raccuia 
 

 

 

 

 

 

 

Allegati: 

Dichiarazione di consapevolezza. 

Autodichiarazione art. 94 e successivi. 

Dichiarazione in materia di disabilità (L. 68/99). 

Dichiarazione situazione occupazionale (art. 47 L. 108/2021). 

Dichiarazione in merito al titolare effettivo. 

Informativa Privacy. 

Patto di Integrità. 
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