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   *Salvando la newsletter in pdf i link rimarranno attivi, rendendo più agevole l'invio alle bacheche
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Per richiedere informazioni scrivi a:

info.flcmantova@gmail.com

               

 

In questo numero:               

- Notizie dal Nazionale   

- Scopri tutti i servizi CGIL e FLC Mantova

 

 

 

Notizie dal nazionale

1. Contratto “Istruzione e Ricerca” 2022-2024, la FLC CGIL non sottoscrive l’ipotesi di

rinnovo
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2. Fracassi: “Valditara ha la memoria corta”

La sindacalista risponde al ministro: le forze politiche che per anni hanno bloccato i contratti e

operato tagli sono le stesse al governo ora

 

3. Sicurezza a scuola: dl 159/2025 e Legge di Bilancio 2026, misure contraddittorie e

insufficienti

Per un verso estese le assicurazioni per gli studenti a carico dell’INAIL, per altro verso tagli per l’edilizia scolastica

in legge di bilancio. Per la FLC CGIL scelte incoerenti e inadeguate all’emergenza quotidiana che vive il Paese.

 

4. DOCENTI PRECARI: Scuola: fruizione dei permessi per diritto allo studio anno

solare 2026

Le domande sono presentate dal personale docente, educativo e ATA in servizio a tempo indeterminato o a tempo

determinato fino al 31/08 o 30/06.

Scadenza il 15 novembre 2025. 

 

5. DOCENTI PRECARI: Concorso PNRR 3: pubblicato il calendario delle prove scritte

Le prove della procedura per la scuola dell’infanzia e primaria saranno il 27 novembre, per la secondaria dal 1° al

5 dicembre 2025

 

6. DOCENTI PRECARI: Convertito in legge il DL 127/25: per i precari poche luci e molte

ombre

Davanti all'ennesima procedura di infrazione UE per abuso di precariato nella scuola, dal governo non arrivano

le misure necessarie. Prolungata la validità dei titoli vigenti per l'accesso ai profili ITP, estesa la carta docente

anche ai precari, prorogati i corsi di specializzazione su sostegno abbreviati telematici, la conferma del docente di

sostegno su richiesta delle famiglie e le assunzioni da GPS sostegno prima fascia.

 

7. Nuovo “bonus mamme”: pubblicata la circolare dell’Inps con le indicazioni per la

presentazione delle domande

Il beneficio è destinato alle lavoratrici a tempo determinato/indeterminato con due figli e a tempo

determinato con tre o più figli. Per le lavoratrici a tempo indeterminato con tre o più figli è previsto

invece l’esonero contributivo

Scadenze:

- entro 40 giorni dalla pubblicazione della circolare, pertanto la data di scadenza sarà il 9 dicembre

2025; 

- entro il 31 gennaio 2026 per chi matura i requisiti successivamente.

Dove presentare la domanda: 

Per accedere al contributo - che non concorre alla formazione del reddito ed è esente da imposizione

fiscale e contributiva – sarà necessario presentare richiesta all’INPS, che lo erogherà in un’unica

soluzione, nel mese di dicembre.

Per fissare un appuntameto con il nostro patronato puoi mandare una mail all'INCA a

te più vicino:  

      . Mantova - incaposta.mantova@cgil.lombardia.it
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Suzzara - suzzara@inca.it

Asola - asola@inca.it

Ostiglia - incaposta.ostiglia@cgil.lombardia.it

Castiglione delle Stiviere - incaposta.castiglione@cgil.lombardia.it

 

Scopri i servizi CGIL e FLC CGIL

1. 180 servizi e tutele CGIL e FLC CGIL

2. Servizi erogati da CGIL ed FLC Mantova 

 

Campagna tesseramento 2025. Una tessera molte voci

Il nostro impegno sarà il tuo.

difendere ed estendere i diritti e la rappresentanza delle lavoratrici e dei lavoratori della consocenza,

operare per il riconoscimento delle loro funzioni sociali, valorizzare le professionalità, promuovere

politiche di pati opportunità. 

 

La FLC CGIL offre ai propri iscritti una serie di servizi e facilitazioni che rappresentano un valore

aggiunto: 

- sono automaticamente assicurati all'atto dell'iscrizione;

- godono di sconti su libri, riviste e diversi prodotti editoriali;

- hanno accesso gratuito ad alcuni corsi di Proteo Fare Sapere e forti sconti su altri;

- fruiscono di una serie di servizi che solo un grande sindacato confederale può offrire.

SCOPRI DI PIU' SUL NOSTRO SITO CLICCANDO QUI
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Redazione: via Argentina Altobelli 5 – 46100 Mantova  

sito: www.flcgil.it/mantova email: info.flcmantova@gmail.com

    

 

INFORMATIVA SULLA PRIVACY

Sul sito della FLC CGIL Mantova è disponibile l’informativa sul trattamento dei dati personali.

Se non desideri più ricevere comunicazioni da Appunti Effelleci fai clic sul link indicato di seguito.

 

--
This message was sent to mnic80200g@istruzione.it by flcmantova@cgil.lombardia.it.

To forward this message, please do not use the forward button of your email application, because this message was made specifically
for you only. Instead use the forward page in our newsletter system.
To change your details and to choose which lists to be subscribed to, visit your personal preferences page.
Or you can opt-out completely from all future mailings.
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