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Al’Amministrazione Trasparente
Agli Atti

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1
— Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento
3.1 Nuove competenze e nuovi linguaggi — Azioni di potenziamento delle competenze STEM -
gruppo di lavoro per il multilinguismo. Linea di investimento - Nuove competenze e nuovi

linguaggi.
CODICE M4C113.1-2023-1143
CupP G44D23004080006

Avviso di selezione personale interno per supporto educativo nei percorsi alunni STEM
- Linea di intervento A alla scuola primaria di Casaloldo

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche”;
VISTO il D. Lgs. 165/2001 recante “Norme generali sull’'ordinamento del lavoro alle dipendenze

della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il D.I. 129/2018 “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza “Next Generation ltalia” approvato dal
Consiglio dei Ministri il 12/01/2021, approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del
13 luglio 2021 e notificata all'ltalia dal Segretariato generale del Consiglio con nota
LT161/21 del 14 luglio 2021,

VISTO il D.M. 65 del 12/04/2023 “Decreto di riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in
attuazione della linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”,
Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei
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VISTO

VISTE

VISTA

VISTO

VISTO

VISTE

CONSIDERATO

CONSIDERATO

VISTA

CONSIDERATO

CONSIDERATO

RITENUTO

VISTA

servizi all'istruzione: dagli asili nido all'Universita” del Piano nazionale di ripresa e
resilienza finanziato dall’'Unione europea — Next Generation EU;

la firma dell’accordo di concessione da parte del Direttore generale e coordinatore
dell’'Unita di missione per il PNRR e il suo rilascio sulla piattaforma Prot. n. 0034000 del
29/02/2024 che assegna all'lstituto Comprensivo Ceresara la somma di € 91.872,61
suddivisa in

- quota A € 73.603,66 Percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e
studenti;

- quota B € 18.268,95 Percorsi formativi annuali di lingua e metodologia per docenti);

le Linee Guida per le Discipline STEM, inviate dal MIM ai Dirigenti Scolastici con Nota
prot. 4588 del 24/10/2023;

la nota MIM prot. 132935 del 15/11/2023, contenente le Istruzioni Operative per le Azioni
di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023);

il Decreto di assunzione a bilancio della Dirigente Scolastica prot. n. 2499 del 29-02-
2024;

il consistente numero di alunni iscritti al percorso Stem, per il quale serve un numero
maggiore vigilanza, ai fini della sicurezza;

le note operative prot. n. 0132945 del 15/11/2023 che a pagina 9 capoverso 4/5
declinano “Le attivita retribuite al personale scolastico interno devono essere svolte al di
fuori dell’'orario di servizio, devono essere prestate unicamente per lo svolgimento delle
azioni strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato,
funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto,
ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del
medesimo progetto. In caso di incarichi aggiuntivi da conferire al personale interno
individuato, gli stessi dovranno essere conferiti nel rispetto della parte normativa dei
CCNL vigenti di riferimento per ciascuna figura operante nella scuola ed essere
autorizzate sulla base delle norme vigenti.”

pertanto di poter procedere con l'individuazione di professionalita interne;

che si rende necessario procedere alla selezione di personale docente cui affidare
l'incarico di supporto educativo alla scuola primaria di Casaloldo, durante i percorsi di
orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM, digitali e di
innovazione, finalizzate alla promozione di pari opportunita di genere;

la necessita di individuare docenti interni per sorveglianza alunni durante i percorsi
formativi per le attivita relative alla linea di intervento A “competenze STEM e
Multilinguismo per le Studentesse e per gli Studenti delle Scuole Statali di ogni ordine e
grado” per la completa esecuzione del progetto in oggetto:

I'art. 7 “gestione delle risorse umane” del T.U. sul Pubblico impiego;

che il conferimento degli incarichi al personale deve avvenire tramite Procedure di
individuazione e/o reclutamento conformi ai principi di Trasparenza, pubblicita, parita di
trattamento, buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione
amministrativa

di dover procedere all'individuazione dei docenti per lattivita di supporto educativo
durante l'intervento della linea A per il potenziamento delle competenze STEM. Digitali
e di innovazione, finalizzate alla promozione di pari opportunita di genere alla scuola
primaria di Casaloldo;

la determina di Avvio del Progetto della Dirigente Scolastica prot. n.3 del 11/01/2025;

EMANA

Art. 1 - Avvio Selezione

L’avvio della procedura di selezione per il reclutamento di personale docente interno quale supporto educativo da

impiegare nel ruolo di sorveglianza alunni e alunne durante la i percorsi formativi come da seguente tabella.
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Sede Descrizione Periodo Ore

Scuola Primaria | Sorveglianza alunni che frequentano il | 20 — 27 gennaio 2025 12
di Casaloldo percorso  di  formazione  per il | g3 15_17- 24 febbraio 2025

potenziamento delle competenze STEM,

digitali e di innovazione” Dalle ore 13,30 alle ore 15,30

E ammesso a partecipare alla procedura di selezione il personale docente in servizio per tutto il periodo
dell’'incarico presso I'lstituto Comprensivo di Ceresara nel periodo indicato in tabella.

Il servizio previsto & da prestare in orario extra servizio a partire dalla data di incarico e fino alla fine delle attivita
di formazione e comprendera tutte le attivita legate alle necessita di cui sopra.

Art. 2 — Retribuzione
La retribuzione oraria € quella prevista nelle rispettive tabelle dal CCNL.

Art. 3 — Compiti

| principali compiti di pertinenza sono indicati di seguito:

- accompagnare gli alunni nelle aule o nei luoghi preposti alle attivita formative e vigilare fino all’inizio delle stesse;
- collaborare con le figure coinvolte per assicurare la corretta e completa realizzazione del progetto;

- registrare le ore effettuate su apposito timesheet.

La partecipazione alla procedura di selezione implica l'accettazione dei compiti sopra indicati.

Art. 4 - Presentazione disponibilita

Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, secondo l'allegato modello 1 entro le ore
12,00 del 16 gennaio 2025 alla segreteria tramite E-mail all'indirizzo segreteria@icceresara.edu.it o brevi manu,
presso l'ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica.

Art. 5 — Affidamento incarico

Le ore verranno equamente distribuite tra tutti coloro che avranno dato disponibilitd cercando di contemperare le
esigenze di servizio e quelle personali nel rispetto dei principi di trasparenza rotazione e pari opportunita.

Art. 6 - Trattamento dei dati

| dati personali saranno sottoposti al trattamento previsto dalla L. 196/03, come modificato dal D. Lgs. n. 101/2018
e del Regolamento Europeo 2016/679, sulla base del consenso espressamente indicato dagli interessati,
contestualmente alla presentazione dell'istanza di partecipazione, per i fini strettamente connessi alla presente
procedura. Titolare del trattamento dei dati & il Dirigente Scolastico, Prof.ssa Anna Raccuia. L’informativa relativa
al trattamento dati € pubblicata sul sito istituzionale.

Art. 7 - RUP (Responsabile Unico del Procedimento)

Il Responsabile Unico del Procedimento, ai sensi ai sensi del D. L. vo n. 36/2023 é il Dirigente Scolastico, Prof.ssa
Anna Raccuia

Art. 8 - Pubblicazione

Il presente Avviso, ai sensi dellart. 34 del Regolamento (UE) 2021/241 e in ottemperanza agli obblighi di
pubblicizzazione degli investimenti finanziati dal PNRR, viene pubblicato, in data odierna, al’Albo online della
scuola e nella sezione Amministrazione trasparente del sito istituzionale della scuola. Per quanto non
espressamente contenuto nel presente Awviso, valgono le vigenti disposizioni in materia di investimenti finanziati
con il PNRR.

In allegato:
- Domanda di partecipazione

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Prof.ssa Anna Raccuia
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