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Goito, 10 Novembre 2025 
 

 

 

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI 

PRESTAZIONE D’OPERA OCCASIONALE INTELLETTUALE AD ESPERTI ESTERNI, 

FINALIZZATO ALL’INDIVIDUAZIONE DI UNO PSICOLOGO SCOLASTICO PER L’A.S. 

2025/2026, NELL’AMBITO DEL PIANO PER IL DIRITTO ALLO STUDIO 2025/2026. 

Art. 1 – Premessa e finalità 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il D.P.R. n. 275/1999, recante “Regolamento sull’autonomia delle istituzioni scolastiche”; 

VISTO il D.I. n. 129 del 28/08/2018, “Nuovo Regolamento di contabilità delle istituzioni 

scolastiche”; 

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”; 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241, “Norme in materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

VISTO il D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36, “Codice dei contratti pubblici” in attuazione dell’art. 1 della 

Legge 21 giugno 2022, n. 78, come modificato dal D.Lgs. 31 dicembre 2024, n. 209; 

VISTA la Circolare n. 2/2008 della Presidenza del Consiglio dei Ministri – Dipartimento della 

Funzione Pubblica, avente ad oggetto la Legge 24 dicembre 2007, n. 244, in materia di 

collaborazioni esterne; 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) 2025–2028 dell’Istituto; 

VISTO il Piano per il Diritto allo Studio 2025/2026, con il quale l’Ente Locale ha stanziato la 

somma complessiva di € 24.000,00 a favore dell’Istituto Comprensivo di Goito per la realizzazione 

di progetti di ampliamento dell’offerta formativa; 

VISTA la quota di € 3.840,00 destinata, nell’ambito del suddetto finanziamento, alla realizzazione 

del progetto “Sportello d’Ascolto – Laboratori Emotivo-Relazionali – Osservazione sul Campo”; 

CONSIDERATA la necessità di attivare uno sportello di ascolto psicologico e percorsi 

laboratoriali e di osservazione per i diversi ordini di scuola dell’Istituto Comprensivo; 

CONSIDERATO che non è possibile conferire tale incarico a personale interno, in quanto 

configurerebbe un’ipotesi di incompatibilità; 

VALUTATA la necessità di avvalersi di personale esperto esterno di comprovata professionalità e 

qualificata esperienza in ambito psicologico e scolastico; 

RITENUTO di procedere alla selezione comparativa dei candidati, sulla base dei curricula, dei 

titoli e dei progetti presentati, secondo i criteri di valutazione definiti dal presente avviso; 

PRECISATO che in capo al soggetto affidatario non dovranno sussistere motivi di esclusione di 

cui agli articoli 94 e seguenti del D.Lgs. n. 36/2023, relativi ai requisiti di ordine generale per la 
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partecipazione alle procedure di affidamento di contratti pubblici; 

VISTE le delibere del Consiglio di Istituto del 04/11/2025 e del Collegio Docenti del 30/10/2025; 

EMANA IL PRESENTE AVVISO PUBBLICO 

per il reclutamento di un esperto esterno in Psicologia per la realizzazione del progetto Sportello 

d’Ascolto – Laboratori Emotivo-Relazionali – Osservazione sul Campo, destinato agli alunni, ai 

genitori e ai docenti dei tre ordini di scuola dell’Istituto Comprensivo. 

Art. 2 – Oggetto dell’incarico 

L’incarico riguarda la realizzazione di attività volte alla promozione del benessere psicologico e 

relazionale nell’ambito scolastico, articolate nei seguenti ambiti di intervento: 

• Sportello d’ascolto presso la Secondaria dell’I.C. Goito 

• Attività laboratoriali presso le Scuole Primarie dell’I.C. Goito; 

• Osservazione sul campo presso le Scuole dell’Infanzia dell’I.C. Goito. 

L’esperto selezionato realizzerà le seguenti attività: 

a) Scuola Secondaria di I grado di Goito – Sportello d’Ascolto Psicologico 

• Gestione dello sportello per alunni, famiglie e docenti; 

• Consulenze psicologiche per promozione del benessere scolastico; 

• Coordinamento e programmazione interventi; 

• Collaborazione con servizi territoriali (ASST, Servizi Sociali, ecc.); 

• Laboratori su tematiche adolescenziali e relazionali; 

• Interventi mirati su classi segnalate dai Consigli di Classe. 

b) Scuola Primaria di Cerlongo, Goito, Maioli – Laboratori di Educazione Emotiva e 

Relazionale 

• Attività laboratoriali su affettività, relazione tra pari e cooperazione; 

• Promozione empatia, cooperazione e inclusione; 

• Sviluppo competenze di risoluzione conflitti e ascolto attivo; 

• Promozione responsabilità e autocontrollo; 

• Favorire clima relazionale sereno e collaborativo. 
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c) Scuola dell’Infanzia di Cerlongo, Goito, Maioli – Osservazione sul Campo e Consulenza 

Psico-Educativa 

• Osservazione sistematica sezioni; 

• Analisi sviluppo bambini e rilevazione segnali di disagio; 

• Restituzione dati a insegnanti e famiglie; 

• Supporto definizione strategie educative personalizzate; 

• Promozione collaborazione scuola-famiglia. 

Art. 3 – Requisiti di partecipazione 

• Iscrizione all’Albo degli Psicologi da almeno 3 anni oppure almeno 1 anno di lavoro 

documentato in ambito scolastico; 

• Formazione specifica ≥ 500 ore presso istituzioni pubbliche o private accreditate; 

• Laurea magistrale/specialistica in Psicologia; 

• Requisiti generali di ammissibilità al pubblico impiego. 

Art. 4 – Presentazione domande 

Le domande, redatte in carta libera, dovranno contenere: 

• Dati anagrafici; 

• Titoli accademici e culturali con indicazione data e istituto di conseguimento, voto; 

• Altri titoli pertinenti; 

• Dichiarazioni sostitutive relative a cittadinanza, diritti civili, assenza di condanne e 

procedimenti penali; 

• Curriculum vitae e progetto operativo per lo sportello psicologico. 

Scadenza: ore 12:00 del 25 novembre 2025 

 

Modalità di invio: 

• Consegna a mano in busta chiusa con dicitura: “Candidatura Psicologo Scolastico 2025/26”; 

• PEC: mnic805003@pec.istruzione.it  con oggetto: “Candidatura Psicologo Scolastico 

2025/26”. 

Art. 5 – Criteri di selezione 

La selezione avverrà secondo l’art. 2.2 del Protocollo MIUR – CNOP. 

Valutazione basata su: titolo di studio, esperienze analoghe, specializzazioni, formazione, qualità 

progetto e pertinenza delle competenze. 
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Art. 6 – Valutazione candidature e tabella punteggi 

TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI 

Fattori di valutazione Punteggio 

Diploma di laurea specialistica di 2° livello o 
Laurea magistrale o laurea vecchio 
ordinamento in Psicologia 

Per un voto fino a 90/110 o equivalente, punti 4; 
per ogni punto superiore a 90, punti 0,20; 
per la lode, punti 2 (max 10 punti) 

Abilitazione all’esercizio della professione di 
psicologo 

6 punti 

Corsi post laurea afferente la tipologia 
d’intervento (dottorato di ricerca, master 
universitario di I e II livello con 60 cfu, Corso di 
perfezionamento con 60 cfu) 

Punti 5 per ogni titolo (max 10) 

Altri titoli culturali specifici afferenti la 
tipologia dell’intervento 

1 (fino a pt 3 punti) 

Corsi di formazione/aggiornamento coerenti 
con le attività previste (della durata di almeno 
30 ore)  

2 (fino a pt 6 punti) 

Pregresse esperienze professionali nello stesso 
ambito 

Punti 1 per ogni anno di attività (max 5 punti) 

Precedente esperienza in questo istituto Punti 1 per ogni anno (max 5 punti cumulabili con 
quelli del precedente punto) 

Punteggio massimo 45 

 
In caso di parità di punteggio, sarà attribuita preferenza al candidato con maggiore esperienza 

nell’area di intervento, valutata positivamente e documentata. 

Inoltre, ai criteri sopra indicati dovranno corrispondere ulteriori elementi valutabili dal Dirigente 

Scolastico, mediante colloquio o richiesta di documentazione comprovante: 

• adeguatezza delle competenze rispetto agli obiettivi del progetto; 

• precedenti esperienze analoghe nel settore con risultati positivamente valutati; 

• consolidata esperienza certificabile presso altre istituzioni scolastiche o enti in cui il 

candidato ha operato come esperto nel settore. 

L’Istituto si riserva la facoltà di conferire l’incarico anche in presenza di un unico curriculum 

pervenuto, purché conforme alle esigenze progettuali. Analogamente, si riserva la possibilità di non 
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procedere all’attribuzione dell’incarico qualora nessun candidato risulti idoneo, o di procedere 

mediante affidamento diretto a favore di candidati con comprovata esperienza e competenza 

specifica, nel pieno rispetto dei criteri pubblicati nel presente avviso. 

Art. 7 – Compenso 

• € 32,00/ora per max 120 ore  

• Totale massimo € 3.840,00, omnicomprensivo di ritenute ed oneri; 

• Pagamento a fine incarico previa presentazione registro attività, relazione finale e timesheet. 

Art. 8 – Durata 

• Dal momento della stipula fino al 30/06/2026; 

Art. 9 – Precisazioni 

• Dipendenti P.A.: stipula subordinata ad autorizzazione; 

• Incarico non costituisce rapporto di lavoro; 

• Vietati rapporti professionali privati con personale, studenti e famiglie; 

• Trattamento dati ai sensi GDPR e D.Lgs. 196/2003; 

• Titolare trattamento dati: Dirigente Scolastico, prof.ssa Maria De Franco. 

Art. 10 – Responsabile del procedimento 

Dirigente Scolastico, prof.ssa Maria De Franco. 

Art. 11 – Pubblicità 

Pubblicazione all’Albo Pretorio e sul sito web dell’Istituto. 

 

 
  

  
  

                                                                                                          IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                                                         MARIA DE FRANCO 
(Documento firmato digitalmente ai sensi del CAD) 
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