
 

 

 

 

 

 

Goito, 31 luglio 2026 

 

CIG:  BC9820EA5A               Sezione Amministrazione Trasparente 

ATTI 
 

DECISIONE DI CONTRARRE n. 63 PER L’AFFIDAMENTO DIRETTO DELL’INCARICO DI MEDICO COMPETENTE 
AI SENSI DEL D.LGS. 81/2008 E S.M.I. PER IL PERIODO DAL 01/09/2026 AL 31/08/2027 AI SENSI DELL’ART. 
50, COMMA 1, LETT. B), DEL D.LGS. 36/2023 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e 
di diritto di accesso ai documenti amministrativi" e successive modificazioni; 
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante il Regolamento 
dell'autonomia delle Istituzioni scolastiche; 
VISTA la Legge 15 marzo 1997, n. 59; 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni; 
VISTO il Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n. 81 e successive modificazioni, recante "Attuazione dell'articolo 
1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro", 
che prevede l'obbligo per il datore di lavoro di nominare il Medico Competente nei casi previsti dalla 
normativa vigente; 
CONSTATATA la necessità di garantire il servizio di sorveglianza sanitaria e di Medico Competente 
dell'Istituto per il periodo dal 1° settembre 2026 al 31 agosto 2027; 
VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129; 
VISTA la delibera del Consiglio di Istituto con la quale sono stati stabiliti, ai sensi dell'art. 45, comma 2, lett. 
a), del D.I. 129/2018, i criteri e i limiti per lo svolgimento dell'attività negoziale del Dirigente scolastico, 
fissando in € 20.000,00 il limite per gli affidamenti diretti; 
VISTO il Programma Annuale dell'Esercizio Finanziario 2026; 
VERIFICATA la copertura finanziaria da parte del Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi; 
CONSIDERATO che, alla data odierna, non risultano attive Convenzioni Consip aventi ad oggetto servizi 
comparabili con quello della presente procedura; 
CONSIDERATA la proposta per l'assunzione dell'incarico professionale di Medico Competente ai sensi del 
D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. per il periodo dal 01/09/2026 al 31/08/2027, acquisita agli atti dell'Istituto con prot. 
n. 15667 del 31/07/2026; 
VISTO l'art. 17, comma 2, del D.Lgs. 36/2023; 
VISTO l'art. 50, comma 1, lett. b), del D.Lgs. 36/2023; 
TENUTO CONTO che, ai sensi dell'art. 53, comma 1, del D.Lgs. 36/2023, per gli affidamenti diretti non è 
richiesta la garanzia provvisoria; 
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TENUTO CONTO che, ai sensi dell'art. 53, comma 4, del D.Lgs. 36/2023, non viene richiesta la garanzia 
definitiva; 
TENUTO CONTO di quanto previsto dall'art. 49 del D.Lgs. 36/2023 in materia di principio di rotazione degli 
affidamenti; 
CONSIDERATO che il principio di rotazione può essere derogato, nel caso di specie, in ragione della positiva 
esecuzione del precedente incarico, dell'assenza di criticità nell'espletamento del servizio, della necessità 
di assicurare la continuità della sorveglianza sanitaria e della congruità del corrispettivo richiesto; 
CONSIDERATO che, trattandosi di affidamento diretto ai sensi dell'art. 50, comma 1, lett. b), del D.Lgs. 
36/2023, la stazione appaltante può individuare l'operatore economico secondo modalità semplificate, nel 
rispetto dei principi di economicità, efficacia, imparzialità, trasparenza e buon andamento dell'azione 
amministrativa; 
RITENUTO di affidare l'incarico di Medico Competente al Dott. Valerio Rossi, in possesso dei requisiti 
professionali previsti dagli artt. 38 e seguenti del D.Lgs. 81/2008, tenuto conto della positiva esperienza 
maturata presso questo Istituto Comprensivo, della regolare esecuzione del precedente incarico, della 
necessità di garantire la continuità del servizio di sorveglianza sanitaria e della congruità del corrispettivo 
richiesto, pari a € 4.500,00 omnicomprensivi; 
TENUTO CONTO che è stata verificata nei confronti dell'operatore economico l'insussistenza delle cause di 
esclusione di cui agli artt. 94 e seguenti del D.Lgs. 36/2023; 

DECIDE 

Art. 1 
Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente provvedimento. 
 
Art. 2 
Di procedere, ai sensi dell'art. 50, comma 1, lett. b), del D.Lgs. 36/2023, all'affidamento diretto dell'incarico 
di Medico Competente per il periodo dal 1° settembre 2026 al 31 agosto 2027 al Dott. Valerio Rossi. 
 
Art. 3 
Di autorizzare la spesa complessiva di € 4.500,00 omnicomprensivi di ogni onere, da imputare al 
Programma Annuale 2026, Aggregato A.1.2 – Sicurezza. 
 
Art. 4 
Il contratto sarà stipulato ai sensi dell'art. 18 del D.Lgs. 36/2023 e avrà durata dal 1° settembre 2026 al 31 
agosto 2027, per lo svolgimento delle attività previste dal D.Lgs. 81/2008 e successive modificazioni. 
 
Art. 5 
Di nominare il Dirigente Scolastico, prof.ssa Maria De Franco quale Responsabile Unico del Progetto (RUP), 
ai sensi dell'art. 15 del D.Lgs. 36/2023. 
 
Art. 6 
Di demandare al Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi gli adempimenti amministrativo-contabili 
conseguenti all'adozione del presente provvedimento. 
 
Art. 7 
Di disporre la pubblicazione del presente provvedimento nella sezione Amministrazione Trasparente e 
all'Albo on line dell'Istituzione scolastica, ai sensi della normativa vigente in materia di trasparenza. 
 

Il Dirigente Scolastico  
                                                                                                                Maria De Franco 
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